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Vezet6i 6sszefoglald

1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A DPR hallgatoi motivacios vizsgdlat eredményei alapjan megismerhetjiik hallgatdink véleményét
egyetemiinkrél, képzéseink szinvonaldrdl, szolgdltatasainkrdél, megtudhatjuk, hogy milyen
elvaradsokkal, munkaerd-piaci, tovabbtanuldsi motivacidkkal munkaeré-piaci elképzelésekkel,
elhelyezkedési tervekkel rendelkeznek.

A kérd@ivek feldolgozasa soran kapott adatok elemzése segiti a leendd és a jelenlegi hallgatok,
tovabba a szul6k dontését, illetve informacidval szolgal a kézépiskolai tanarok, a munkaersé-piaci
szereplGk, valamint az egyetemi polgarok, a vezetdk, az oktatdk és a kutatdk szamara.

A 2016-0s kutatds fébb eredményei:

1. A korabbi évekhez képest kis mértékben csokkent a vdlaszadasi hajlanddsag, ennek
ellenére a sulyozas révén biztositani tudtuk a megfelel reprezentativitast.

2. A valaszaddk legmagasabb aranyban (54,18%) Baranya, Tolna és Somogy megyébdl
jelentkeztek a PTE-re, a budapestiek aranya 6,11%.

3. Avdlaszadodk 2,95%-a végez tanulmanyai mellett parhuzamos képzést, korabbi felséfoku
végzettséggel 24,80%-rendelkezik (kozulik 52,43% a PTE-n végzett). A fels6foku
tanulmanyok folytatdsat legtobben MA/MSc képzésben tervezik, 32,12% a PTE-n és
12,75% mas intézményben.

4. A PTE hallgatéinak 8,21%-a vesz részt valamilyen tehetséggondozasi programban.

5. Hallgatdink 93,75%-a ajanlana az egyetemet baratainak, ismerdseinek, a sajat kart
86,85%, mig azt a szakot, amelyen tanul 81,31%. Az ajanldsi aranyok magasabbak a tavalyi
évben kapott eredménynél.

6. A valaszaddk 79,89%-a most is ugyanazt a szakot valasztanda, melyen jelenleg tanul.

7. A hallgatéok az intézmény megitélésénél legfontosabb szempontként az oktatds
szinvonalat (4,85) és az oktatdk szakmai tudasat (4,84) jelolték meg. Az elégedettségi
értékek legtobb szempont esetében elmaradnak a fontossagi értékektdl. Az egyéb
szolgaltatdsokkal kapcsolatban legelégedettebbek a konyvtari szolgaltatdsokkal.

8. A PTE Alumni szervezetének ismertsége 24,50%, mig a kari alumnikrdl mar a hallgaték
53,10%-a hallott. Az egyes karok k6zo6tt jelent6s eltérések mutatkoznak.

9. A hallgatdk korében az angol nyelvismerete dominal (95,86%), ezt kdveti a német nyelvet
ismer6k 74,00%-0s aranya.

10. Hallgatdink 5,43%-a folytatott kiilfoldi tanulmanyokat az egyetemi évek alatt, elsésorban
Tempus/Erasmus 06sztondij (66,48%) és sajat, illetve csaladi finanszirozas (29,71%)
segitségével.

11. A végzettség megszerzése utdn a hallgatdk 33,19%-a tervez kilfoldi munkavallalast.

12. A viélaszaddk 40,66%-a dolgozik és koziiliik 61,03% f6foglalkozasu dolgozd, de jelentds
kari kilonbségeket lathatunk.

13. A diplomaszerzés célja a hallgatok kozott elsésorban a szakmai, intellektualis fejlédés
(49,36%) és a magas jovedelem lehetGsége (43,84%).

14. Az egyetem altal kinalt elhelyezkedést segit8 szolgaltatasok koziil legtobb végz6s hallgato
(19,25%) az oktatok segitségét kérte, illetve a szakmai gyakorlati programokhoz vették
igénybe a szolgdltatast (44,60%). Karrier témaban (f6leg a személyes tanacsadasok

HALLGATOI MOTIVACIOS FELMERES  [IER



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

teriiletén) elsésorban kari tdmogatdst varnanak, az alldsborze és a szakmai gyakorlati
program teriletén fogadnanak el szivesen kdzponti segitséget is.

15. A hallgatdk becslése szerint az 1-3 év mulva Magyarorszagon elérhet6 havi netté

atlagkeresetiik 157 730 Ft. A DPR palyakovetési vizsgalat szerint azonban a hallgatok
varakozdasanadl kedvezdbben alakul a Magyarorszagon dolgozé 1-3 éve végzettek fizetése
(a 2016-0s felmérés adatai szerint 176 100 Ft).

16. A vdlaszaddk atlagosan 200 960 Ft-tal lennének elégedettek szakterlletliikon

palyakezd6ként.

A DPR eredmények felhaszndlasa, kozponti tamogatas és jovikép

Eredmények felhaszndldsa:

Célunk a hallgatok elégedettségének, lojalitasanak novelése, a sikeres életpalya, munkavallalas
segitése és a végzett hallgatdinkkal valé jé kapcsolat fenntartdsa. A DPR-kutatasi eredmények
el6segitik a képzések fejlesztését, tovabba olyan tdmogatd eszkdzoket tudunk kialakitani, mint

az el6z6 években a hallgatoknak ajanlott képzési karrierpiramis,

az 6szi szemeszterekben meghirdetett ,Személyes markaépités — Coaching (Versenyel6ny
a munkaerGépiacon)” kurzus,

a hallgatoi-oktatoi informdciés tudastar folyamatos frissitetése, melyen keresztil az
érintettek mélyebb informacidkat szerezhetnek a munkaerGpiacrdl,

a 2015-6s évben megvaldsult a Vezet6i Informaciés Rendszer (VIR) és DPR
Osszekapcsolasa, ahol az adatintegracid 8 mutatészamhalmaz koré csoportosul, és
amelynek kdszénhetben a legfontosabb eredményekrél tébb szempont szerinti 6nallé
szliréssel lehet akar szakspecifikus informaciot is megjeleniteni.

A jovSben a DPR-eredmények hasznositdsahoz kapcsoléddan (lehetGségeink szerint) a kovetkezd
fejlesztéseket tervezziik:

1. A hallgatdék korében szeretnénk tovdbb népszerisiteni a DPR-eredmények informacids
weboldalat, ahol tajékozédni tudnak adott szakmai teriiletek munkaeré-piaci lehet&ségeirdl.

2. 2016-ban lezarult a TAMOP palyazat fenntartasi id6szaka, valamint a kdzponti kérdéiv
kezelése az Educatio Nkft.-t6l az Oktatdasi Hivatalba keriilt. Ez meghatdrozza a jovébeli
felmérések strukturajat is. A kozponti kérdésblokk elvarasainak valé megfelelés mellett
célunk a kérdGiv és a mddszertan fejlesztése, az igényeknek megfeleld javitasa, a jelenlegi és
végzett hallgatdk lekérdezés-terhelésének optimalizalasa.
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2. A KUTATASROL
2.1. BEVEZETES

A Pécsi Tudomdnyegyetem 2010-ben csatlakozott az orszagos Diplomas Palyakovetd
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarorszagon 2005-ben térvényben (2005. évi CXXXIX. torvény a
felsGoktatasrél) rogzitettek, majd a 2011-es felsGoktatasi torvényben (2011. évi torvény a
nemzeti felsGoktatasrol) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben Gjra megerdsitettek.

A 2010-11-es évben a TAMOP-4.1.1-08-1/2009-0009 szdmu palyazat (Szolgaltatasfejlesztés a
Pécsi Tudomanyegyetemen), majd a 2013-14-es évben a TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0019
(Intézményi szolgdltatasok fejlesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen) palyazat tdmogatasaval
valdsult meg a projekt.

A DPR-kutatds egyik részét képezi a jelenlegi hallgatdk teljes korére vonatkozd hallgatdi
motivacios vizsgdlat. Fontosnak tartjuk a hallgatdk véleményének, tapasztalatainak és
motivacidinak megismerését. A kutatdsi eredmények és az azokbdl levonhaté kovetkeztetések
el6segitik a képzéseink, szolgaltatasaink fejlesztését, tovabbd a hallgatéi és a munkaeré-piaci
elvarasoknak valé mind teljesebb megfelelést.

A felmérés soran feltérképeztiik a hallgaték tovabbtanuldsi motivacidit, képzéssel szembeni
elvarasait, munkaerd-piaci varakozasait, képzési és elhelyezkedési stratégiait, és az oktatassal
szolgaltatasokkal kapcsolatos elégedettségliket.

Az intézményi DPR-felmérés lebonyolitasat és az eredmények feldolgozasat a Marketing Osztaly
végezte el, a kari DPR-felel6sokkel egylittmiikodésben. Az adatbazisokat az Oktatasi Igazgatdsag
Tanulmanyi Rendszer Iroda munkatarsai biztositottak.

A hallgatéi motivacios kutatdas fébb teriiletei:
— Az intézményhez vald kapcsolddas
- Egyéb fels6foku tanulmanyok
- Az intézmény megitélése, hirneve
— Az oktatashoz és szolgdltatasokhoz kapcsolédd fontossag és elégedettség
— Nemzetkozi tapasztalatok
— Kapcsolddds a munka vilagahoz
— Kompetenciak
— Munka- és karriertervek

2.2. MODSZERTAN

A hallgatdi DPR-kutatast 2016 aprilisdban és majusaban végeztiik a Pécsi Tudomanyegyetemen a
2015/16-0s tanév 2. félévében aktiv jogviszonnyal rendelkezé hallgatok korében. A vizsgalat
modszere: online standard kérd&ives adatfelvétel.

A hallgatdéi motivacidés vizsgdlat soran minden aktiv jogviszonnyal rendelkezé hallgatot
igyekeztlink elérni. A hallgatokrdl a kdvetkezd adatokat rogzitettiik annak érdekében, hogy a
mintavételt megfelel6en el6készitsik: Neptun-kdd, kar, szak, képzési szint (alap-, mester-,
osztatlan tovabba FOKSZ-képzés, és szakiranyu tovabbképzés), tagozat (nappali, levelezd),
finanszirozasi forma (allamilag tamogatott, koltségtéritéses), dllampolgarsag, nem (férfi, ng).
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A kérdoiv o6sszeallitasa

Az online kérd6iv harom egymastdl elkilonilé részbél all: kozos orszagos blokkbdl, tovabba a PTE
szakértdi altal 6sszeallitott és a kari DPR-szakért6kkel egyeztetett kiegészit6 egyetemi, illetve kari
blokkokbdl.

A kérdGiv megtekinthetd: http://pte.hu/tenyek adatok/felmeresek.

A kutatas soran nem készilt kilén angol nyelv(i kérdGiv az idegen nyelv{ képzésben résztvevd
kilfoldi hallgaték szamara, mivel a kérdéssor szamukra nehezen értelmezhetd, Sket mas mddon
keresték meg az érintettek.

A kutatdsban a kérdések nagy része zart, Likert-skdlds kérdés, csupan néhdny esetben
alkalmaztunk nyitott kérdéseket, melyeket alaposan tisztitottuk.

Az online kérdGiv kitoltésének 6sztonzésére az idei évben is nyereményjatékot hirdettiink.

A mintavétel modszertana

A Pécsi Tudomanyegyetem 2015/16. tanév 2. félévi (magyar nyelvl képzésben résztvevd) aktiv
hallgatdi létszdma a vizsgalt alap-, mester-, FOKSZ-képzésekben és a szakiranyu tovabbképzésben
14 450 f6 (akik e-mail cimmel rendelkeznek), a kérdGivet kitolték szama 1 675 {6, igy 11,59%-0s
kitoltési arany valdsult meg.

Egyetemiink a 2016-os online megkérdezés sordn a végzés éve, kar, szak, nem, tagozat
mintavételi szempontok szerint biztositotta a megfelel6 szintld reprezentativitast és
mintaelemszamot.

Az alapsokasag meghatarozasahoz a PTE hallgatdi statisztikajat hasznaltuk fel alapul, és ezt
vetettik 6ssze a Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer (Neptun) adatbdzis adataival, mivel
kutatasunk szempontjabdl problémat jelenthetnek azok a hallgatdk, akikhez nem tartozik e-mail
cimes elérhetGség a rendszerben. A hianyzé adatok — a kilénb6z6 csoportok esetében eltéréen
ugyan, de — csak minimalis szlkitést jelentenek, igy az informacidégylijtés szempontjabdl nem
tekinthet6k torzitd tényezének.

Az online lekérdezési formdban a Neptun adatbdzisabdl kinyert elérhetfségekre minden
érintettnek kikuldtik a kérdGivet, segitséget kaptunk a kari DPR-szakért6kt6l ahhoz, hogy minél
tobb hallgatét elérhessiink. Ahol az adatfelvétel eredményeként a megvaldsult minta nem volt
reprezentativ, ott statisztikai sulyozassal allitottunk el6 reprezentativ mintat.

A kikuldott kérdbiveket egyedi azonositdval lattuk el (az anonimitas megérzése mellett), ezzel
kivantuk biztositani, hogy a karokon a tagozat és a nemek alapjan reprezentativ legyen a
kutatasunk. A tanulmanyban kizardlag a sulyozott adatokkal szamolunk, igy mindig feltlintetjik,
hogy mennyi az elemzésnél felhasznalt elemszam. A viszonylag magas mintavételi aranyok és a
szintén magas elemszamok j6 mindségli becslésekre adnak lehetGséget, megbizhatd
eredmények kalkulalhatdak a felvétel adataibdl.

Az alapsokasag és a minta jellemzéit az 1. melléklet, a mintavétel modszertananak statisztikai
bemutatasat a 2. melléklet tartalmazza.
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Feldolgozas, elemzés

— A feldolgozast és az elemzést matematikai-statisztikai modszerekkel, SPSS szoftver
segitségével készitettlk el.

— A kordbbi évek kutatasi eredményeivel vald 6sszehasonlithatésag nem minden esetben
lehetséges, mivel egyes kérdések Ujak vagy modositdson estek at, ezért az id6soros
elemzés szakmailag nem lenne megalapozott.

— Az adatokat a szemléletesebb abrazolas érdekében szdzalékos formaban szerepeltetjik.

— A kari kereszttabldkat minden esetben a tagozat, a finanszirozdsi forma és a nemek
szerinti bontdst csak szignifikdns eltérés esetén jelenitjik meg. A vizsgdlt kategdridk
szerint kereszttablazatokat készitettiink és azokat a valaszokat mutattuk be, amelyek
megfeleltek a szignifikancia-elvaras harom kritériumdanak: 0,05-nél kisebb khi-négyzet p-
érték, minden cella varhaté értéke egy vagy annal nagyobb és az lres celldk részaranya
maximum 20%.

— A részletes tdblakat kiilon adatbazisban helyeztiik el, melyet kérésre minden érdekelt
vezetd, szakértd szamara eljuttatunk.

— A PTE tiz karanak (a kutatds folyaman hatdlyban lév6) megnevezése sordn az aldbbi
roviditéseket alkalmazzuk:
Allam- és Jogtudomanyi Kar — AJK
Altaldnos Orvostudomanyi Kar — AOK
Bolcsészettudomanyi Kar — BTK
Egészségtudomanyi Kar — ETK
Gyogyszerésztudomanyi Kar — GYTK
Kultdratudomanyi, Pedagdgusképzd és Vidékfejlesztési Kar — KPVK
Kozgazdasagtudomanyi Kar — KTK
Mdszaki és Informatikai Kar — MIK
Mdvészeti Kar — MK
Természettudomanyi Kar — TTK

— A kutatas 6sszefoglald tanulmanyat az interneten is kdzzétesszik.

A kutatds eredményeit olyan témakorok szerint mutatjuk be, amelyek mentén az orszagos és
intézményi kérdések logikusan csoportosithatoak. A konnyebb eligazodas érdekében a jobb oldal
tetején mindig az aktualis alfejezet cime talalhato meg.

Az alabbi témakoroket kiilonitettik el:
— alapadatok, a minta Osszetétele,

— a fels6foku tanulmanyokra vonatkozé informaciok,

az intézménnyel kapcsolatos visszajelzések,

a hallgaték munkaeré-piaci tervei, kompetenciai.
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2.3. ALAPADATOK

A 2015/16. tanév 2. félévére beiratkozott hallgatok teljes korérét megkerestik a kutatds soran.
Az alapsokasdg létszamat, az onkéntes valaszadas révén kapott adatbazis elemszamat és a
valaszadasi aranyt az 1. tdbldzat segitségével mutatjuk be. A megkérdezettek kore az alap-,
mester-, osztatlan, FOKSZ-képzésben, tovabba a szakiranyu tovdbbképzésben résztvevd
hallgaték. A minta Osszetételét nemek, tagozat, finanszirozasi forma és képzési forma szerinti
megoszlasban is bemutatjuk, ahol szlikséges, ott sulyozas révén biztositjuk a megfelel6
reprezentativitast. (2.3.1. fejezet tabldzatai)

Az el6z6 évek kutatdsaihoz hasonld eredményeket kaptunk a hallgatok 14 éves kori lakdhelyére
vonatkozdan. A valaszaddék legmagasabb ardnyban tovabbra is Baranya, Tolna és Somogy
megyébdl jelentkeztek (54,18%), 6,11%-uk jott Budapestrél. (5. dbra)

A megkérdezettek szileinek kozel 30%-a diplomas, ugyanakkor a kari bontasban jelentds
kilonbségeket lathatunk. (4. tdbldzat) A hallgatdk 19,60%-ndl taldlhatd a csalddban hasonld

szakmai terileten dolgoz6 sziil, nagyszilé. (6. dbra)

2.3.1. A minta 6sszetétele

1. tablazat: A minta 0sszetétele

Kar Hallgatok | KérdGivet | Arany
(f6)  |kitoltok (f8)| (%)
AJK 1687 184 10,91%
AOK 1299 209 16,09%
BTK 2372 252 10,62%
ETK 2166 293 13,53%
GYTK 227 24 10,57%
KPVK 1124 157 13,97%
KTK 1507 178 11,81%
MIK 1849 177 9,57%
MK 498 47 9,44%
TTK 1721 154 8,95%
Osszesen| 14450 1675 11,59%

2016-0S HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT



A kutatéasrol

1. dbra: A kit6lt6k nemek szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 674)
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2. abra: A kitolt6k tagozat szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 675)
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3. abra: A kitolt6k finanszirozasi forma szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 676)
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2. tablazat: A kitoltSk képzési forma szerinti megoszlasa (kari bontds és tagozat szerint)

Kar/Tag., Egys.,
Ké/[;rlégs n BA/BSc Ma/ osgzZIan Egyet. - SZIT ez
MSc ., hagy. FOKSZ
forma képzés
Nappali
Ak 85| 0,00% | 0,00% | 95,75% | 0,00% | 0,00% | 4,25%
AOK 150] 0,00% | 0,00% |100,00% | 0,00% | 0,00% 0,00%
BTK 203 | 74,08% | 8,97% | 13,57% | 0,00% | 0,00% 3,38%
ETK 207]100,00%| 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% 0,00%
GYTK 26| 0,00% | 0,00% [100,00%| 0,00% | 0,00% 0,00%
KPVK 74| 63,52% | 5,37% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 31,11%
KTK 134] 69,03% | 21,63% | 0,00% 0,00% | 0,00% 9,34%
MIK 162 83,97% | 2,30% | 11,90% | 0,00% | 0,00% 1,83%
MK 53] 35,16% | 29,49% | 35,34% | 0,00% | 0,00% 0,00%
TTK 186 69,31% | 15,17% | 15,52% | 0,00% | 0,00% 0,00%
PTE 6ssz. | 1281] 60,99% | 7,70% | 27,49% | 0,00% | 0,00% | 3,83%
Levelezd

AJK 111) 22,43% | 0,00% | 37,18% | 1,09% | 38,44% | 0,86%
AOK 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
BTK 721 29,67% | 47,85% | 0,00% 0,00% | 21,05% | 1,43%
ETK 44] 62,45% | 37,55% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

GYTK 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
KPVK 56| 46,15% | 39,79% | 0,00% | 0,00% | 4,69% | 9,38%
KTK 41] 27,59% | 66,95% | 0,00% | 0,00% | 5,46% | 0,00%
MIK 521 59,48% | 19,71% | 0,00% | 0,00% | 20,81% | 0,00%
MK 5] 0,00% | 0,00 [ 0,006 [ 0,00% |100,00% | 0,00%
TTK 14 31,95% | 56,02% [ 0,00% | 0,00% | 12,03% | 0,00%
PTE 6ssz. 394] 37,03% | 30,07% | 10,45% | 0,31% | 20,31% | 1,84%

PTE Gsszesen

AIK 196 12,70% | 0,00% | 62,59% | 0,62% | 21,76% | 2,33%
Aok 150 0,00% | 0,00% |100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
BTK 275] 62,51% | 19,10% | 10,03% | 0,00% | 5,48% | 2,87%
ETK 251] 93,48% | 6,52% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
GYTK 26| 0,00% | 0,00% |100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
KPVK 130] 56,05% | 20,16% | 0,00% | 0,00% | 2,01% | 21,77%
KTK 175] 59,27% | 32,30% | 0,00% | 0,00% | 1,29% | 7,14%
MIK 214] 78,02% | 6,53% | 9,01% | 0,00% | 5,05% | 1,39%
MK 58] 32,13% | 26,95% | 32,29% | 0,00% | 8,63% | 0,00%
TTK 199] 66,75% | 17,97% | 14,46% | 0,00% | 0,83% | 0,00%
PTE Gssz. 1675| 55,35% | 12,96% | 23,48% | 0,07% | 4,78% 3,36%
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4. 4bra: A kitoltSk életkora kategorizalva (kari bontas) (n=1 674)

AJK
AOK
BTK
GYTK
KPVK
KTK - ,45%
MIK
MK 3,51%
TTK 1,50%
PTE Ossz. 4,72%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

M0-25év mM26-30év m31-45év W46 évéstobb

2.3.2. A lakohely tipusa 14 éves korban

5. abra: A hallgatok lakéhelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 637)
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3. tablazat: A hallgatdk lakbéhelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (kari bontas)

Kar/ Budapest| Bécs- s Borso’c.:l- A ” Gte: Hajdu- - Komarom-| ., SlabOIFs_ A S Kar
n Y, . Baranya | Békés | Abauj- |Csongrad | Fejér | Moson-| Heves | Nagykun- Noégrad | Pest |Somogy |Szatmar- | Tolna | Vas [Veszprém | Zala |Kiilféld |

Megye févaros | Kiskun A S Bihar szolnok Esztergom e ossz.
AIK 192| 8,85% | 5,21% | 27,08% (0,52%| 0,00% 1,56% | 2,08% | 1,04% |1,56%|2,60% | 3,13% 1,04% 2,60% | 4,17% | 16,15% | 1,04% | 7,29% |2,08%| 3,13% 7,81% | 1,04% |100%
Aok 146| 9,59% | 2,74% |21,92% |0,68%| 0,68% | 1,37% | 548% | 9,59% [0,68%|0,68%| 0,68% 2,74% | 0,00% |6,16%| 9,59% | 0,00% | 4,79% |5,48%| 6,16% [10,27%| 0,68% |100%
BTK 267| 7,12% | 6,74% | 26,97% |0,37%| 0,75% 1,12% | 6,74% | 1,87% |0,37%|0,00% | 1,12% 0,75% 0,00% |4,12%|12,36% | 0,75% |11,99%|3,75%| 5,24% 6,37% | 1,50% |100%
ETK 241| 8,30% | 3,32% |20,33% (1,66%| 0,41% 0,83% | 4,98% | 2,07% |0,00%|0,00%| 0,83% 0,83% 0,41% | 7,05%|10,37% | 2,07% | 9,13% | 8,71%| 4,56% 9,96% | 4,15% |100%
GYTK 25| 8,00% | 0,00% |32,00% |0,00%| 0,00% 0,00% | 8,00% | 4,00% |0,00%|0,00%| 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00%|12,00% | 0,00% | 4,00% |4,00%( 8,00% |16,00%| 4,00% |100%
KPVK 128| 3,91% | 7,03% | 37,50% | 0,78%| 3,13% 0,78% | 8,59% | 0,78% |0,00%|0,00% | 0,78% 1,56% 0,78% [ 0,00%| 4,69% | 0,00% |21,88%|2,34%| 0,78% 3,13% | 1,56% |100%
KTK 170 1,18% | 4,12% | 57,65% (0,00%| 0,59% 0,00% | 3,53% | 0,00% |0,59%|0,00%| 0,59% 0,00% 0,00% | 0,59%|12,35% | 0,59% |11,76%|1,18% | 0,59% 3,53% | 1,18% |100%
MIK 212| 5,19% | 3,30% | 29,25% (0,94%| 2,36% 6,60% | 7,08% | 1,42% (0,47%(0,00%| 0,94% 0,47% 0,00% |2,36%| 8,96% | 0,47% |19,34%(0,94% | 2,36% 5,19% | 2,36% |100%
MK 56| 8,93% | 7,14% | 25,00% [3,57%| 1,79% | 1,79% |12,50%| 0,00% |0,00%(1,79%| 1,79% 3,57% | 0,00% |5,36%| 7,14% | 0,00% |3,57% |3,57%| 7,14% | 1,79% | 3,57% |100%
TTK 200 2,50% | 2,00% | 38,00% |0,50%| 1,00% 2,50% | 6,50% | 3,00% [0,00%(1,00%| 0,00% 1,00% 1,00% | 2,50%| 16,00% | 1,00% [10,50%|0,50%| 5,50% 5,00% [ 0,00% |100%
PTE 6ssz.| 1637| 6,11% | 4,34% |31,22% |0,79%| 1,04% 1,89% | 5,86% | 2,26% [0,43%(0,55%| 1,04% 1,04% 0,55% | 3,60%|11,48% | 0,79% |11,48%|3,30% | 3,91% | 6,54% | 1,77% |100%

2.3.3. Csaladi hattér

4. tablazat: A hallgatdk édesapjanak és édesanyjanak legmagasabb iskolai végzettsége 14 éves

korukban. P=édesapa, A=édesanya (kari bontas)

Kar/Edesanya, ., Egyetem, | Nem tudja,
édesapa Legfeljebb Sz’akr’nurl- Sze-lkkozep- . tudoma- nem ..
n L, kasképzé, iskola, Gimnazium | Fdiskola ) Ossz.
legmagasabb 8 altalanos szakiskola | technikum nyos ismerte,

isk. végzettsége fokozat nem élt

AIKP 193] 5,70% 23,83% 28,50% 9,33% 7,25% 22,80% 2,59% 100%
AIKA 193] 6,74% 12,95% 17,62% 20,73% 26,94% 14,51% 0,52% 100%
AoK P 1501 0,00% 12,00% 20,67% 6,00% 24,67% 36,00% 0,67% 100%
AOK A 149 1,34% 6,71% 15,44% 7,38% 34,90% 34,23% 0,00% 100%
BTK P 2721 6,62% 23,16% 30,15% 5,51% 15,81% 15,81% 2,94% 100%
BTKA 271 8,86% 14,76% 25,09% 14,76% 25,09% 11,07% 0,37% 100%
ETK P 248 4,03% 27,02% 31,05% 9,27% 10,48% 13,71% 4,44% 100%
ETKA 248 8,47% 15,73% 23,39% 15,32% 22,58% 14,11% 0,40% 100%
GYTK P 251 0,00% 12,00% 32,00% 8,00% 8,00% 40,00% 0,00% 100%,
GYTKA 271 0,00% 3,70% 18,52% 22,22% 25,93% 29,63% 0,00% 100%
KPVK P 129] 8,53% 40,31% 22,48% 6,98% 6,98% 11,63% 3,10% 100%
KPVK A 129] 10,85% 22,48% 24,81% 14,73% 17,83% 7,75% 1,55% 100%
KTK P 176] 3,41% 19,89% 38,64% 6,82% 15,34% 14,77% 1,14% 100%,
KTK A 174 4,02% 16,09% 28,16% 12,64% 17,24% 21,26% 0,57% 100%
MIK P 2131 3,76% 24,88% 31,46% 7,51% 16,43% 12,21% 3,76% 100%
MIK A 214 6,54% 17,29% 25,70% 18,69% 15,42% 14,02% 2,34% 100%
MK P 58] 3,45% 8,62% 51,72% 8,62% 12,07% 15,52% 0,00% 100%
MK A 58] 1,72% 6,90% 46,55% 8,62% 31,03% 5,17% 0,00% 100%
TIK P 2001 1,00% 31,50% 30,50% 4,00% 11,50% 17,50% 4,00% 100%
TTK A 2001 2,50% 15,50% 21,00% 17,00% 30,50% 12,50% 1,00% 100%
PTE 6ssz. P 1664 4,09% 24,34% 30,53% 7,03% 13,40% 17,79% 2,82% 100%
PTE Ossz. A 1663 6,07% 14,67% 23,63% 15,33% 24,05% 15,45% 0,78% 100%
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6. abra: A hallgatdk csalddjaban van hasonlé szakmai terileten dolgozé sziil6, nagyszilé? (kari
bontas) (n=1 663)

AIK VAN 1 55% 82,38%
[ |
p " 14 000/ 9 9
AOK : 5,37% 73,15%
52> 0 84,009
BTK 4,00% ,00%

ETK 4 6..15,26% . AV 76,71%
I B
GYTK 0 930, 50,00%
oo | " " |
0,
KPVK 2 86,15%

82,18%
76,06%

KTK

MIK
- 0 0, 0,
ik 1 82,76%
[v)
_— 86,22%

0,
PTE 6ssz. > ——

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Igen, sziil6k és nagyszil6k kozt m Igen, csak a szlil6k kozott

M Igen, csak a nagyszll6k koz6tt M Nincsen

2016-0S HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT
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3. FELSGFOKU TANULMANYOK (TANULMANYI ELETUT)

Ebben a fejezetben mutatjuk be a jelenlegi tanulmdanyokra, képzésre vonatkozd informdacidkat:
melyik karon, hanyadik évfolyamon tanulnak, van-e parhuzamos vagy mar korabban szerzett
fels6foku végzettséglik, milyen tovabbi tanulmanyi terveik vannak a jov6ben és részt vesznek-e
tehetséggondozasi programban.

A vdlaszaddk 2,95%-a végez tanulmanyai mellett parhuzamos képzést, legmagasabb ardnyban a
BTK hallgatéi (10,95%). A hallgatok 24,80%-a rendelkezik kordbban szerzett felséfoku
végzettséggel (52,43%-uk a PTE-n végzett). A fels6foku tanulmanyok folytatdsat legtébben
MA/MSc képzésben tervezik (32,12% a PTE-n és 12,75% mashol). (8. tdbldzat)

A PTE hallgatdk 8,21%-a vesz részt valamilyen tehetséggondozdsi programban. (15. dbra)

3.1. AZ INTEZMENYHEZ VALO KAPCSOLODAS

7. abra: Melyik karon folytatja tanulmanyait? (n=1 675)
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8. dbra: Melyik varosban folytatja tanulmanyait? (kari bontds) (n=1 676)

/

l I

l
L, 100 nrw [ ]
AK T [ | [ |
, 100N nrw [ ]
AOK | ™1 | [ | [
100 N I
BTK | | ——
29 9,92% 9,92%
o e r—
100 N .
GYTK | [ [
ow |8 | Y T —
100 N .
KTK |77 | | —— |
100 ntw I
MIK | | | I
1NN I\y l
MK T | [ | [
1NN I\Iw .
TTK | | | |
(o
PTE Ossz. / / / /
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Kaposvar mPécs M Szekszird M Szombathely M Zalaegerszeg

1,49%

5. tablazat: Milyen médon oldja meg az oktatds székhelyén valé tartézkodast (kari bontas)

Ktaarr/t ‘;i:(‘f::s" n | sajat lakds | sziilékkel | Kollégium | Albérlet ':Z::LZ::’;Z'I' Egyéb | Ossz.
AK 192| 17,19% | 6,77% | 10,42% | 15,10% | 17,19% |33,33%|100%
AOK 150] 13,33% | 14,00% | 32,00% | 34,67%| 4,67% | 1,33% | 100%
BTK 274] 7,66% | 839% | 22,63% | 33,94%| 1533% |12,04%|100%
ETK 251| 438% | 9,16% | 38,65% |27,89%| 1554% | 4,38% |100%
GYTK 26| 7,69% | 26,02% | 26,92% | 34,62%| 0,00% | 3,85% | 100%
KPVK 130| 462% | 7,69% | 23,85% | 6,92% | 36,92% |20,00%]100%
KTK 175| 17,14% | 24,00% | 14,29% | 17,71% | 20,00% | 6,86% | 100%
MIK 215| 8,84% | 13,49% | 33,02% | 16,74%| 17,21% |10,70%|100%
MK ss| 862% | 10,34% | 29.31% | 34.48% | 8,62% | 8,62% | 100%
K 198| 6,06% | 18,69% | 30,30% | 27,78% | 10,61% | 6,57% | 100%
PTE 552, 1669] 9,53% | 12,64% | 26,24% | 24,21%| 16,00% |11,38%)|100%
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9. dbra: A hallgatdk évfolyama (kari bontas) (n=1 676)

AJK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK
PTE &ssz.

M Els6 évfolyamon

20%

40%

60%

1 Koztes évfolyamon

80% 100%

M VégzGs évfolyamon

6. tablazat: Tanulmanyi eredmény (tobb valtozo szerint)

Valtozék/Tan. . . ; L.
A n | Atlag| Median |Mddusz | Széras

eredmény
Kar
AJK 189|3,84| 4 4 0,80
Aok 149]366]| 4 4 0,72
BTK 273] 4,04 4 4 0,69
ETK 2501 3,75 4 4 0,65
GYTK 251 3,62 4 4 0,57
KPVK 128]416| 4 4 0,62
KTK 1731 3,42 3 3 0,80
MIK 214\ 3,27 3 3 0,79
MK 561 4,30 4 4 0,63
TTK 1951 3,55 3 3 0,78
Tagozat
Nappali 1269] 3,68 4 4 0,78
Levelezé 3821 3,90 4 4 0,77
Finanszirozasi forma
Allamilag tdm.-6szt.| 1164] 3,75 4 4 0,75
Koltségtér./Onktg. | 484] 3,67 4 4 0,85
Részoszt. 213,36 3 3 0,63
Neme
Férfi 6521356| 4 4 0,81
NG 9991 3,84 4 4 0,74
Egyetemi atlag
PTE bssz. [1651]3,73] a4 a4 |o78

HALLGATOI MOTIVACIOS FELMERES



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

10. abra: Jelenlegi tanulmanyok soran igénybe vett didkhitel tipusa (kari bontas) (n=1 652)

Al
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Didkhitel 1 = Didkhitel 2 ® Mindkett§6 B Nem

3.2. EGYEB FELS6FOKU TANULMANYOK

11. abra: Jelenlegi egyéb tanulmanyok végzése (kari bontas) (n=1 662)

Akl
Aok
BTK
eTk®
GYTK
KPVK 2
KTk 1
MIK
MK

TTK 2

PTE 6ssz. 2

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen W Nem
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12. 4dbra: Egyéb tanulmanyok képzési formaja (n=56)

Szakiranyu,
rezidens
5,26%

G Kiegészité
1,70%

FGiskolai —
hagyoma-
nyos
1,18%

13. 4dbra: Kordbbi fels6foku végzettség (kari bontas) (n=1 653)

AIK
Aok 2
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE 8ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Higen M Nem
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7. tablazat: Kordbbi fels6foku végzettség képzési szintje (kari bontas)

Kar/Korabbi Egységes | Egyetemi — | FGiskolai - | Doktori Fsz/ | ..
végz. képzési | n | BA/BSc|MA/MSc és hagyoma- |hagyoma-| képzés — s Ossz.
szint osztatlan nyos nyos PhD, DLA

AJK 92117,39%( 7,61% | 19,57% 11,96% 30,43% 1,09% (11,96%(100%
Aok 3]66,67%| 33,33% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 100%
BTK 86]37,21%| 4,65% 2,33% 12,79% 34,88% 0,00% 8,14% | 100%
ETK 24145,83%( 4,17% 4,17% 8,33% 25,00% 0,00% [12,50%|100%
KPVK 45|42,22%| 4,44% 0,00% 6,67% 31,11% 0,00% [15,56%|100%
KTK 63]68,25%| 9,52% 1,59% 4,76% 11,11% 0,00% | 4,76% |100%
MIK 38|57,89%| 0,00% | 7,89% 5,26% 23,68% | 0,00% | 5,26% [100%
MK 18]33,33%| 11,11% | 0,00% 16,67% 27,78% | 0,00% |11,11%(100%
TTK 45|64,44%| 4,44% | 0,00% 4,44% 13,33% | 0,00% [13,33%|100%
PTE &ssz. 414|43,48%| 6,04% | 6,04% 8,94% 25,36% | 0,24% | 9,90% [100%

14. 4bra: Kordbbi fels6foku végzettség helyszine (kari bontds) (n=412)

AIK
Aok
BTK
ETK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE &ssz.

58.06% J
| | "
| |

47 C'l% '
E(l) I:'I% '
l 4% EC% | '
J
J
]
47.57%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
N PTE-n Mds egyetemen, f6iskolan

8. tablazat: Tervezett fels6foku képzés szintje (képzési szint szerint)

Tanuldsi forma/ FSZ/FOKSZ BA/BSc MA/MSc Szakiranyu PhD/DLA
Tervezett képzés n Igen, Ig'en, Nem n Igen, Ig’en, Nem n Igen, Ig'en, Nem " Igen, Ig’en, . " Igen, Ig'en, -
PTE-n | mashol PTE-n | mashol PTE-n | mashol PTE-n | mashol PTE-n | mashol
2 [sasBsc 800(14,99% | 6,29% |78,72%| 805|27,14%| 4,97% |67,80%| 874]46,16% |19,73% [34,11%| 778 14,27% | 8,08% |77,66%| 787|13,0a%| 7,75% |79,21%
N
g |ma/msc 171 8,04% | 3,48% |[88,48%| 163] 0,58% | 1,34% [98,08%| 166]11,06% | 1,38% |87,56%| 176] 14,60% | 6,22% |79,19%| 189]29,36% | 6,38% |64,26%
x E éges,
S |=eyseses 329|13,57% | 2,72% |83,70%| 330| 8,72% | 2,77% |88,51%| 327|12,45%| 3,80% |83,75%| 334| 32,23% |10,70% |57,07%| 334|32,25% 5,54% |62,21%
£ .Slosztatlan
=8
£ EL temi -
3 5| Bverem! 1| 0,00% |100,00% | 0,00% o| na.| na | na. o| n.a. | na. | n.a. 1]100,00% | 0,00% | 0,00% o| n.a. | na. | na.
8 hag'\(/omanyos
2 akiranyi
5 t;a,:::;)’", 74]15,38% | 0,00% |84,62%| 69| 0,00% | 1,30% [98,70%| 71]|14,79% | 0,00% |85,21%| 69| 17,20% | 1,37% |81,53%| 70| 9,14% | 3,11% |87,75%
5 vabbképzés
S |rsz/Foksz 49| 26,00% | 3,66% |70,25%| 55|50,76%|14,61%|34,63%| 45| 7,01% | 3,98% [89,01%| 47| 2,03% | 0,00% |97,97%| 48| 3,26% | 0,00% |96,74%
PTE dssz. 1423(14,22% | 4,79% |80,99%| 1423]19,42% | 4,2a% |76,34%| 1483]32,12% |12,75% | 55,14%| 1405 18,38% | 7,86% |73,76%| 1428|19,19% 6,57% |74,25%
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3.3. TEHETSEGGONDOZAS

15. dbra: A tehetséggondozas valamilyen formdjaban valo részvétel (kari bontas) (n=1 668)

I | I \ .
p 90,16%
AJK [ | | )
< QQ £70,
AOK | | % \ )
[e)e] nq%
BTK | | | \ )
97.19%
ETK [ [ | [ )
GYTK I | 2Q /IC% ‘
QA4 C')% '
KPVK | | I | )
KTK | | 88 I:194 ‘
90,65% J
MIK [ l | )
91.38%
MK | | | 1 )
Q9 QE%
TTK [ [ ‘ )
. 91,79%
PTE 6ssz. / /
0% 20% 40% 60% 80% 100%
W igen Nem

9. tadblazat: Tehetséggondozasi formakban valé részvétel (kari bontas)

Kar/Tehetség |~ [OTDK-ravalé| L.\ 4z |szakkollégium| Egyéb
gondozas felkészités

AJK 19 83,55% 64,56% 77,26% 40,55%
AOK 17 81,36% 63,88% 60,89% 50,91%
BTK 19 91,25% 72,32% 82,29% 48,83%
ETK 7 71,66% 59,37% 45,49% 24,58%
GYTK 3| 100,00% 100,00% 100,00% 70,78%
KPVK 94,42% 75,67% 85,04% 50,11%
KTK 20 66,49% 51,90% 79,63% 49,34%
MIK 20 59,54% 44,52% 81,91% 18,51%
MK 5 83,46% 62,60% 41,73% 62,60%
TTK 20 75,42% 57,39% 81,96% 57,39%
PTE 6ssz. 137 77,53% 60,85% 75,68% 44,72%

10. tablazat: Tehetséggondozasi formdakban vald részvétel hasznossaganak értékelési atlagai
(kari bontas)

Kar/Tehetség] OTDK-ra val6 felkészités Tutoralas Szakkollégium Egyéb
| _gondozds n| Atlag Szoras n| Atlag Szoras n| Atlag Széras | n| Atlag Sz6ras
AJK 16 3,67 1,29 12 2,98 1,59 15 3,89 1,48 8 2,29 1,90
AOK 14 4,34 1,21 11 4,37 0,98 10 3,24 1,55 9 2,49 1,60
BTK 17 4,13 1,22 14 3,19 1,54 16 3,80 1,66 9 1,83 1,42
ETK 5 3,97 1,72 4 3,61 1,76 3 3,38 2,01 2 2,00 1,55
GYTK 4,58 0,59 3 3,88 0,99 3 3,58 1,08 2 4,17 1,29
KPVK 4,07 1,70 5 3,43 1,72 4,89 0,34 4 2,02 2,06
KTK 13 3,89 1,15 10 3,04 1,35 16 4,31 1,24 10 3,30 1,55
MIK 12 3,31 1,21 9 3,00 1,23 16 3,23 1,07 4 2,59 1,41
MK 4 5,00 0,00 3 4,33 1,14 2 5,00 0,00 3 4,00 0,99
TTK 15 4,48 0,64 11 3,92 0,98 16 3,48 1,22 11 3,40 1,30
PTE Ossz. 107 4,05 1,20 84 3,48 1,38 104 3,76 1,37 61 2,77 1,59
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4. AZ INTEZMENY MEGITELESE, HIRNEVE

A korabbi évekhez hasonldan idén is megkérdeztiik a hallgatékat, hogy mi a véleményuk a PTE
hirnevérdl, mennyire ajanlandk egyetemiinket a kérnyezetliikben él6knek, hogyan értékelik az
egyetem képzéseit, szolgdltatdsait, tovabba azt is, hogy milyen kapcsolatban allnak a PTE Alumni
rendszerével.

A PTE-rél alkotott elsé gondolatokat ,széfelh§” segitségével szemléltetjik, ahol a betliméretek
aranyosak a szavak, kifejezések el6fordulasi gyakorisdgaval. Jelentds szamu emlitést kapott a PTE
szlogenje: ,Magyarorszag elsé egyeteme”. (16. dbra)

A PTE és a kar hirnevét az el6z6 évek eredményeihez nagyon hasonléan értékelik a valaszadok.
Osszességében magasabb atlagot kapott a PTE, de az AJK, az AOK és a KTK hallgatdi a sajat karuk
hirnevét értékelik magasabbra.

Hallgatdink 93,75%-a ajanlana az egyetemet baratainak, ismerGseinek, a sajat kart 86,85%, mig
azt a szakot, amelyen tanul 81,31%. Mindhdrom érték nagysagrendileg megegyezik a tavalyi
eredményekkel. (19. dbra)

A vdlaszaddk 79,89%-a most is ugyanazt a szakot valasztand, melyen jelenleg tanul. A karonkénti
megoszlads alapjan a TTK hallgatéi kozott legmagasabb azoknak az ardnya (32,49%), akik masként
déntenének, és legelégedettebbek dontésiikkel az AOK (88,59%) hallgatéi. (20. dbra)

Az oktatashoz, szolgdltatasokhoz kapcsolddd kérdések azt vizsgaljak, hogy a hallgatok mit
tartanak fontosnak, és mennyire elégedettek ezekkel a tényez6kkel. Az értékelés otfokozatu
skalan tortént. A legfontosabb szempont az oktatds szinvonala (4,85) és az oktatdk szakmai
tuddsa (4,84), a Pécsi Tudomanyegyetemhez kapcsolédo elégedettségi értékek elmaradnak ettél
(3,99, illetve 4,24). (11. és 16. tdbldzatok) A tavalyi felméréshez hasonldéan csak a kilfoldi
tanulmanyi lehet6ségekkel valé elégedettség magasabb a fontossagnal, de ez a szempont a tobbi
kozott a legkevésbé fontos a valasztdskor. (16. tdbldzat)

Az egyéb szolgdltatdsokkal kapcsolatban a hallgatok legelégedettebbek a konyvtari
szolgaltatasokkal (4,24), a tovabbi szolgdltatasok négyes atlag alatt maradnak, ugyanakkor csak
az 6sztondijak elosztasa (2,83) tényez6 nem éri el a kozepes értéket, ami javulds az el6z6 évhez
képest. (20. tabldzat)

A PTE Alumni szervezetérdl a hallgaték 24,50%-anak van tudomasa, de a kari alumnirél mar
53,10% tud, ami Osszességében jelentGsen meghaladja a tavalyi eredményeket (42,56%).
JelentSs kari eltéréseket lathatunk a PTE Alumnira vonatkozdan: a KTK hallgatdi korében
magasabb (43,98%) az Alumni ismertsége, 7 karon 30% alatt marad. (29. és 30. dbra) A kari
alumninal a KTK eredménye még kiemelkedébb, 84,76% ismeri, itt mar a GYTK, az AOK és az AJK
hallgatdinal is kiemelked6 az ismertségi arany. A hallgatoként is igényelhetd ingyenes Alumni
kedvezmény kartyat a PTE Alumnit ismerd valaszaddok 59,05%-a hasznalta mar. (32. dbra)
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4.1. Az INTEZMENY MEGITELESE

16. 4bra: A hallgatok els6 gondolata az egyetemrél (n=1 504)
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4.2. HiRNEV, AJANLAS

17. 4bra: A hallgatok véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (emlitések szama) (npre=1 667,
nKar=1 661)
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18. dbra: A hallgatdk véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérél (atlag) (kari bontas) (npre=1 667,

nKar=1 661)
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B PTE hirneve ® Kar hirneve

19. dbra: A hallgatdk ajanlanak az ismer6soknek, bardtoknak a PTE-t, a sajat kart és a szakot?
(kari bontas) (npre=1 667, Nkar=1 659, Nszak=1 665)
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20. abra: A hallgaték most is ugyanezt a szakot valasztandk? (kari bontas) (n=1 656)
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4.3. AZ OKTATASHOZ ES SZOLGALTATASOKHOZ KAPCSOLODO FONTOSSAG, ELEGEDETTSEG

11. tdblazat: Egy felsGoktatasi intézmény megitélésekor fontos tényez6k értékelései (atlag
szerint csokkend sorrendben)

Vizsgalt szempontok n I-'\tlag Median | Moédusz | Szoras
Az oktatas szinvonala 16711 4,85 5 5 0,43
Az oktatok szakmai tudasa 1660 | 4,84 5 5 0,43
Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere 16641 4,34 4 5 0,77
A koltségtérités mértéke 1665 | 4,20 4 5 0,97
A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje 166814,11 4 5 0,93
A hallgatok koz6sségi aktivitasa 1661] 3,76 4 4 0,95
Kiilféldi tanulmanyi lehet6ségek 1665 ] 3,66 4 4 1,05
Online kurzusok inditasa 16571]2,83 3 3 1,14

12. tablazat: Egy felsGoktatasi intézmény megitélésekor fontos tényez6k értékelései (atlag
szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgélt szempontok n_| AJK | AOK | BTK | ETK |GYTK |[KPVK| KTK | MIK | MK | TTK | Atlag |
Az oktatas szinvonala 16711 490|490 (4,88 |4,82|492|4,89 (4,88 | 4,81 | 4,88 | 4,78 ] 4,85
Az oktatok szakmai tudasa 1660) 487 | 4,87 | 4,88 | 484 | 4,80 | 4,88 | 4,82 | 480 | 491 | 4,80] 4,84
Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere | 1664]| 426 | 446 | 430 | 432 | 4,42 | 436 | 4,32 | 4,42 | 4,41 | 432] 4,34
A koltségtérités mértéke 1665] 425 | 4,05 (4,23 |1 4,25| 450 4,37 |4,19| 4,21 | 4,18 | 4,03 ] 4,20
A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje 1668) 4,00 | 4,12 | 4,15 | 4,22 | 4,16 | 4,16 | 3,93 | 4,16 | 4,21 | 4,02] 4,11
A hallgatok k6z6sségi aktivitasa 1661) 365 | 3,86 |3,76|3,83(3,83]13,89(3,78|361]| 4,13 | 3,68]| 3,76
Kilfoldi tanulmanyi lehet6ségek 1665 352 (3,82(381)369]|382(361](3,75]3,38]| 3,84 [3,64] 3,66
Online kurzusok inditasa 1657 297|249 (2,78 293]259|3,11(3,00]|2,79]| 2,69 | 2,68] 2,83
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21. dbra: Egy felsGoktatdsi intézmény megitélésekor fontos tényezbk értékelései (tagozat

szerint)
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Szignifikans a kiilonbség a kovetkez6 tényezéknél: A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje; Online kurzusok inditasa.

22. abra: Egy felsGoktatasi intézmény megitélésekor fontos tényezdk értékelései (nemek

szerint)
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Minden tényezénél szignifikans a kiilonbség.
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13. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolddo tényezbkkel valéd
elégedettségek (atlag szerint csokkend sorrendben)

Vizsgalt szempontok n__| Atlag| Median | Médusz | Széras
Az oktatdk szakmai tudasa 1652 ]4,24 4 4 0,79
Az oktatas szinvonala 16571 3,99 4 4 0,92
Kiilfoldi 6sztondij-lehet6ségek 1644 13,90 4 4 0,92
A hallgatok kozosségi aktivitasa 1652 3,76 4 4 0,93
Az okt.at’ok altal alkalmazott modern 1653 | 3,74 4 4 101
technikak
A% oktatas infrastrukturalis és technikai 1653 | 3,57 4 4 1,00
hattere
Az egyetem lakohelytédl valé tavolsaga | 1655 | 3,56 4 5 1,23
A .hal.lgatok megélhetési koltségeinek 1648|334 3 3 0,08
szintje
A koltségtérités mértéke 1645]3,17 3 3 1,15

14. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolddo tényezékkel vald
elégedettségek (atlag szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt szempontok n AJK | AOK | BTK | ETK |GYTK |KPVK| KTK | MIK | MK | TTK | Atlag
Az oktaték szakmai tudasa 1652 4,46 | 4,24 | 433 | 4,12 | 422 | 4,44 | 4,24 | 3,98 | 4,44 | 4,14 4,24
Az oktatas szinvonala 1657| 4,27 | 3,98 | 4,10 | 3,87 [ 3,90 | 4,29 [ 3,97 | 3,69 4,16 | 3,78] 3,99
Kiilfoldi 6szténdij-lehetéségek 1644| 3,92 | 3,73 | 4,07 | 3,92 | 3,67 | 4,02 4,04]3,73| 367 |3,81]3,90
A hallgatok kozosségi aktivitasa 1652| 368 | 3,89 |3,82|3,73[3,90]|381(3,76]|364| 365 |3,81]3,76

Az oktat6k altal alkalmazott modern technikdk 1653| 4,00 |359(3,75]1383(3,75|403]381|352] 368 |343]3,74

Az oktatas infrastrukturalis és technikai hattere | 1653] 391 | 3,47 (3,51 | 3,48 |3,40]3,90(3,76|351| 3,51 | 3,22 3,57

Az egyetem lakdhelyt6l valé tavolsaga 1655| 3,55 3,53(355(3,36|3,83]|360](388](3,40]| 3,46 | 3,73] 3,56
A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje 1648| 3,36 | 3,22 | 3,42 | 3,26 | 3,42 | 3,57 | 3,48 (3,14 | 3,03 | 3,42 3,34
A koltségtérités mértéke 1645 2,91 |333(3,11|3,28(3,49|3,37]294|3,15| 3,02 | 3,38] 3,17
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23. dbra: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténé tanulashoz kapcsolédo tényezékkel vald

elégedettségek (tagozat szerint)
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Szignifikans a kiilonbség a kovetkez6 tényez6knél: Az oktatds szinvonala; Az oktatdk szakmai tudasa; Kilféldi 6sztondij-lehetségek; Az egyetem
lakéhelytél vald tavolsaga; Az oktatds infrastrukturalis és technikai hattere; Az oktatdk altal alkalmazott modern technikak.

24. dbra: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolodo tényezékkel vald

elégedettségek (nemek szerint)
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Szignifikans a kiilonbség a kovetkez6 tényez6knél: Az oktatds szinvonala; Az oktatdk szakmai tudasa; Kilfoldi 6sztondij-lehetGségek; Az egyetem
lakdhelyt6l valo tavolsaga; Az oktatds infrastrukturdlis és technikai hattere; Az oktatdk altal alkalmazott modern technikak.
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15. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemhez és dltalaban egy fels6oktatdsi intézményhez
kapcsolddo tényezbkkel vald fontossagi és elégedettségi értékek GAP elemzése (fontossag
szerint csokkend sorrendben)

Vizsgélt szempontok F E GAP
Az oktatas szinvonala 4,86 3,99 0,87
Az oktatok szakmai tudasa 4,85 4,24 0,61
Az oktatas infrastrukturalis és technikai 4,34 357 0,78
hattere
A koltségtérités mértéke 4,21 3,17 1,03
A .hal‘lgaték megélhetési koltségeinek 411 334 0,77
szintje
A hallgatok koz6sségi aktivitasa 3,77 3,76 0,01
Kiilfoldi tanulmanyi Iehet6sé§ek 3,67 3,90 -0,23

16. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemen torténd tanulashoz kapcsolddo tényezékkel vald
se (kari bontas)

fontossagi és elégedettségi értékek GAP elemzé

AJK AOK BTK ETK GYTK
Vizsgalt szempontok

F E GAP| F E GAP| F E GAP F E GAP| F E GAP
Az oktatas szinvonala 4,90 /4,27 |0,63 |4,90 (3,98 |0,91 |4,88 |4,10 |0,77 |4,82 (3,87 |0,95 |4,92 |3,90 |1,02
Az oktatok szakmai tudasa 4,87 (4,46 |0,40 |4,87 (4,24 ]0,63 |4,88 (4,33 |0,55 |4,84 (4,12 |0,72 |4,80 |4,22 |0,58
A hallgatok kozosségi aktivitasa 3,66 |3,68 |-0,01]3,87 (3,89 ]|-0,02|3,76 |3,82 |-0,06]3,83 |3,72 |0,11 |3,83 |3,90 |-0,07
Kulféldi tanulmanyi lehetéségek 3,53 (3,92 |-0,39|3,82 |3,73 ]0,10 |3,82 |4,07 |-0,24]3,70 |3,93 |-0,24|3,82 |3,67 |0,15
A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje 4,00 |3,36 |0,63 |4,13 (3,22 |0,91 |4,15 |3,42 |0,73 |4,22 (3,26 |0,96 |4,16 |3,42 |0,74
A koltségtérités mértéke 4,25 |2,90 |1,35 |4,06 (3,33 ]0,73 |4,23 |3,11 |1,12 |4,25 (3,28 |0,97 |4,50 |3,49 |1,01
Az oktatas infrastrukturalis és technikai hatt.|4,26 |3,91 |0,36 |4,46 |3,47 |0,99 |4,29 (3,51 |0,79 |4,32 |3,48 |0,84 |4,42 |3,34 |1,08

) KPVK KTK MIK MK TTK Osszesen
Vizsgalt szempontok

F E GAP| F E GAP| F E GAP F E GAP| F E GAP| F E | GAP
Az oktatds szinvonala 4,88 14,29 |0,59 |4,88 (3,97 |0,91 |4,82 |3,69 |1,13 |4,88 (4,16 |0,71 |4,77 |3,78 |0,99 |4,85|3,99]| 0,87
Az oktatdok szakmai tudasa 4,88 14,44 |0,44 |4,81 (4,24 ]0,57 |4,81 |3,97 |0,84 |4,91 (4,44 |0,47 |4,81 |4,14 |0,67 |4,84 ]4,24] 0,61
A hallgatok kozosségi aktivitasa 3,89 |3,81 /0,09 |3,78 |3,75 ]0,03 |3,62 |3,64 |-0,02]|4,13 |3,65 |0,48 |3,68 |3,81 |-0,13|3,76 |3,76]0,00
Kulféldi tanulmanyi lehetéségek 3,62 |4,02 |-0,40]3,75 |4,03 |-0,28]3,40 |3,73 |-0,33|3,79 |3,67 |0,12 |3,63 |3,81 |-0,18|3,66 |3,90]-0,24
A hallgatok megélhetési koltségeinek szintje [4,16 |3,57 |0,59 |3,94 |3,49 |0,45 |4,17 (3,14 |1,03 |4,21 |3,03 |1,18 |4,01 |3,42 |0,59 |4,11|3,34| 0,77
A koltségtérités mértéke 4,37 13,37 |1,01 |4,19 (2,93 ]1,26 |4,22 |3,14 |1,07 |4,18 (3,02 |1,16 |4,04 |3,38 |0,66 |4,20|3,17] 1,03
Az oktatas infrastrukturalis és technikai hatt.|4,35 (3,90 |0,45 |4,32 (3,75 ]0,56 |4,43 (3,51 |0,92 |4,41 (3,51 |0,91 |4,31 |3,22 |1,09 |4,34|3,57]| 0,77
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17. tablazat: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (atlag szerint csokkend

sorrendben)
Vizsgalt szempontok n | Atlag] Median | Médusz | Széras

Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n 1661|429 5 5 0,98
tanulhatok
A ko’telezo gyakorlat alatt kiprobaljuk az 1663 | 4,05 4 5 112
elméletet
Versenyképes diplomat szerezhetek 1664 | 3,95 4 5 1,05
A képzés magas szinvonalu 1667 | 3,92 4 4 0,99
A hallgattik egymas kozotti kapcsolata 1664 | 3,01 4 4 0,09
megfelel
Csak rajtam muilik, hogy mennyi tudast 1667|386 4 5 1,07
szerzek meg
A hallgatdk és az ok:atok kozotti 1664|385 4 4 1,00
kapcsolat megfelel6
A szamonkérés modja meghatarozza a

b 1665|3,83| 4 4 1,01
kurzus megitélését
Af ok’taltok tesznek a minGségi 1667 3,77 4 4 1,05
képzésért
A k.art’o! kap?k,se‘gltseget kiemelkedd 1657 3,74 4 4 1,03
teljesités eléréséhez
A'kar ’blliiOSItjE'l a ke?efsegelm, 1651|361 4 4 1,06
készségeim fejlesztését
A karto! kapok,segltseget tanulmanyi 1662 | 3,60 4 4 1,10
nehézség esetén
IV!lndlg tudom hogy egy kurzuson mit 1662|338 3 4 107
varnak el
A tantargyak egymasra épiilése logikus, 1658|333 3 4 118

jol atgondolt
Minden informaciét id6ben megkapok | 1667 | 3,25 3 4 1,19
Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a
munkavallalasra

1664]3,07| 3 3 1,24
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18. tablazat: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (atlag szerint csokkend
sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt szempontok n | A [ Aok | BTK | ETK |GYTK [KPVK] KTK | MIK | MK | TTK [Atlag
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhatok 1661|451 | 4,31 | 4,46 | 4,32 | 4,27 4,61 [ 4,29 | 4,02 | 4,12 |3,92] 4,29
A kbtelez6 gyakorlat alatt kiprobdljuk az 1663] 3,95 | 4,06 | 4,28 | 443 | 431|429 |3,72 [ 385 | 403 |3,66 4,05
elméletet
Versenyképes diplomét szerezhetek 1664]| 428 | 4,72 | 3,65 | 3,95 | 4,59 | 3,88 | 4,21 | 3,76 | 3,48 | 3,56 | 3,95
A képzés magas szinvonali 1667| 4,34 | 4,29 | 4,04 [ 3,73 [ 3,89 [ 4,04 [3,98 3,51 | 4,27 [3,55]3,92

A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfelelé | 1664| 3,70 | 3,84 | 4,08 | 3,88 | 3,98 | 4,09 | 3,82 | 3,90 | 4,06 |3,92 | 3,91
Csak rajtam mulik, hogy mennyi tudast szerzek

1667| 4,07 | 3,61 |3,94 |3,80 (3,70 (3,98 | 3,89 | 3,74 | 4,20 (3,77 | 3,86

meg

A hallgatSk és az oktatok kozdtti kapesolat 1664|401 | 3,559 4,12 {372 |3,92 | 407 3,95 | 357 | 3,75 |3,77 | 3,85
megfelel6

A szamonkérés modja meghatarozza a kurzus 1665| 3,93 | 4,09 | 3,86 386|383 (3,74 |3,84[371] 3,55 |3,70] 3,83
megitélését

Az oktatdok tesznek a mindgségi képzésért 1667| 4,11 | 3,67 | 3,98 | 3,72 |3,81 (3,97 |3,74 | 3,37 | 4,12 |3,52 3,77
':éf;‘:h'i”k segitséget kiemelkedd teljesités | | -1 3 5c | 380 [ 3,89 | 3,60 3,68 | 3,86 | 3,80 | 3,60 | 343 |3,61]3,74

A kar biztositja a képességeim, készségeim
fejlesztését

A kartdl kapok segitséget tanulmanyi nehézség
esetén

Mindig tudom hogy egy kurzuson mit varnak el 1662] 3,55 3,00 | 3,66 | 3,24 [3,20 (3,63 (3,46 3,12 | 3,45 |3,32] 3,38
A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol
atgondolt

Minden informaciét id6ben megkapok 1667] 3,72 | 3,29 | 3,37 | 3,03 | 3,42 (3,25 (3,42 297 | 2,68 |3,12] 3,25
Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a
munkavallalasra

1651 3,75 3,73 13,72 13,45 (3,55 (3,70 | 3,88 |3,43 | 3,57 |3,34]3,61

1662| 3,78 | 3,38 13,81 3,57 (3,61 (3,91 |3,68|3,38] 3,22 |3,42]3,60

1658|390 |3,39 353312 (3,39 (3,67 3,29 |3,07| 3,24 |2,87]3,33

1664| 3,01 (3,02 (293|324 (3,56 3,61|3,08(2,77| 3,65 |288]3,07

25. dbra: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (tagozat szerint)
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Szignifikans a kulonbség a kovetkezd tényez6knél: A képzés magas szinvonall; Az oktatok tesznek a minGségi képzésért; Minden informaciot
id6ben megkapok; A hallgatok és az oktatdk kozotti kapcesolat megfeleld; Csak rajtam mulik, hogy mennyi tudast szerzek meg; A tantdrgyak
egymasra épllése logikus, jol dtgondolt; Mindig tudom hogy egy kurzuson mit varnak el; A hallgatdk egymds kozotti kapcsolata megfelel§; Bliszke
vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhatok; Gyakorlatorientdlt képzés, felkészit a munkavallaldsra; A kotelez6 gyakorlat alatt kiprobdljuk az elméletet;
A kartdl kapok segitséget tanulmanyi nehézség esetén; A kartdl kapok segitséget kiemelkedd teljesités eléréséhez.
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26. abra: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékelései (nemek szerint)
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a PTE-n tanulhatok; Gyakorlatorientalt képzés, felkészit a munkavallaldsra; A kotelezé gyakorlat alatt kiprébaljuk az elméletet.
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Az intézmény megitélése, hirneve

19. tablazat: A jelenlegi szakkal kapcsolatos kérdések értékeléseinek GAP-eltérése a 2016. évi
hallgatéi motivacios felmérés és a végzettek palyakdvetése eredményei alapjan (GAP szerint
novekvé sorrendben)

Vizsgalt szempontok Hallgatok| Végzettek| GAP
Minden informaciét id6ben megkapok 3,25 3,51 -0,26
IV!mdlgtudom hogy egy kurzuson mit 338 3,62 0,25
varnak el
A hallgatc’)lk egymas kozotti kapcsolata 391 414 0,23
megfelel6
{\’talntargyak egymasra épiilése logikus, 333 3,52 0,18
jol atgondolt
A hallgatok és az ok”tatok kozotti 385 3,95 0,10
kapcsolat megfelel6
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n 4,29 433 0,04
tanulhatok
Csak rajtam mulik, hogy mennyi tudast 386 387 0,00
szerzek meg
A’z ok’ta,tok tesznek a minGségi 377 377 0,00
képzésért
Kartdl kapok segitséget tanulmanyi 3,60 3,54 0,06

nehézség esetén
A képzés magas szinvonalu 3,92 3,84 0,08
A szamonkérés modja meghatarozza a

oipc g 3,83 3,69 0,14
kurzus megitélését
Gyakorla’torllentalt képzés, felkészit a 3,07 2,80 0,27
munkavallalasra
Kar biztositja a képességeim, 3,61 331 0,29

készségeim fejlesztését
Versenyképes diplomat szerezhetek 3,95 3,63 0,33
Kartol kapok segitséget kiemelkedé
teljesités eléréséhez

A koételez6 gyakorlat alatt kiprébaljuk az
elméletet

3,74 3,33 041

4,05 3,53 0,52

20. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemen az egyéb szolgaltatasokkal vald elégedettség (atlag
szerint csokkend sorrendben)

Vizsgalt szempontok n I:\tlag Median | Médusz [ Széras

Konyvtari szolgaltatasok 14501 4,24 4 5 0,90
Kulturalis és szorakozasi lehet6ségek 13861 3,83 4 4 1,06
HOK munkaja 1339]3,55 4 4 1,16
Kollégiumi elhelyezés szinvonala 964 | 3,52 4 4 1,23
Sportolasi lehetdségek, feltételek 1225]3,48 4 4 1,17
Kozp.c.m:‘.l Tanulmanyi Iroda (KTI) 1302 3,08 4 4 111
miik6dése

Tanszéki/intézeti tanulmanyi Ggyintézés | 1560] 3,47 4 4 1,15
Tanulmanyi ligyfélszolgalat miikodése 1614|332 4 4 126
(TO, TH)

Szakmai idegen nyelvi kurzusok 940 | 3,15 3 4 1,27
Altal.:;\nc’)s”nyelvtanfolyam (nyelvvizsga- 905 |3,02 3 3 125
el6készit6)

Etkezési lehet6ségek 1384 3,02 3 4 1,34
Tanulmanyi 6sztondijak elosztasa 1315]2,83 3 3 1,25
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21. tablazat: A Pécsi Tudomanyegyetemen az egyéb szolgaltatasokkal valo elégedettség (atlag
szerint csokkend sorrendben) (kari bontas)

Vizsgalt szempontok n_ | AIK | AOK | BTK | ETK |GYTK |KPVK| KTK | MIK | MK | TTK |Atlag|
Konyvtari szolgaltatasok 1450| 4,44 | 4,13 |1 4,33 | 4,00 | 455 | 4,22 | 436 | 4,16 | 4,24 | 4,24] 4,24
Kulturalis és szérakozasi lehetdségek 1386| 406 | 3,74 | 4,12 ]| 3,24 (399 |3,61)4,06(382] 3,98 |4,00] 3,83
HOK munkaja 1339| 3,41|337|347(369](3,79]|356/(3,70]|336]| 3,62 |3,75] 3,55
Kollégiumi elhelyezés szinvonala 964| 3,80 | 263 | 3,88 2,76 |3,29| 3,26 | 4,01 3,68 4,06 | 4,21] 3,52
Sportolasi lehetdségek, feltételek 1225| 3,79 13,73 | 3,68 299|4,03]|3,06|3,52]|3,29| 3,13 | 3,861 3,48
Kozponti Tanulmanyi Iroda (KTI) m{ikodése 1302| 3,74 3,19 | 3,53 | 3,39|3,56|3,77 | 3,59 | 3,22 3,56 3,441 3,48
Tanszéki/intézeti tanulmanyi ligyintézés 1560| 4,06 | 295|359 3,46 | 3,43 | 3,80 3,64 3,19 3,17 3,17 | 3,47
Tanulmanyi ligyfélszolgalat miikodése (TO, TH) 1614) 394 | 2,70 | 3,20 | 3,62 | 3,03 | 3,94 | 3,77 | 2,88 3,19 2,76 ] 3,32
Szakmai idegen nyelvi kurzusok 940 3,78 | 3,70 | 3,23 | 2,77 |1 3,78 | 2,82 | 2,67 | 3,23 | 2,28 | 2,72 ] 3,15
Altalénos nyelvtanfolyam (nyelvvizsga-elGkészit6) 905| 3,42 | 3,50 | 3,10| 2,73 | 3,66 | 2,57 | 2,64 | 3,27 | 2,41 | 2,73] 3,02
Etkezési lehet6ségek 1384]| 3,68 | 196|363 190 2,851 3,48 | 3,03 | 3,04 2,72 3,641 3,02
Tanulmanyi 6sztondijak elosztasa 1315| 2,83 2,37 (283|290]355]|307]|271] 2,79 2,60 3,071 2,83

27. abra: A Pécsi Tudomdanyegyetemen az egyéb szolgaltatasokkal valé elégedettség (tagozat
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Szignifikans a kulénbség a kovetkez§ tényez6knél: Tanszéki/intézeti tanulmanyi tgyintézés; Tanulmanyi ugyfélszolgalat miikodése (TO, TH);
Kozponti Tanulményi Iroda (KTI) miikodése; Tanulmanyi osztondijak elosztasa; Altalanos nyelvtanfolyam (nyelvvizsga-elGkészitd); Szakmaiidegen
nyelvi kurzusok; Konyvtari szolgaltatasok; Etkezési lehet&ségek.
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Az intézmény megitélése, hirneve

28. abra: A Pécsi Tudomanyegyetemen az egyéb szolgaltatasokkal valé elégedettség (nemek
szerint)
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Szignifikans a kiilonbség a kovetkezd tényezéknél: HOK munkaja; Tanulmanyi észtondijak elosztasa; Szakmai idegen nyelvi kurzusok; Etkezési
lehet8ségek; Kulturdlis és szdrakozasi lehetGségek; Kollégiumi elhelyezés szinvonala.
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4.4, Az ALUMNI RENDSZERREL KAPCSOLATOS KERDESEK

29. abra: A PTE Alumni szervezet és a Pécsi Diplomdsok kérének ismertsége (kari bontas)
(n=1616)
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30. abra: A kari Alumni szervezetek ismertsége (kari bontas) (n=1 616)
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Az intézmény megitélése, hirneve

31. abra: A Pécsi Diplomasok koréhez valé csatlakozas (kari bontds) (n=394)
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32. abra: A hallgaték altal igénybe vett PTE Alumni és Pécsi Diplomasok Kore altal nyujtott
kedvezmények, szolgdltatasok (kari bontas) (n=396)
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5. NEMZETKOZI TAPASZTALATOK

A nemzetk6zi tapasztalatok témakorében a nyelvismeretre, a kilfoldi 6sztondijakra,
tanulmanyokra és a kilfoldi munkavégzésre vonatkozé eredményeket mutatjuk be.

A hallgatdk nyelvtudasat 6tfokozatuskala-kérdések segitségével mértik, és a nyelvismeret szintje
mellett a valaszaddk az idegen nyelvet anyanyelvként is megjelolhették. Az dbrdkon az o6t
kategdriat 6sszevontan kezeljik és a legaldbb alapszint(i tuddst mutatjuk be. Ezek alapjan a
hallgatdk kozott az angol nyelv ismerete domindl 95,86%-kal, ket kdveti a német nyelvet
ismerGk 74,00%-os aranya. A tobbi (francia, olasz, spanyol, orosz) felkindlt idegen nyelvet
ismerd@k ardnya 15% alatt marad. (33. dbra) Nincs jelent6s kilénbség a nemek szerinti bontdsnal,
a tagozat esetében viszont tobb eltérést is lathatunk, melyek kozll emlitést érdemel a levelezd
tagozatosoknal az orosz nyelvet ismerék 26,91%-0s aranya. (34. és 35. dbra)

Hallgatdink 5,43%-a folytatott kiilfoldi tanulmdnyokat az egyetemi évek alatt. (36. dbra) A
részletesebb vizsgalat soran azt Ilatjuk, hogy a nemzetkdzi mobilitds jelentés részét a
Tempus/Erasmus 0sztondij (66,48%) segitette, ezen kiviil jelent8s a sajat és csaladi finanszirozas
29,71%, ami novekv6é megoldas az el6z6 évhez képest (ez tavaly 12,67% volt). (37. abra) A kilfoldi
tanulmanyok célorszagai kozil Németorszdg maradt tovabbra is az elsé helyen (18,68%), és
masodik helyre kerilt Finnorszag (9,89%). (22. tabldzat)

A vdlaszadok 3,67%-a végett szakmai gyakorlatot kulféldon. (38. dbra) A végzettség megszerzése
utdn a hallgatdk 33,19%-a tervez kilfoldi munkavallaldst és hasonlé ardnyban nem tudtak ezt
még elddnteni. A biztos nemet vélaszoldk valamivel kisebb ardnyban (32,65%) szerepelnek. Kari
bontds szerint a szakmai specialitdsok miatt is jelentds kiilldnbségeket taldlunk, mig az AJK
hallgatdinak tébb mint fele biztos nemmel valaszolt, addig az AOK hallgatéinal minddssze 16,67%
az aranyuk. (39. dbra)
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Nemzetkozi tapasztalatok

5.1. NYELVISMERET

33. 4dbra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismer6k aranya (kari bontds) (nangoi=1 653,
Nnemet=1 620, Nfrancia=1 569, Nolasz=1 573, Nspanyoi=1 565, Noros;=1 563)
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34. Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismerdk aranya (tagozat szerint) (nangoi=1 653,
Nnemet=1 620, Nfrancia=1 569, Nolasz=1 573, Nspanyol=1 565, Norosz=1 563)

7,53%

Nappali

Levelezd
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PTE 6ssz.
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35. 4bra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismer6k aranya (nemek szerint) (nangoi=1 653,
Nnemet=1 620, Nfrancia=1 569, Nolasz=1 573, Nspanyol=1 565, Norosz=1 563)
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Nemzetkozi tapasztalatok

5.2. KOLFOLDI TANULMANYOK

36. abra: A hallgatdk a kérd6iv alapjdul szolgald fels6foku tanulmanyaik alatt, a végzettség
megszerzése el6tt tanultak-e hosszabb-révidebb ideig kulfoldon? (kari bontas) (n=1 676)

TTK

PTE &ssz.
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37. abra: A kilfoldi tanulmanyok finanszirozasi forrasai — A kiilfoldi tanulmanyokat folytatok
korében (az egyes forrasok emlitési gyakorisaga szerint csokkend sorrendben) (n=91)

Tempus/Erasmus 6sztondij 66,48%
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A fogadd felsGokt. int. 6sztondija 9,42%

Egyéb hazai 6sztondij, palyazat 8,79%

Parhuzamos kiilféldi munkavallalas 5,51%

Egyéb forrashol 3,22%
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22. tablazat: A nemzetkdzi tanulmanyok leggyakoribb célorszagai (emlitések szama a legtobb
hallgatot fogadd orszagok korében)

Célorszag n | Ardny
Németorszag 17118,68%
Finnorszag 9| 9,89%
Franciaorszag 7| 7,69%
Olaszorszag 5[ 5,49%
Ausztria 4| 4,40%
Egyesiilt Kiralysag 41 4,40%
Horvatorszag 4| 4,40%
Lengyelorszag 41 4,40%
Portugalia 4| 4,40%
Egyéb 39(42,86%

5.3. KULFOLDI MUNKAVEGZES

38. abra: Végzett-e szakmai gyakorlatot kilfoldon? (kari bontds) (n=1 636)
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Nemzetkozi tapasztalatok

39. abra: Tervez-e kilfoldi munkavallaldst? (kari bontas) (n=1 666)
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6. KOMPETENCIAK ES KARRIERTERVEK

A hallgatoknak a sikeres elhelyezkedéséhez megfelel6 kompetencidkra van sziikségik. Ezek
felméréséhez a palyakovetési kutatdsban is vizsgalt 16 elemet (23. tdbldzat) értékeltettiink 1-5-
O0s skalan. A kapott hallgatdéi eredményeket Osszehasonlitjuk a végzettek szerint a
munkavégzéshez sziikséges kompetencidk szintjével. A legmagasabb atlagokat az 6nadllésag
(4,20), az iraskészség (4,08) és a nagy munkabirads, kitartas (3,98) kompetencidknal lathatjuk. (44.
dbra) Az eredményeket bemutatjuk kar, tagozat és nemek szerinti bontasban is. (41. dbra)

Idén el6szor kérdeztiik meg a hallgatoktdl, hogy véleményiik szerint milyen mértékben jarul
hozzd a kar a vizsgalt kompetencidk fejlesztéséhez. JellemzGen alacsony atlagokat lathatunk,
amelyek kozil az o©nallésag emelkedik ki (3,69). A végzettek eredményei alapjan a
munkavégzéshez szikséges harom legfontosabb kompetencia az o©nallésdg (4,56), a
kapcsolatteremt6, kommunikacids képesség (4,55) és a nagy munkabiras, kitartas (4,47). Ezek
kozul az 6nallésagon kivil még a nagy munkabiras, kitartas (3,44) talalhaté meg a legjobban
fejlesztett terliletek kozott, a kapcsolatteremt6, kommunikdacids képesség is jobb az atlagosnal
(3,33).

Erdekes megéllapitani, hogy az dsszes kompetencia esetében tgy gondoljak a hallgaték, hogy
nagyobb mértékben rendelkeznek mar vele, mint amennyire a kar tudja azt fejleszteni.
(28. tablazat)

A munkavallalassal kapcsolatos valaszok alapjan lathatjuk, hogy a hallgaték 40,66%-a dolgozik
(681 f6), és kozuliik 61,03% f6foglalkozasu dolgozd — jelentds kari eltérésekkel. (45. és 46. dbra)
Az AOK hallgatéi legbiztosabbak (81,08%) abban, hogy majd a végzést kévetSen szakmai munkat
végezhetnek, és a BTK hallgatéi a legbizonytalanabbak (71,69%) a szakmai terileten vald
elhelyezkedést illetéen. (30. tdbldzat)

A hallgatok diplomaszerzési céljai kozott elsé helyeken a szakmai, intellektualis fejlédés (49,36%)
és a magas jovedelem lehetGsége (43,84%) szerepelnek. (31. tdbldzat) A tervezett munkahely
tipusara vonatkozé6 kérdésre adott valaszok alapjan legtébben kdzszférdban vagy multinacionalis
cégnél szeretnének dolgozni. (32. tabldzat)

Az egyetem altal kindlt elhelyezkedést segits szolgaltatasokkal kapcsolatban a végzds hallgatokat
kérdeztik meg. Legtobben (49,25%) az oktatdik segitségét kérték, és a szakmai gyakorlati
programokhoz vették igénybe a szolgaltatast (44,60%). A végzbs hallgatok karrier témaban (f6leg
a személyes tanacsadasok teriiletén) elsGsorban kari tamogatdast varnanak, emellett az allasborze
terliletén fogadnanak el még a karihoz megkodzelité ardnyban kozponti segitséget is.
(33. tabldzat)

A hallgaték becslése szerint az 1-3 év mulva elérhet6 havi nettd atlagkeresetiik Magyarorszagon
157 730 Ft. A BTK, az ETK, a KPVK és az MK hallgatoi 140 000 Ft alatti fizetésre szamitanak. A
hallgatok varakozasanal azonban lényegesen kedvez6bben alakul a végzettek fizetése: a 2016-0s
DPR palyakovetési vizsgalat szerint az 1 és 3 végzett, Magyarorszagon dolgozé diplomasaink
nettd atlagfizetése 176 100 Ft. Ugyanakkor ennél magasabb Osszeg (atlagosan 200 960 Ft)
jelentene a hallgatdk szamara elégedettséget. A becsiilt, a valds és az elvart Osszeg
Osszehasonlitasat a 36. tabldzatban mutatjuk be.
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6.1. KOMPETENCIAK VIZSGALATA

23. tablazat: A hallgatok kompetencidinak meglévé szintje (atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k n Atlag | Median | Médusz [ Széras
Onallésag 1550 | 4,20 4 5 0,86
iraskészség 1579 | 4,08 4 5 1,00
Nagy munkabiras, kitartas 1564 3,98 4 4 0,96
Rugalmassag 1561 3,91 4 4 0,91
Csapatmunka 1553 3,89 4 4 0,98
Kapcsolatt., komm. képesség 1565 3,83 4 4 1,00
Képesség jitasra, uj dolgok felfed. 1568 3,79 4 4 0,92
Elemzés és rendszerezés képessége | 1561 3,78 4 4 0,92
SzervezGkészség 1558 3,76 4 4 0,98
Konfliktuskezelési képesség 1565 3,73 4 4 1,00
J6 prezentacios készség 1563 3,57 4 4 1,04
Idegennyelvi tudas 1575 3,55 4 4 1,07
Vallalkoz6 szellem 1557 3,52 4 3 1,07
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1551 3,46 4 3 1,00
VezetGi képességek 1557 3,35 3 3 1,06
J6 id6gazdalkodas 1558 3,31 3 3 1,10

24. tablazat: A hallgatok kompetencidinak meglévé szintje (atlag szerint csokkend sorrendben)
(kari bontas)

Vizsgalt tényezdk AJK | AOK | BTK ETK | GYTK | KPVK | KTK MIK MK TIK | Atlag
Onallésag 4,36 4,08 4,23 4,20 4,42 4,35 4,06 4,07 4,25 4,24 4,20
iraskészség 4,15 3,93 4,25 4,10 4,27 4,24 4,08 3,93 3,83 3,96 4,08
Nagy munkabiras, kitartas 4,22 4,03 3,96 3,98 4,29 4,07 3,87 3,89 4,23 3,82 3,98
Rugalmassag 4,06 3,74 3,91 3,87 4,10 4,09 3,83 3,77 4,06 3,96 3,91
Csapatmunka 3,82 3,84 4,02 3,85 4,17 4,08 3,86 3,73 4,14 3,83 3,89
Kapcsolatt., komm. képesség 4,01 3,80 4,00 3,87 3,73 4,17 3,70 3,52 4,07 3,64 3,83
Képesség uijitasra, uj dolgok felfed. 3,84 3,78 3,93 3,78 3,76 3,79 3,86 3,62 3,91 3,70 3,79
Elemzés és rendszerezés képessége 3,98 3,80 3,89 3,74 3,75 3,77 3,78 3,72 3,50 3,66 3,78
SzervezGkészség 4,02 3,53 3,81 3,71 3,74 3,89 3,91 3,55 4,03 3,60 3,76
Konfliktuskezelési képesség 3,94 3,57 3,84 3,68 3,77 3,84 3,68 3,58 3,74 3,68 3,73
16 prezentacios készség 3,80 3,51 3,61 3,51 3,36 3,99 3,59 3,34 3,60 3,40 3,57
Idegennyelvi tudas 3,54 3,88 3,56 3,35 3,60 3,37 3,77 3,58 3,34 3,53 3,55
Vallalkoz6 szellem 3,74 3,60 3,51 3,56 3,58 3,55 3,36 3,43 3,72 3,42 3,52
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,54 3,40 3,43 3,50 3,59 3,76 3,23 3,35 3,99 3,39 3,46
Vezet6i képességek 3,62 3,22 3,30 3,35 3,40 3,49 3,51 3,24 3,47 3,16 3,35
16 id6gazdalkodas 3,66 3,07 3,38 3,33 3,52 3,55 3,29 3,13 2,90 3,19 3,31
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40. dbra: A hallgaték kompetencidinak meglévé szintje (tagozat szerint)
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Csak az iraskészség nem szignifikans.

41. abra: A hallgatok kompetencidinak meglévé szintje (nemek szerint)
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Szignifikdns a kilonbség a kdvetkezd tényezSknél: Idegen nyelvi tudds; iraskészség; Kapcsolatt., komm. képesség; Nagy munkabirds, kitartas;
Csapatmunka; Onallésag; Rugalmassag; J6 id6gazdalkodas; Szervezkészség.
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25. tablazat: A hallgatdk kompetencidinak fejlesztését el6segit6 kari tevékenység megitélése
(atlag szerint csokkend sorrendben)

A vizsgalt tényez6k n Atlag | Median | Médusz [ Széras
Onallésag 1576 | 3,69 4 4 1,14
Nagy munkabiras, kitartas 1567 3,44 4 4 1,26
Csapatmunka 1577 3,39 3 4 1,21
Elemzés és rendszerezés képessége | 1 560 3,34 3 3 1,14
J6 prezentdcios készség 1583 3,34 3 4 1,25
Kapcsolatt., komm. képesség 1577 3,33 3 4 1,20
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 1593 3,31 3 3 1,13
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 1569 3,30 3 3 1,13
Rugalmassag 1564 3,21 3 3 1,20
Vallalkoz6 szellem 1577 3,10 3 3 1,21
SzervezGkészség 1557 3,07 3 3 1,20
iraskészség 1555 | 3,03 3 3 1,29
J6 id6gazdalkodas 1550 2,97 3 3 1,25
Konfliktuskezelési képesség 1563 2,78 3 3 1,27
Idegennyelvi tudas 1541 2,77 3 3 1,23
VezetGi képességek 1571 2,76 3 3 1,21

26. tablazat: A hallgaték kompetenciadinak fejlesztését el6segit6 kari tevékenység megitélése
(atlag szerint csokkend sorrendben) (kari bontds)

Vizsgalt tényezdk AJK | AOK | BTK ETK | GYTK | KPVK | KTK MIK MK TIK | Atlag
Onallésag 3,66 3,65 3,87 3,60 4,18 3,87 3,57 3,55 3,78 3,66 3,69
Nagy munkabiras, kitartas 3,58 3,79 3,53 3,37 4,07 3,48 3,18 3,21 3,41 3,37 3,44
Csapatmunka 2,84 3,24 3,55 3,30 3,43 3,67 3,87 3,24 3,27 3,44 3,39
Elemzés és rendszerezés képessége 3,45 3,42 3,49 3,17 3,67 3,47 3,56 3,17 2,86 3,23 3,34
J6 prezentacios készség 3,27 3,04 3,75 3,18 3,09 3,76 3,70 2,90 3,12 3,19 3,34
Kapcsolatt., komm. képesség 3,35 3,20 3,62 3,37 3,34 3,74 3,57 2,87 3,15 3,07 3,33
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,34 3,27 3,24 3,46 3,39 3,68 3,29 3,16 3,59 3,08 3,31
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,23 3,16 3,59 3,24 3,31 3,49 3,55 3,10 3,09 3,07 3,30
Rugalmassag 3,31 3,10 3,37 3,14 3,28 3,47 3,18 3,06 3,39 3,07 3,21
Villalkoz6 szellem 3,12 3,07 3,20 3,07 3,36 3,21 3,39 2,84 3,19 2,90 3,10
SzervezGkészség 3,15 3,03 3,16 3,09 2,90 3,29 3,27 2,90 2,69 2,87 3,07
iraskészség 3,33 2,60 3,69 2,86 3,34 3,33 2,97 2,72 2,86 2,61 3,03
J6 id6gazdalkodas 3,14 2,97 3,05 2,85 3,07 3,09 3,14 2,91 2,59 2,81 2,97
Konfliktuskezelési képesség 3,11 2,71 2,90 2,86 3,11 3,07 2,84 2,45 2,58 2,38 2,78
Idegennyelvi tudas 3,04 3,44 3,09 2,42 3,01 2,46 2,71 2,96 2,18 2,18 2,77
Vezetdi képességek 2,83 2,71 2,72 2,79 3,13 2,99 3,28 2,46 2,47 2,50 2,76
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42. adbra: A hallgatok kompetencidinak fejlesztését el6segit6 kari tevékenység megitélése
(tagozat szerint)
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Szignifikans a kiilonbség a kovetkezd tényez6knél: Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban; Idegen nyelvi tudds; Képesség Ujitasra, Uj dolgok felfed.;
iraskészség; Kapcsolatt., komm. képesség; Konfliktuskezelési képesség; Rugalmassag; J6 id6gazdalkodés; Elemzés és rendszerezés képessége;
SzervezGkészség.

43. dbra: A hallgatok kompetencidinak fejlesztését el6segit6 kari tevékenység megitélése
(nemek szerint)

0,15

| //\ vy /\\« e

[J]
s
Qv
=
£
3 0,05
3 N
= By
o 0,00 -
s "
E _ \ | |a e
~8 0,05 \ /
& / \ \__.
® -0,10 /
2 ' 4 \\//
-0,15
-0,20
X A (o D b D LD KB AR Y, et D & <«
(BT e BT N T NS R o
\\’3‘"0 o '\(}bs.(',\'<>S «\Np oS er\(‘b"‘ goQ’b ‘O(\.' @Qe’@)%'b\” ’61'6|¢,\<~?’Q Q@"’O *omo
2o 8° e O T T I et
W L o N ¥ & N
R\ W 02® ¥ & —o—Férfi
RN S Ll &
o e o NG

Szignifikins a kiilonbség a kovetkezd tényezdknél: Képesség Ujitasra, Gj dolgok felfed.; iraskészség; Kapcsolatt., komm. képesség;
Konfliktuskezelési képesség; Nagy munkabirds, kitartas; Csapatmunka; Onallésag; Szervez6készség; Vallalkozd szellem.

2016-0S HALLGATOI MOTIVACIOS VIZSGALAT



Kompetenciadk és karriertervek

27. tablazat: A hallgatok kompetencidinak meglévé szintjének és a kar altal biztositott
fejlesztési lehetGségek értékeléseinek GAP elemzése (rendelkezésre allas szerint csokkend

sorrendben)

Vizsgélt szempontok Rend. Fejl. GAP
Onallosag 4,19 3,68 0,51
iraskészség 4,09 3,02 1,07
Nagy munkabiras, kitartas 3,98 3,41 0,57
Rugalmassag 3,90 3,19 0,70
Csapatmunka 3,88 3,38 0,50
Kapcsolatt., komm. képesség 3,82 3,31 0,51
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,78 3,29 0,49
Elemzés és rendszerezés képessége 3,78 3,34 0,44
SzervezGkészség 3,75 3,05 0,71
Konfliktuskezelési képesség 3,72 2,75 0,98
J6 prezentdcios készség 3,55 3,32 0,23
Idegennyelvi tudas 3,55 2,76 0,79
Vallalkoz6 szellem 3,51 3,08 0,43
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,43 3,28 0,15
VezetGi képességek 3,33 2,73 0,60
Jo id6gazdélkodés 3,29 2,95 0,34

28. tablazat: A hallgatok kompetencidinak meglévé szintjének és a kar altal biztositott
fejlesztési lehetGségek értékeléseinek GAP elemzése (kari bontas)

AIK Aok BTK ETK GYTK
Vizsgalt szempontok
Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,49 (3,23 |0,25 |3,39 (3,21 |0,18 |3,40 |3,22 0,18 |3,49 |3,47 |0,02 |3,59 (3,41 |0,18
Idegennyelvi tudas 3,52 (3,06 |0,46 |3,87 (3,40 |0,47 |3,56 |3,08 |0,47 |3,34 |2,41 |0,93 |3,63 (3,15 |0,47
Képesség Ujitasra, Uj dolgok felfed. 13,84 (3,18 0,66 |3,75 |3,11 |0,63 |3,91 |3,58 |0,33 |3,78 |3,24 |0,54 |3,91 |3,34 |0,57
iraskészség 4,16 3,29 |0,87 |3,94 [2,58 |1,36 |4,26 (3,68 |0,58 |4,12 |2,87 [1,25 |4,32 [3,34 |0,98
J6 prezentacios készség 3,81 (3,22 |0,58 |3,49 (3,03 |0,46 |3,57 |3,74 |-0,17|3,48 |3,17 |0,31 |3,35 (3,09 |0,26
Kapcsolatt., komm. képesség 4,02 |3,29 10,73 |3,78 |3,16 |0,62 |3,98 |3,61 |0,37 |3,87 |3,38 |0,49 |3,81 [3,35 ]0,46
Konfliktuskezelési képesség 3,97 (3,08 |0,90 |3,59 (2,64 |0,95 |3,84 |2,89 |0,95 |3,66 |2,85 |0,81 |3,88 |3,07 |0,80
Nagy munkabiras, kitartas 4,25 |3,53 10,72 |4,01 |3,75 |0,26 |3,97 |3,47 |0,49 |3,97 (3,38 |0,59 |4,21 |3,98 ]0,23
Csapatmunka 3,79 (2,79 |1,00 |3,84 (3,22 |0,61 |4,02 |3,54 |0,48 |3,83 |3,31 |0,52 |4,32 (3,47 |0,85
Onallésag 4,36 |3,64 10,72 |4,05 |3,64 |0,40 |4,24 |3,85 |0,39 |4,18 |3,61 |0,57 |4,44 (4,15 ]0,28
VezetGi képességek 3,61 (2,77 |0,84 |3,20 (2,66 |0,55 |3,29 |2,67 |0,62 |3,30 |2,78 |0,52 |3,37 (3,27 |0,10
Rugalmasség 4,03 3,29 |0,74 |3,72 (3,02 |0,70 |3,92 (3,33 |0,59 |3,85 |3,15 [0,70 |4,11 [3,28 0,84
J6 id6gazdalkodas 3,61 |3,11 |0,50 |3,08 [2,91 0,18 |3,38 |3,02 |0,35 |3,31 |2,86 |0,45 |3,81 |2,88 |0,93
Elemzés és rendszerezés képessége |3,99 |3,45 ]0,54 |3,79 (3,41 |0,38 |3,87 |3,46 0,42 |3,74 (3,18 |0,56 |3,91 |3,70 ]0,20
SzervezGkészség 4,03 |3,10 J0,92 |3,51 |2,97 |0,54 |3,81 |3,13 |0,68 |3,70 (3,08 |0,62 |3,72 |3,07 ]0,65
Vallalkozé szellem 3,76 |3,10 |0,66 |3,56 |3,02 |0,54 |3,50 |3,14 |0,36 |3,52 |3,07 |0,45 |3,51 |3,46 |0,05

_ KPVK KTK MIK MK TTK Osszesen

Vizsgalt szempontok - - - - - -

Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl. | GAP | Ren. | Fejl.] GAP

EIméleti szakt. alk. a gyakorlatban 3,74 (3,63 |0,11 |3,22 (3,30 |-0,08]3,33 |3,15 |0,18 |3,97 |3,60 |0,37 |3,33 (3,06 |0,27 |3,43 |3,28] 0,15
Idegennyelvi tudas 3,39 (2,43 |0,96 |3,76 |2,70 |1,06 |3,60 |2,96 |0,64 |3,25 |2,17 |1,09 |3,49 (2,19 |1,30 |3,55 |2,76] 0,79
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. |3,74 [3,46 [0,29 |3,85 (3,56 |0,30 3,61 [3,10 [0,51 |3,91 (3,14 |0,77 3,66 [3,05 [0,61 |3,78 |3,29] 0,49
irdskészség 4,28 |3,28 ]1,00 |4,08 2,98 |1,10 |3,93 |2,72 ]1,22 |3,75 (2,90 |0,85 |3,98 |2,59 ]1,38 |4,09 |3,02] 1,07
J6 prezentacids készség 3,97 (3,70 |0,26 |3,58 (3,70 |-0,13]3,34 |2,90 |0,44 |3,59 |3,15 |0,44 |3,41 (3,21 |0,20 |3,55 |3,32] 0,23
Kapcsolatt., komm. képesség 4,16 |3,70 10,45 |3,70 |3,56 |0,14 |3,51 |2,87 |0,64 |4,08 |3,18 |0,89 |3,62 |3,05 ]0,57 |3,82 |3,31] 0,51
Konfliktuskezelési képesség 3,84 |3,03 |0,81 |3,69 [2,34 ]|0,85 |3,56 |2,45 |1,11 |3,71 |2,60 |1,11 |3,66 |2,32 |1,35 |3,72 (2,75] 0,98
Nagy munkabiras, kitartas 4,08 |3,43 10,66 |3,88 |3,17 |0,71 |3,89 |3,22 |0,67 |4,22 (3,43 |0,79 |3,80 (3,38 |0,42 |3,98 |3,41] 0,57
Csapatmunka 4,10 |3,62 10,47 |3,88 |3,87 |0,01 |3,72 |3,24 |0,49 |4,12 |3,33 |0,79 |3,81 [3,43 ]0,38 |3,88 |3,38] 0,50
Onallésag 4,34 |3,82 10,52 |4,08 |3,57 |0,51 |4,07 |3,54 |0,53 |4,23 |3,85 |0,38 |4,24 |3,68 ]0,56 |4,19 |3,68] 0,51
Vezetdi képességel 3,46 |2,94 |0,52 |3,49 3,28 |0,21 |3,21 |2,44 |0,77 |3,43 |2,47 |0,96 |3,12 |2,48 |0,64 |3,33 [2,73] 0,60
Rugalmassag 4,10 |3,42 ]0,68 |3,85 (3,17 |0,67 |3,77 |3,04 ]0,73 |4,04 (3,43 |0,61 |3,92 |3,07 ]0,85 |3,90 |3,19] 0,70
J6 id6gazdalkodas 3,55 (3,05 |0,49 |3,31 (3,14 |0,17 |3,10 |2,90 |0,20 |2,80 |2,57 |0,23 |3,14 |2,80 |0,34 |3,29 {2,95] 0,34
Elemzés és rendszerezés képessége 13,77 (3,43 |0,33 |3,79 |3,56 |0,23 |3,72 |3,16 |0,55 |3,50 |2,87 |0,63 |3,64 |3,24 |0,40 |3,78 |3,34] 0,44
SzervezGkészség 3,89 |3,21 |0,69 |3,93 |3,27 |0,66 |3,56 |2,89 |0,67 |4,03 |2,65 |]1,38 |3,60 |2,90 |0,70 |3,75 (3,05] 0,71
Villalkoz6 szellem 3,56 |3,14 |o,42 |3,37 |3,39 |-0,02|3,41 |2,85 ]0,56 |3,71 (3,19 |0,52 |3,42 (2,89 |0,52 |3,51 (3,08] 0,43
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44. abra: A végzettek szerint a munkavégzéshez sziikséges és a jelenlegi hallgatéknal meglévé
és a kar dltal fejlesztheté kompetencidk mértékei

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban
Idegennyelvi tudas

Képesség ujitasra, Uj dolgok felfed.
iraskészség

J6 prezentacios készség

Kapcsolatt., komm. képesség
Konfliktuskezelési képesség

Nagy munkabiras, kitartas
Csapatmunka

Onéllésag

VezetGi képességek

Rugalmassag

J6 id6gazdalkodas

Elemzés és rendszerezés képessége

SzervezGkészség

Viallalkozo szellem

10 15 20 25 30 35 40 45 50

W Végzett M Hallgatoifejleszti M Hallgatdi rendelkezik
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6.2. MUNKA- ES KARRIERTERVEK

45. dbra: A hallgatdk jelenlegi munkavallaldsi helyzete, rendelkeznek-e munkaval (kari bontas)
(n=1675)

Al
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Migen W Nem

46. abra: A munkat vallalok f6 statusza (kari bontas) (n=680)

Al
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE &ssz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M F6foglalkozasu diak m Féfoglalkozasu dolgozé (aki tanul is)
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29. tablazat: A hallgatok munkaviszonya (kari bontas)

Kar/Munkaviszony Allandé jell., [Hatarozott| Megbizas _A,I,kalml' D|akmunka., "

B} n S e sy . L idGszakos | gyakornoki | Ossz.

tipusa hatlan idejli ideji jellegti L.

megbizas munka

AJK 126 76,19% 3,97% 3,17% 5,56% 11,11%| 100%
AOK 8 25,00% 12,50% 25,00% 25,00% 12,50%| 100%
BTK 133 41,35% 16,54% 6,02% 10,53% 25,56%| 100%
ETK 89 44,94% 7,87% 4,49% 8,99% 33,71%| 100%
GYTK 2 0,00% 0,00% 50,00% 0,00% 50,00%| 100%
KPVK 74 64,86% 9,46% 2,70% 6,76% 16,22%| 100%
KTK 80 58,75% 3,75% 8,75% 7,50% 21,25%| 100%
MIK 98 47,96% 5,10% 5,10% 13,27% 28,57%| 100%
MK 19 57,89% 21,05% 0,00% 15,79% 5,26%]| 100%
TTK 52 34,62% 13,46% 3,85% 17,31% 30,77%| 100%,
PTE &ssz. 681 53,45% 8,96% 5,14% 9,84% 22,61%| 100%

30. tablazat: A szakterileten vald elhelyezkedés megitélése (kari bontds)

Kar/Szakteriileten val6 Biztosan | Valészinlileg [ Nem tartom | Biztosan | Nem szeretnéka | ..
elhelyezkedés n sikertiil sikeriil |valdszinlinek | nem sikeriil | szakter.-en elhely. Ossz.
AJK 191] 52,88% 39,27% 5,24% 0,00% 2,62%| 100%,
AOK 148] 81,08% 17,57% 0,00% 0,68% 0,68%| 100%
BTK 272 25,74% 53,68% 14,71% 3,31% 2,57%| 100%
ETK 2481 39,11% 53,23% 4,84% 0,40% 2,42%| 100%
GYTK 271 70,37% 25,93% 3,70% 0,00% 0,00%] 100%
KPVK 128] 33,59% 56,25% 7,81% 0,00% 2,34%| 100%
KTK 174] 33,91% 56,32% 5,75% 0,57% 3,45%| 100%
MIK 212| 44,34% 50,47% 4,72% 0,00% 0,47%| 100%
MK 57| 35,09% 45,61% 12,28% 3,51% 3,51%| 100%,
TTK 200| 32,50% 50,00% 14,00% 1,50% 2,00%| 100%,
PTE ossz. 1657| 41,52% 47,62% 7,72% 1,03% 2,11%| 100%

31. tablazat: A diplomaszerzés célja (emlitések szama szerint csokkend sorrendben)

A diplomaszerzés célja n Arany
Szakmai, intellektudlis fejlédés 827|49,36%
Magas jovedelem 734]|43,84%
Munkanélkiiliség elkeriilése 455(27,17%
Tarsadalmi megbecsiilés 404]24,15%
Vezetdi pozicid, karrier 327119,52%
Kotetlenebb életmaod 322119,21%
Kulféldi munkavallalas 137 8,20%
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32. tdblazat: A diplomaszerzés utan preferalt munkahely tipusa a végz&sok korében (emlitések
szama szerint csokkend sorrendben)

Diploma utan munkahely tipusa] n | Arany

Kozszféra 218|43,75%
Multinacionalis cég 198]39,59%
Ko6zép- vagy kisvallalat 177]35,49%

Csaladi vagy sajat vallalkozas 139]27,86%
Nagyvallalat (allami tulajdonu) |118]23,65%
|Egyéb 90(18,11%

33. tablazat: A hallgatdk altal igényelt és igényelendd szolgaltatdsok megoszldsa, valamint az
igényelt szolgaltatds helyszine

Igénybe vette Igényelné
Egyetem dltali szolgaltatas az S B yEbb = T
elhelyezkedéshez isi 3 isi 3 ok o
Gyakorisag| Arany | Gyakorisag| Arany Karon Kézpontban

Egyéni tanacsadas 46| 9,24% 460(84,58%| 79,42% 20,58%
Allasborze 841 16,77% 484(85,75%| 54,84% 45,16%
Tréning 58| 11,58% 430/80,28%| 75,57% 24,43%
Kreditalt kurzus 851 17,12% 417(79,69%| 81,52% 18,48%
Oktatdi segitség 246| 49,25% 485(94,00%| 91,58% 8,42%
Szakmai gyakorlati program 223] 44,60% 505|87,43%| 64,39% 35,61%
Egyéb 35| 6,94% 316/66,00%| 68,45% 31,55%

34. tablazat: A hallgatdék becslése a végzést kdvets 1-3 évvel elérhet6 havi nettd atlagkereset
nagysagarol (netté eFt) (kari bontas)

Kar/Becsiilt p ., ) L
stlagkereset n Atlag Median Modusz Széras
AK 187| 167,02 150 150 62,85
Aok 150 165,80 150 150 61,43
BTK 269 135,61 125 120 46,41
ETK 2471 132,26 120 120 57,12
GYTK 26| 210,27 200 200 48,82
KPVK 129| 138,08 130 150 48,49
KTK 173 201,35 200 200 61,78
MIK 213| 184,46 170 150 59,22
MK 58] 130,15 120 100 42,86
TTK 1941 151,53 150 150 47,41
PTE 6ssz. 1645 157,73 150 150 60,13
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35. tablazat: A hallgatdk altal kozolt, a végzést kovetben elégedettséget jelentd havi nettd
atlagkeresetek (netté eFt) (kari bontas)

Kar/Elégedettséget ; .. ) L.

okoz6 dtlagkereset n Atlag Median Modusz Sz6ras
AJK ) 1871 213,40 200 200 75,88
Aok 150| 281,54 250 300 112,32
BTK 270 174,57 160 150 69,04
ETK 245) 177,26 160 150 71,34
GYTK 26| 251,51 235 200 79,57
KPVK 128| 168,71 150 150 60,06
KTK 1721 222,26 200 200 102,18
MIK 210| 210,83 200 200 75,03
MK 58] 185,13 160 150 87,51
TTK 194 183,14 175 200 55,97
PTE 6ssz. 1640] 200,96 180 200 84,82

36. tablazat: A hallgatok altal becsilt, a Magyarorszagon dolgozé 1-3 éve végzettek tényleges és
a hallgatok elvart keresetének 6sszefliggése (nettd eFt) (kari bontas) (ngecsuit=1 645,
NTényleges=856, NEvart=1 640)

Kar/B?csi'iIt, tényleges, Becsiilt | Tényleges| Elvart
elvart atlagkerest

A 167,02 180,49 | 213,40
Aok 165,80 186,26 281,54
BTK 135,61 158,31 174,57
ETK 132,26 132,61 177,26
GYTK 210,27 n.a. 251,51
KPVK 138,08 146,59 168,71
KTK 201,35 221,08 222,26
MIK 184,46 207,33 210,83
MK 130,15 171,70 185,13
TTK 151,53 176,43 183,14
PTE ossz. 157,73 176,10 200,96
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7. MELLEKLETEK

1. MELLEKLET: AZ ALAPSOKASAG, A MINTA, A BEERKEZETT VALASZOK SZAMA, VALAMINT AZ ALKALMAZOTT SULYOK A KAR, A TAGOZAT ES A NEM SZERINT

BTK GYTK KTK TTK
Tagozat, S < :E S < = S < ;E S < = S < :E S < :E S < :E S < :E S < :E S < :E
nemkarok |[NO| £ |8 F[SS| £ |83 £ [8F|SS| & |8=|35| & [8=3c| £ |82 & [R3335 £ |8=ISS| £ |82 & [8%

REl S |=8IREl S |e9|ey] S |=e8|Ly S |=s8|RE S |8l S ey S |=8|R2% S |=e8|REl S |=e8|2% S |8
W S ‘§ Wy S ‘§ Ny S ‘§ W S § Ny S ‘§ W S "; y S ‘§ wy S ‘§ y S ‘§ y S ‘g
-~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~ -~

Hallgatok

nappali n6 467 | 54,13 | 60 | 810 | 93,89 | 158 | 1209 | 140,14 | 148 | 1536 | 178,05 ] 207 | 154 [17,85] 18 | 517 [s9,03] 67 | 574 | €654 | 83 | 356 | 41,27 | s5 | 279 [ 32,34 31 | 628 | 7280 | 74

SULYOK: 0,90 0,59 0,95 0,86 0,99 0,89 0,80 0,75 1,04 0,98

nappali férfi 265 [3072| 15 | 485 | 5622 | 51 | sas | 6317 | a1 | 254 [ 2044 | 24 | 73 [ 46| 6 | 124 [1437] 11 | 578 | 67,00 | 51 | 1044]121,02] 82 | 176 [20,40] 10 | 975 [113,02] 69

SULYOK: 2,05 1,10 1,54 1,23 1,41 1,31 1,31 1,48 2,04 1,64

levelez6 n6 674 | 7813 | 82 | 4 | o046 | o | 470 | 5448 | 53 | 207 [3443] 57| o [o000| o | 402 [a660] 71 | 200 | 2318 | 28 | 93 [1078] 13| 39 [ 452 | 5 | 47| 545 | 6

SULYOK: 0,95 0,00 1,03 0,60 0,00 0,66 0,83 0,83 0,90 0,91

levelez6 férfi 281 [3257] 27 ] o | 000 | o | 148 | 1706 10 ] 79 [ 916 | s | o [o00| o | 81 [939] 8 | 155 1797 | 16 | 356 [ar07] 27| 4 [oas | 1] 71| 83| s

SULYOK: 121 0,00 1,72 1,83 0,00 1,17 1,12 1,53 0,46 1,65
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2. MELLEKLET: A MINTAVETEL MODSZERTANANAK STATISZTIKAI BEMUTATASA

A minta reprezentativitdsdnak vizsgdlatdhoz sziikséges meghatdrozni, hogy mi a cél, mi az elvaras
és az alapsokasdag mely ismérvei szerint szeretnénk viszont Iatni a teljes populdciot jellemzé
megoszlasokat a mintasokasaban. A kivalasztott ismérvek:

- kar (AJK, AOK, BTK, ETK, GYTK, KPVK, KTK, MIK, MK, TTK),

- nem (férfi, ng),

- képzési forma (nappali, levelez6).

A minta e szempontok szerinti aranyait vizsgaltuk meg az alapsokasdgot jellemz6 megoszlasokhoz
képest. Természetesen tokéletes egyezés nem volt, ezért minden megfigyeléshez (valaszadéhoz)
az alapsokasagi aranyokat biztositd korrekcids szorzészamot rendeltiink hozza. Ezzel
biztositottuk a fenti ismérvek szempontjabdl a reprezentativitast.

Egy olyan kar van, ahol az alapsokasag is, és a minta nagysaga is viszonylag alacsony, a M(ivészeti
Kar. Mivel a kar sulya meglehet6sen alacsony, igy ez jelentG6sen nem befolydsolja a végsé
eredmények mingségét.

A minta kialakitasa soran azt a célt tlztuk ki, hogy a visszaérkezett kérdGivek/az alapsokasag
aranya ne haladja meg a 2,5-0s értéket, ez minden esetben sikerilt, igy a minta elemzésénél nincs
torzitas.

Aranybecslés esetén a kialakult mintanagysdgoknak megfelel6en a kévetkez6kben mutatjuk be
az elérhet6 pontossagot. Ehhez meg kell hatdrozni az elvdrt megbizhatdsdgot. Ez szokvanyosan
az ismert Un. 2 szigmaszabalynak megfelel6en 95%-os (95,5%), ami (a normdlis eloszlasnak
megfelel6en) u=z=2 szorzdészamnak felel meg. Amennyiben 90%-os megbizhatdsaggal is
megelégsziink, Ugy a pontossag javithatd, hiszen a szorzészam u=z=1,645-re csokken.
Aranybecslés esetén a standard hiba képletének megadhaté egy elméleti maximuma, ami a p=0,5
vagyis az 50%-os k/n aranynal valésul meg. Ezzel tehat a pontossagot a ,legrosszabb”
eshet8ségre vonatkoztatva adjuk meg.

Mutatok Hallgatok
Aranybecslés standard hibaja
s, = \/ p(1- p) ey 0,011487

n N

A (95%-0s megbizhatdsag +1,89 szdzalékpont
mellett) -
Relativ pontossag (A/p) 3,78%
A (90%-0os  megbizhatdsag +1,47 szézalékpont
mellett) -
Relativ pontossag (A/p) 2,94%

Az eredmények azt jelentik, hogy a legkedvez6tlenebb esetben az 50%-os arany
intervallumbecslése 95%-0s megbizhatdsagi szinten legaldabb 48,11% és maximum 51,89% kozé
esik a vizsgalt jelenség aranya. A fenti eredmények a szokvanyosan elvart 3 szazalékpontos
értéknek megfelelnek, illetve a p arany ,kedvezébb” (0,5-t6l eltérd) alakuldsa esetén annal jéval
pontosabb becslést tesznek lehetbvé.

(Forrds: a 2010-es évi kutatashoz Tiszbergerné Galambos Modnika statisztikus altal adott adatok
aktualizaldsa.)
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