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1. VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Pécsi Tudomdnyegyetem 2010-ben csatlakozott az orszagos Diplomas Palyakovetd
Rendszerhez (DPR), amelyet Magyarorszagon 2005-ben térvényben (2005. évi CXXXIX. torvény a
felsGoktatasrél) rogzitettek, majd a 2011-es felsGoktatasi torvényben (2011. évi torvény a
nemzeti felsGoktatasrdl) és a 87/2015. (IV. 9.) Korm. rendeletben Ujra megerdsitettek. A 2010-
11-es évben a TAMOP-4.1.1-08-1/2009-0009 szamu palyazat (Szolgdltatasfejlesztés a Pécsi
Tudomanyegyetemen), majd a 2013-14-es évben a TAMOP 4.1.1.C-12/1/KONV-2012-0019
(Intézményi szolgaltatasok fejlesztése a Pécsi Tudomanyegyetemen) palyazat tdmogatdsaval
valdsult meg a projekt.

Az idei évben a diplomas pdlyakovetési kutatdst a korabbi évek gyakorlatdnak megfeleléen
végeztik. A végzettek (2013-ban, 2015-ben, 2017-ben a PTE-n abszolutériumot szerzett
valaszaddk) kérdései jelenlegi tanulmanyaikra, munkaerd-piaci helyzetikre, nemzetkozi
tapasztalataikra, f6bb kompetencidikra vonatkoznak, tovabba megismertik véleményiket
egyetemiinkrél, képzéseinkrél, és az elvégzett szakrdl is, hiszen fontosnak tartjuk, hogy a
képzéseink alkalmazkodjanak a munkaerépiac elvardsaihoz. A kapott adatok hasznos
informdcidval szolgalhatnak a leendd hallgatéknak csakidgy, mint a munkaerépiac mads
szerepl6inek, tovabbd az egyetemi polgaroknak, a vezet6knek, az oktatéknak és a kutatdknak is.

A 2018-as kutatas f6bb eredményei:

1. A harom vizsgdlt évfolyam Osszesitett valaszaddsi ardnya 17,90%, azonban
évfolyamonként és karonként jelentGsebb kiilonbségeket is [athatunk.

2. A PTE legfébb vonzaskorzetébdl — Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkezett a
végzettek tobb mint fele (54,61%), a Budapestrdl jelentkez6k ardnya 5,07% (2017-ben
4,16% volt). A végzést kovetben egyre magasabb ardnyban koltéoznek Budapestre
(21,25%), ugyanakkor Baranya megyében marad a valaszaddk 32,48%-a. A kilféldon
dolgozdk aranya 6,99%.

3. A végzettek 40,15%-a rendelkezik korabbi fels6foku végzettséggel, 21,30%-a folytatja
tovabb fels6foku tanulmanyait, koziliik 55,70% a PTE-n. Masik intézményt elsGsorban a
szak hidnya miatt valasztottak.

4. Az FSZ/FOKSZ-képzésben végzettek 45,84%-a szeretné folytatni tanulmanyait BA/BSc
szinten.

5. Végzettjeink els6 gondolatai az egyetemmel kapcsolatban els6sorban pozitiv tartalmuak,
Magas emlitési szamot ért el tobbek kozott a PTE szlogenje (,Magyarorszag elsé
egyeteme”), a sokszinlség, Pécs és az egyetemmel, tanulmanyokkal kapcsolatos
gondolatok.

6. Végzettjeink 96,62%-a ajanlana az egyetemet baratainak, ismer6seinek, a sajat kart
87,74%, mig azt a szakot, amelyen végzett, 81,39%.

7. A végzettek 79,34%-a szerezte meg a diplomdjat rogton az abszolutériumot kovetSen. A
kitolddo diplomaszerzés oka legtobb esetben (56,04%) a nyelvvizsga hianya volt.

8. Avadlaszaddk 71,37%-a most is ugyanazt a szakot valasztana, amin a diplomajat szerezte.

9. A végzést kovetSen ugy gondoljak, hogy legfontosabb lenne az egyetemi évek alatt
nyelvvizsga(ka)t szerezni (65,60%) és szakmai gyakorlatot végezni (64,33%).
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A PTE Alumni szervezetét a most megkérdezett végzettek 85,22%-a ismeri, és kozulik
46,25% rendelkezik tagsaggal.

. A frissdiplomdsok kozott az angol nyelv ismerete domindl (95,09%), ezt kdveti a német

nyelvet ismer6k 75,46%-0s aranya.

Az abszolutdérium megszerzésekor a valaszadok 38,94%-a mar rendelkezett f6allasu
munkaviszonnyal.

A valaszadok 55,88%-a azonnal, illetve 1 hénapon beliil, 39,62%-a pedig keresés utan
talalt munkat. Az abszolutérium utdni elsé munkahoz legtobben allashirdetés (37,71%)
révén jutottak, 21,22%-uk jelentkezett kozvetlenil a munkdltaténal, és 7,63%-ukat
alkalmaztak a gyakorlati helyikon.

A munkanélkiliek aranya 2,25%-ra csokkent az el6z6 év eredményéhez képest.

A végzettek 50,86%-a dolgozik koztisztvisel/kozalkalmazotti statuszban, illetve allami
tulajdonban Iévé vallalatnal, azonban jelentds eltéréseket lathatunk kari bontas szerint.
A vdlaszaddk Osszesen 82,14%-a sajat (34,05%) vagy a sajat- és kapcsolddd (48,09%)
szakteriletén kapott munkat.

A vidlaszaddk 76,09%-a magyar tulajdonu, 19,34%-a kiilfoldi tulajdond, a fennmaradé rész
vegyes tipusu vallalatndl dolgozik.

A végzettek kozll legtobben a Dél-dundntuli régidban helyezkedtek el (42,75%). 23,98%
Budapesten, 7,24% kulfoldon dolgozik.

A f6allasabdl szarmazd havi nettd atlagkereset 242 900 Ft a PTE-n végzettek teljes korére
vonatkozdéan, ugyanakkor a Magyarorszdgon munkat vallalo frissdiplomasaink
atlagjovedelme 217 680 Ft.

A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk kozil legfontosabbnak az 6nallésagot (4,63)
és a kapcsolatteremtd, kommunikacidés képességet (4,53) tartjdk a valaszaddk. A
szilkséges és meglévé kompetencidk kozott kisebb mértékl eltéréseket lathatunk,
emlitésre érdemes mértékl eltérést a konfliktuskezelési képesség (-0,37) és a jo
id6gazdalkodas (-0,36) esetében taldlunk.

A DPR-eredmények, tervek

Az elmult 7 év kutatdsanak néhdny eredménye, f6bb tendencidk:

Az elmult 7 év (2012-2018 kozotti idGszak) eredményeibél azokat a kérdéseket hasonlitottuk
0ssze, amelyekkel kapcsolatosan a leggyakrabban kerestek meg minket adatkozlés céljabdl. Ezek
a kovetkezdk: lakdhely (14 éves korban és jelenleg), munkanélkiliség, tovabbtanulas,
abszolutérium utani diplomaszerzés, diploma szerzés kitolédasanak oka, tanulmanyok folytatasa,
sziikséges kompetencidk valtozasa, nettd keresetek.

1. A budapesti lakéhellyel rendelkez6 végzettek ardnya 2016-ig emelkedett (18,5%-rdl
24%-ra), a 2017-es és 2018-as valaszadok korében viszont csdkkent (20,4% ill. 21,2%,
és alacsony a Budapestrél jelentkez6k aranya (4,3%-5,1%).

2. A munkanélkiliek aranya a PTE-n végzettek korében csokkend tendenciat mutat
(7,2%, 6,7%, 5,5%, 4,5%, 4,5%,3,9%, 3,86%, 2,25%).

3. Azok, akik az abszolutdérium utan kozvetlenil nem szereztek diplomat, kézel 70%-
uknal a nyelvvizsga hidnyzott (a 2018-as évben viszont 56%-ra csokkent az arany).

4. A megkérdezés pillanataban felsé6foku tanulmanyaikat folytatdk aranya 16-21%
kozotti, és 52-64% vdlasztotta ismét a PTE-t. A nem PTE-n tovabbtanuldk
leggyakrabban a szak hianyat (30%-41%) nevezték meg indokként.
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5. A f6bb kompetenciak kozll kiemelten fontosnak tartjak a valaszadok az 6nallésagot
és a j6 kapcsolatteremt6- és kommunikacids készséget.

6. A nettd atlagkeresetek 2012-2018 kozo6tt orszagosan is folyamatosan emelkedtek. A
PTE adott években megkérdezett diplomdsainak netté atlagkeresete ebben az
id&szakban 160 950 Ft-rol 242 900 Ft-ra valtozott.

Eredmények felhaszndldsa:

Célunk a hallgaték elégedettségének, lojalitasdanak novelése, a sikeres életpdlya, munkavallalds
segitése és a végzett hallgatdinkkal valé j6é kapcsolat fenntartdsa.

A DPR-kutatdsi eredményekkel elGsegithet6 a képzések fejlesztése, tovabbda olyan tdmogatd
eszkozoket tudunk kialakitani, mint

1. a mindGségfejlesztés és a kari-, illetve egyetemi akkreditaci6 tdmogatasa
adatszolgaltatassal,

2. kapcsolédds a témahoz szorosan kot6d6 palyazatokhoz (EFOP 3.4.3, EFOP 3.4.4),

3. hallgatéi szakdolgozatok, disszertdcidk, oktatdéi publikaciok téamogatdsa
adatszolgaltatassal,

4. a hallgatdi-oktatdi informacids tuddastar folyamatos frissitetése, melyen keresztiil az
érintettek mélyebb informacidkat szerezhetnek a munkaerdépiacral,

5. az 6szi szemeszterekben 6todik alkalommal meghirdetett ,Személyes markaépités
coaching maédszerrel (Versenyel6ny a munkaerGpiacon)” kurzus,

6. kompetenciafejlesztd tréningek (Alumni).

2013-BAN, 2015-BEN ES 2017-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN
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2. A KUTATASROL

2.1. BEVEZETES

A hallgatdk és a munkaer@piac elvarasainak valéo megfelelés érdekében fontosnak tartjuk a
végzett hallgaték véleményének, tapasztalatainak és motivacidinak megismerését. A kutatas
soran kapott eredményeket szeretnénk megosztani jelenlegi és leendd hallgatdink, oktatdink és
az érdekl6d6k korében, tovabbd hasznositani a szolgdltatdsaink, képzéseink fejlesztése sordn.

A tanulmany a pdlyakdvetési kutatas eredményeit foglalja 6ssze. A 2018-as kutatast a korabbi
évek gyakorlatanak megfelel6en végeztik el:

— A pdlyakévetési vizsgdlat a végzett hallgaték munkaer6-piaci helyzetére, munkavallaléi
tapasztalataira, elhelyezkedési stratégidira, tervezett tovabbképzéseire, tovdbbd a
képzéssel és az intézményi szolgaltatasokkal kapcsolatos véleményeire irdnyul.

— Az intézményi DPR-felmérés lebonyolitasat és az eredmények feldolgozasat a Marketing
Osztaly végezte el, a kari DPR-felel6sokkel egylttmiikodésben. Az adatbazisokat az
Oktatasi Igazgatdsag Tanulmanyi Rendszer Iroda munkatarsai biztositottak.

A palyakovetési kutatas f6bb teriiletei:

— Alap-, mester-, osztatlan és FSZ/FOKSZ-képzésben végzetteknél:

- fels6foku tanulmanyok

- azintézmény megitélése, hirneve

- kulfoldi tapasztalatok

- atmenet a munka vildgaba

- adiplomds munkahely

- adiplomas jovedelem

- munkahelyi elégedettség és kompetenciak
— A szakirdnyu tovabbképzésben végzettek motivacioi, elégedettsége
— A doktori képzésben végzettek és hallgatdk elvarasai, elégedettsége, tudomanyos és

oktatdsi tevékenysége

2.2. MODSZERTAN

A palyakovetési felmérést 2018. aprilis-majus hdonapokban végeztiik a 2013-ban, 2015-ben,
illetve 2017-ben abszolutériumot szerzett hallgaték korében. A vizsgalat médszere: online
standard kérd@ives adatfelvétel.

A kérdoiv o6sszeallitasa

Az online kérd6iv harom egymastol elklonild részbél all: k6zos orszagos blokkbdl, tovabba a PTE
DPR-szakértGi altal 6sszedllitott és velik egyeztetett kiegészité egyetemi, illetve kari blokkokbdl
(a kérdGivek megtekinthet6k: http://pte.hu/tenyek adatok/felmeresek). Az FSZ/FOKSZ, a
szakiranyu tovabbképzés és a doktori képzés specialitdsai miatt az itt végzettek kiilon kérdGivet
kaptak. A Pécsi Tudomanyegyetemen végzett kilfoldi hallgatdkat helyzetiikb6l addéddan kiilon
felmérésekkel keresik meg a kdzponti egységek, igy nem célcsoportjai a DPR-kérdGiveknek.

A kutatasban a kérdések nagy része zart, Likert-skdla tipusu, csupan néhany esetben
alkalmaztunk nyitott kérdéseket, melyeket a feldolgozas sordn alaposan tisztitottunk.

Az online kérdGiv kitoltésének 6sztonzésére az idei évben is nyereményjatékot hirdettiink.
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A kutatasrol

A mintavétel modszertana

Az évente ismétl6d6 DPR-felmérésekben a 2013-as évtdl kezdve a megkérdezettek kore béviilt a
fels6foki  szakképzésben/felsGoktatdsi  szakképzésben  (FSZ/FOKSZ), a  szakiranyu
tovabbképzésben (SZIT), illetve doktori képzésben (PhD/DLA) végzett hallgatdkkal. Mivel a
kiilonb6z6 képzésben végzettek kérdbiveinek struktirdja jelent6sen eltér egymastdl, az
elemzésnél csak az alap-, mester-, osztatlan, hagyomanyos fGiskolai, illetve egyetemi képzésben
végzettek és az FSZ/FOKSZ-végzettek valaszait tudtuk 6sszevonni, a SZIT és a PhD-/DLA-
eredményeket kilon kezeljik. A kutatds sordn az elsé csoportban felsorolt képzésekben
végzetteknél 3 190 f6 2013-ban, 2 868 f6 2015-ben és 2 687 f6 2017-ben végzett hallgatdt
kerestlink meg e-mailen a kérdGivekkel. A 2013-as végzettek kdzil 501 6, a 2015-6s végzettek
kozil 536 f6 és a 2017-es végzettek kozil 528 f6 valaszolt a kérdésekre, amely 15,71%-os,
18,69%-0s, illetve 19,65%-0s valaszaddsi ardnyt jelent. Az Gsszesitett egyetemi adatok szerint
17,90%-o0s valaszadasi aranyt értiink el — 8 745 megkeresett végzett kozil 1 565 f6 toltotte ki a
kérddivet.

Az alapsokasag meghatdrozdsdahoz a PTE végzett hallgatdi statisztikajat vettik alapul, és ezt
vetettilk 6ssze a Neptun Egységes Tanulmanyi Rendszer (tovabbiakban: Neptun) adatbazis
adataival, mivel problémat jelenthetnek azok a hallgatdk, akikhez nem tartozik e-mail cimes
elérhetdség a rendszerben. A hidnyzé adatok — a kiilonb6z6 csoportok esetében eltér6en ugyan,
de — csak minimalis szlikitést jelentenek, igy az informacié 6sszegyljtése szempontjabdl nem
tekinthet6k torzitd tényezének.

Az online lekérdezési formdban a Neptun adatbdzisdbdl kinyert elérhetdségekre minden
érintettnek kikildtik a kérdGivet. Ahol az adatfelvétel eredményeként a megvaldsult minta nem
lett reprezentativ, ott statisztikai sulyozassal reprezentativ mintat allitottunk el6. Ebben az évben
a tobbszords megkeresés kikiiszobolése érdekében szlirést alkalmaztunk az adatbazison, igy
minden e-mail cimre, csak egy megkeresés érkezett. A sz(ikitési logika: Elsé diplomas végzett,
masodik diplomas végzett, hallgato, a végzés 6ta eltelt id6 alapjan sorba rendezve.

A kiklldott kérdGiveket egyedi azonositéval lattuk el (az anonimitds megbrzése mellett). A
tanulmanyban kizarélag a sulyozott adatokkal szamolunk, igy mindig feltiintetjik, hogy mennyi
az elemzésnél felhaszndlt elemszam. A mintavételi ardnyok és elemszamok jé6 min&ségi
becslésekre adnak lehetfséget, a felvétel adataibol megbizhaté eredmények kalkuldlhatoak.

Az alapsokasag és a minta jellemzGit az 1. melléklet, a mintavétel mdédszertananak statisztikai
bemutatdasat a 2. melléklet tartalmazza.

Feldolgozas, elemzés

— A feldolgozast és az elemzést matematikai-statisztikai modszerekkel, SPSS szoftver
segitségével készitettiik el.

— A 2012-es, 2014-es és 2016-0s végzettek adatait kiilon kezeljik, de az dbrazolasnal tobb
terileten az 6sszevont adatokat jelenitjiik meg.

— A kordbbi évek kutatdsi eredményeivel vald 6sszehasonlithatésag nem minden esetben
lehetséges, mivel egyes kérdések Ujak, vagy mddositason estek at, ezért az id6soros
elemzés szakmailag nem lenne megalapozott.

— Az adatokat a szemléletesebb abrazolas érdekében szazalékos formaban szerepeltetjlik,
egységesen 2 tizedes jegyig kiirva, még ha 100 f6nél kevesebb is az elemszam.
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A feldolgozas sordn a ,végzettek” széhaszndlat a valaszaddkra vonatkozik, nem a PTE
0sszes végzettjét jelentik.

A kari kereszttdblakat minden esetben, a tagozat, a finanszirozdsi forma és a nemek
szerinti bontdst csak szignifikdns eltérés esetén jelenitjik meg. A vizsgalt kategdridk
szerint kereszttablazatokat készitettiink, és azokat a vdlaszokat mutattuk be, amelyek
megfeleltek a szignifikancia-elvaras harom kritériumanak: 0,05-nél kisebb khi-négyzet p-
érték, minden cella varhaté értéke egy, vagy annal nagyobb és az ires celldk részaranya
maximum 20%. Az azonos kérdéseknél el6fordulhat, hogy mas valtozdval torténd
kereszttablandl nem egyezik meg az alapsokasdg, mivel kiilonbo6zik a valaszaddk szama.

A GAP elemzéseknél paros t-prébat alkalmaztunk, ami azokat hasonlitja 6ssze, ahol
mindkét opcidt kitoltotte a valaszadd, ebbél addddan eltérés lehet a szimpla atlagoldshoz
képest.

A részletes tablakat kilon adatbdazisban helyeztik el, melyet kérésre minden érdekelt
vezetd, szakértd szamara eljuttatunk.

A PTE tiz kardnak (a kutatas folyaman hatalyban |év6) megnevezése soran az alabbi
roviditéseket alkalmazzuk:

Allam- és Jogtudomanyi Kar — AJK

Altalanos Orvostudomanyi Kar — AOK

Bblcsészettudomanyi Kar — BTK

Egészségtudomdnyi Kar — ETK

Gyodgyszerésztudomanyi Kar — GYTK

Kultiratudomanyi, Pedagdgusképz6 és Vidékfejlesztési Kar — KPVK
K6zgazdasagtudomanyi Kar — KTK

Mdszaki és Informatikai Kar — MIK

Mvészeti Kar — MK

Természettudomanyi Kar — TTK

A Gydgyszerésztudomanyi Kar esetében a 2015-06s létrejottéb6l adéddan csak az egy éve,
azaz a 2017-ben végzettek szerepelnek, ennek figyelembe vételével kell értékelni az
eredményeket.

A kutatds eredményeit olyan témakorok szerint mutatjuk be, amelyek mentén az orszagos és
intézményi kérdések logikusan csoportosithatdak. A konnyebb eligazoddas érdekében a kiadvany
fejlécében mindig az aktudlis fejezet cime taldlhato meg.

Az aldbbi témakoroket kulonitettik el:

alapadatok, a minta Osszetétele,
a fels6fokd tanulmanyokra vonatkozd informacidk,
az intézménnyel kapcsolatos adatok,

a végzettek munkaerG-piaci statusara vonatkozé informacidk.
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2.3. ALAPADATOK

Ebben a fejezetben az alap-, mester-, osztatlan, hagyomanyos fGiskolai, illetve egyetemi, tovabba
FSZ/FOKSZ-képzésben abszolutériumot szerzettek korét mutatjuk be, a szakirdnyd
tovabbképzést és a doktori képzést a 10., illetve a 11. fejezetekben targyaljuk.

A 2013-ban, 2015-ben és 2017-ben végzettek teljes korét megkerestik a kutatds soran. Az
alapsokasag létszamat, az onkéntes vdlaszadas révén kapott adatbazis elemszamat, és a
valaszadasi aranyt az 1. tdbldzat tartalmazza. A harom vizsgalt évfolyam Osszesitett valaszadasi
aranya 17,90%, azonban évfolyamonként és karonként jelentésebb kilénbségeket is lathatunk.
A vizsgdlat idejéhez kozelebb végzettek magasabb aranyban valaszoltak a korabbi években
végzetteknél. A megfelelS reprezentativitast sulyozds révén biztositottuk.

A vdlaszadok oOsszetételét tablazatok és abrdk segitségével mutatjuk be kari bontasban, nemre,
tagozatra, finanszirozasi formara, képzési szintre, lakdhelyre és csalddi hattérre vonatkozéan.

77 _ 7

Az el6z6 évek kutatdsaihoz hasonld eredményeket kaptunk a végzettek 14 éves kori lakohelyére
vonatkozdan. A legf6bb vonzdskorzetekb6l — Baranya, Tolna és Somogy megyék — érkezett a
végzettek tobb mint fele (54,61%), a Budapestrél jelentkezék ardnya 5,07% (2017-ben 4,16%
volt). A jelenlegi lakéhely vizsgalatanal latjuk, hogy a korabbi években megfigyelhet6 tendencia
szerint tovabb nétt a Budapesten él6k aranya (21,25%), Baranya megyében maradt a végzettek
32,48%-a, mig a kulféldon dolgozdk aranya 6,99% (2017-ben 5,78% volt). (A Budapest és févaros
aranyok az eltéré mintasokasag miatt térnek el, mivel ezekre vonatkozdan kiilon kérdések voltak
a kérddivben.)

A megkérdezettek szileinek tobb mint 30%-a diplomas, ugyanakkor a kari bontas alapjan
jelent6sebb kiilonbségek figyelhet6k meg. (5. tdbldzat). A végzettek 19,10%-anak csalddjaban
talalunk hasonlé szakmai terilileten dolgozd sziil6t, nagysziil6t. A csaldadi hagyomanyokat
legmagasabb aranyban a GYTK (40%) és az AOK (31,11%) végzettjei kdvetik. (7. dbra)

2.3.1. A minta dsszetétele

1. tablazat: A minta Osszetétele

Osszesen
I'(érd”(liivei Uy Végzcittek I'(érdlt:il'vet ) Végzittek I'(érd’(”iivet I Végzittek I'(érd’(:iivef’ 5

kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitoltok (f6)

53 14,89% 283 54 19,08% 268 43 16,04% 907 150 16,54%

17 10,97% 171 26 15,20% 172 26 15,12% 498 69 13,86%

127 18,12% 623 100 16,05% 491 97 19,76% 1815 324 17,85%

53 16,83% 381 85 22,31% 398 79 19,85% 1094 217 19,84%

0 n.a. 0 0 n.a. 29 8 27,59% 29 8 27,59%

63 12,96% 280 57 20,36% 207 45 21,74% 973 165 16,96%

80 14,44% 480 91 18,96% 376 76 20,21% 1410 247 17,52%

40 14,08% 278 50 17,99% 350 69 19,71% 912 159 17,43%

12 13,79% 90 20 22,22% 94 17 18,09% 271 49 18,08%

56 22,22% 282 53 18,79% 302 68 22,52% 836 177 21,17%

Osszesen JEREL] 501 |15,71%| 2 868 536 |18,69%| 2 687 528 (19,65%| 8745 | 1565 |17,90%
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1. dbra: A végzettek nemek szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 554)
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2. abra: A végzettek tagozat szerinti megoszlasa (kari bontas) (n=1 554)
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3. dbra: A végzettek finanszirozasi forma szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 553)

AIK 34,21% - &57% 1
AOK 76,67% TT2333% )
BTK 60,80%  3920% )
ETK 89,34% 10,66%
GYTK 100,00% ]
KPVK 74,55% T 2545% )
KTK 64,03% T 3597% )
MIK 58,54% T A1,46% )
MK 89,80% 10,20%
TTK 62,75% T 37s% )

PTE ssz. 65,74% = 3%76% )

0% 10% 20%  30% 40% 50%  60% 70% 80% 90%  100%

Allamilag timogatott M Kltségtéritéses

2. tablazat: A végzettek képzési szint szerinti megoszlasa (kari bontas a tagozat és a végzés éve

szerint
Nappali Levelezé PTE dsszesen
Kar/ E E e
o] s. " 8YS. P 8YS. P
Képzeési M 50 Egyet. - |FGisk.- | FSZ M Egyet. - | FGisk. - | FSZ MA/ Egyet. - |FGisk.- | FSZ
forma B M:i i i:e :;s FOKS/Z By M:i G ﬁ:e :: FOKS/Z e MSc D i:e :: FOKS/Z
képzés B L képzés | BV ey- s Y- gy.

2012-ben végzettek
21 0,00% | 0,00% | 71,40% | 8,55% | 0,00% |20,06%| 22,88% | 25,14% |40,79%| 6,69% | 0,00% | 4,50% | 13,82% | 15,18% | 52,91% | 7,43% | 0,00% | 10,66%
25 0] 0,00% | 0,00% | 88,82% | 11,18% | 0,00% [ 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% | 88,82% | 11,18% | 0,00% | 0,00%
69 42| 61,49% | 29,56% [ 0,00% 7,02% | 1,94% | 0,00% | 41,14% | 57,00% | 0,00% | 1,87% | 0,00% | 0,00% | 53,78% | 39,95% [ 0,00% 5,07% | 1,20% | 0,00%
27 22 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 28,12% | 62,27% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 9,61% | 67,33% | 28,30% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 4,37%

0 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
40| 31) 47,37% | 6,01% | 0,00% 0,00% | 0,00% [46,63%| 38,20% | 58,62% | 0,00% | 3,18% | 0,00% | 0,00% | 43,42% | 28,68% | 0,00% 1,37% | 0,00% | 26,53%
KTK 60| 29| 48,55% | 51,45% [ 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 12,90% | 87,10% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 37,07% | 62,93% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
29 14] 72,95% | 8,11% | 4,05% 0,00% | 0,00% [14,89%| 46,82% | 53,18% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 64,54% | 22,61% | 2,75% | 0,00% | 0,00% | 10,10%
MK 14 0] 6,90% |79,31% | 13,79% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 690% |79,31% | 13,79% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
TTK 30| 13] 46,50% | 37,98% | 0,00% 539% | 2,69% | 7,44% | 0,00% |100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 32,86% | 56,17% | 0,00% 3,81% | 1,90% | 5,26%

PTE 6ssz. 316 48,73% | 24,94% | 12,75% | 3,50% | 0,68% | 9,39% | 29,01% | 59,64% | 7,23% | 2,15% | 0,00% | 1,97% | 41,51% | 37,64% | 10,73% | 3,01% | 0,43% | 6,68%

2014-ben végzettek
AIK 17 0,00% | 0,00% | 85,26% | 0,00% | 0,00% |14,74%] 38,68% | 20,90% [40,42%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 23,97% | 12,95% | 57,47% | 0,00% | 0,00% | 5,61%
32 0] 0,00% | 7,78% | 89,63% | 2,59% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 0,00% | 7,78% | 89,63% | 2,59% | 0,00% [ 0,00%
BTK 79 37| 60,40% | 28,64% [ 0,00% 7,78% | 0,00% | 3,18% | 33,26% | 66,74% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 51,77% | 40,76% | 0,00% 5,31% | 0,00% | 2,17%
ETK 52 191 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 61,43% | 36,66% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 1,91% | 89,78% | 9,71% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,51%
0 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a.
30 22| 57,71% | 7,73% 0,00% 0,00% | 0,00% [34,56%] 35,69% | 61,04% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,27% | 48,33% | 30,43% | 0,00% 0,00% | 0,00% |21,23%
KTK 61 28| 63,10% | 35,43% [ 0,00% 0,00% | 0,00% | 1,47% | 21,60% | 78,40% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 49,95% | 49,04% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 1,00%
36 16| 57,85% | 19,88% | 10,85% | 1,81% | 0,00% | 9,62% | 21,57% | 78,43% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 46,65% | 37,96% | 7,50% 1,25% | 0,00% | 6,65%
MK 17 0] 15,89% | 62,33% | 21,78% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 15,89% | 62,33% | 21,78% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
TTK 48 4| 71,46% | 28,54% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 27,08% | 72,92% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 67,69% | 32,31% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
PTE Ossz. 373 57,42% | 21,63% | 13,63% | 2,05% | 0,00% | 5,27% | 34,50% | 57,52% | 7,28% | 0,00% | 0,00% | 0,70% | 50,69% | 32,16% | 11,77% | 1,45% | 0,00% | 3,93%

2016-ban végzettek
AIK 28 0,00% | 0,00% | 84,33% | 0,00% | 0,00% |15,67%] 31,81% [ 0,00% |51,73%| 0,00% | 0,00% |16,46%| 15,08% | 0,00% | 68,87% | 0,00% | 0,00% | 16,05%
33 0] 0,00% | 3,05% | 96,95% [ 0,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 0,00% | 3,05% | 96,95% | 0,00% | 0,00% [ 0,00%
BTK 66| 28] 70,26% | 24,86% [ 0,00% 0,00% | 0,00% | 4,87% | 29,84% | 70,16% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 58,36% | 38,20% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,44%
ETK 54| 23]100,00%| 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 21,57% | 78,43% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 76,55% | 23,45% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%

6 0] 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% [ 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00%
25 17| 34,44% | 19,90% | 0,00% 0,00% | 0,00% [45,66%] 30,36% | 49,28% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |20,36%| 32,80% | 31,71% | 0,00% 0,00% | 0,00% |35,49%
KTK 59 15| 43,89% | 41,64% | 0,00% 0,00% | 0,00% [14,47%| 31,15% | 68,85% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 41,30% | 47,18% | 0,00% 0,00% | 0,00% |11,52%

45| 24] 61,86% | 18,02% | 13,51% | 0,00% | 0,00% | 6,61% | 20,93% | 79,07% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 47,78% | 39,02% | 8,87% | 0,00% | 0,00% | 4,34%
MK 18 0] 13,19% | 73,62% | 13,19% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 13,19% | 73,62% | 13,19% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
TTK 52 6] 69,30% | 30,70% | 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 61,96% | 38,04% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 0,00%

PTE Ossz. 387 52,12% | 21,87% | 18,08% | 0,00% | 0,00% | 7,93% | 26,15% | 58,87% | 9,46% | 0,00% | 0,00% | 5,52% | 45,30% | 31,59% | 15,81% [ 0,00% | 0,00% | 7,29%

PTE dsszesen
AIK 66 0,00% | 0,00% | 80,43% | 2,74% | 0,00% |16,84%| 30,67% | 16,34% | 43,90%| 2,53% | 0,00% | 6,56% | 17,27% | 9,20% | 59,86% | 2,62% | 0,00% |11,05%
Aok 90 0] 0,00% | 3,89% | 92,11% | 4,00% | 0,00% [ 0,00% n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 0,00% | 3,89% | 92,11% | 4,00% | 0,00% [ 0,00%
BTK 215| 107| 63,79% | 27,77% | 0,00% | 5,14% | 0,62% | 2,68% | 35,49% | 63,77% | 0,00% | 0,74% | 0,00% | 0,00% | 54,39% | 39,73% | 0,00% 3,67% | 0,42% | 1,79%
ETK 133 641100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 35,59% | 60,52% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,89% | 79,06% | 19,68% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 1,26%

6 0] 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% [ 0,00%
95| 70| 47,17% | 10,22% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |42,61%| 35,49% | 57,11% | 0,00% | 1,40% | 0,00% | 6,00% | 42,24% | 30,01% [ 0,00% | 0,59% | 0,00% |27,16%

KTK 181 72| 51,97% | 42,81% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 5,22% | 20,14% | 79,86% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 42,88% | 53,39% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,73%

110| 54 63,52% | 15,98% | 10,13% | 0,58% | 0,00% | 9,79% | 27,85% | 72,15% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 51,85% | 34,35% | 6,82% | 0,39% | 0,00% | 6,58%
MK 49 0] 12,33% | 71,36% | 16,32% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | n.a. n. a. n. a. n. a. n. a. n.a. |12,33% |71,36% | 16,32% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
TTK 131) 23| 64,84% | 31,58% [ 0,00% | 1,24% | 0,62% | 1,72% | 5,25% | 94,75% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 55,86% | 41,10% | 0,00% [ 1,05% | 0,53% | 1,46%

iAol 1076] 475] 52,96% | 22,69% | 14,97% | 1,74% | 0,20% | 7,44% | 29,97% | 58,72% | 7,90% | 0,83% [ 0,00% | 2,58% | 45,91% | 33,73% | 12,80% | 1,46% | 0,14% | 5,95%
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2.3.2. Lakohely tipusa 14 éves korban

4. abra: A végzettek lakdhelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (n=1 498)

0,47%
Borsod-Abauij-Zemplén
7f6

Kilféld 2,34% 35 f6

0,33%
Szabolcs-Szatmar-Bereg
5 f6

Komarom-1,54%

Gy6r-Moson-Sopron
316

0,53%
Hajdu-Bihar

1,13% 8f6
Jasz-Nagykun-
Szolnok

Veszprém

4816 1716

4,27%
Bacs-
Kiskun
64 6

2,47%
Csongrad
376

1,5% alatt 1,5%-4,0% 4,1%-10,0%  10,0% felett

3. tablazat: A végzettek lakohelyének megye szerinti megoszlasa 14 éves korban (kari bontas)

(n=1 498)
Budapest Bacs- A Bors(zt.ﬂ- z fa Gyér- dases Komarom- Szabolt’;s- a TR
févaros  Kiskun Baranya Békés Abaujl- Csongrad Fejér Moson- Nagykun- e —— Noégrad Pest Somogy Szatmar- Tolna Vas Veszprém Zala  Kilfold
Zemplén Sopron Szolnok Bereg

Al 143| 7,69% | 4,20% |31,47%[1,40%| 0,00% | 2,80% | 4,20% | 2,80% [0,70% |0,00% | 3,50% 2,10% | 0,00% [ 2,80% | 10,49%| 0,70% |14,69% | 0,70% | 0,00% [ 9,79% | 0,00% | 100%
Aok 91| 3,30% | 1,10% | 24,18% | 0,00% | 0,00% | 6,59% | 7,69% | 3,30% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% 4,40% | 0,00% | 6,59% | 9,89% | 1,10% [ 9,89% | 7,69% | 6,59% 6,59% | 1,10% | 100%
BTK 312 6,73% | 4,81% | 24,36% [1,60%| 0,64% | 0,96% | 641% | 1,92% [0,96% |0,00%| 0,96% 1,60% [ 0,00% | 3,85% [ 15,06%| 0,00% |10,58% | 3,53% | 3,53% | 8,65% | 3,85% | 100%
ETK 188| 3,19% | 4,26% | 21,28% [1,06% | 0,53% | 2,13% | 9,57% | 2,66% [0,53% |0,00% | 1,06% 1,60% [ 0,53% | 3,19% [12,77%| 0,53% | 7,98% | 585% | 6,38% |11,70% | 3,19% | 100%
GYTK 4| 0,00% | 0,00% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00% [0,00%| 0,00% 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 25,00%| 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% | 100%
KPVK 161| 4,97% | 4,97% | 27,95% | 0,00% | 0,62% 1,24% 6,21% | 0,00% |0,62%|1,86%| 3,11% 0,62% 0,00% | 1,86% | 16,15%| 0,00% [21,12% | 1,86% | 0,62% 3,73% | 2,48% | 100%
KTK 249 2,41% | 3,61% | 53,01% | 0,40% | 0,00% 1,20% 4,02% | 2,41% | 0,00% | 0,00% | 0,40% 0,00% 0,00% | 0,40% | 8,43% | 0,00% [12,85% | 2,41% | 0,40% 6,43% | 1,61% | 100%
MIK 155| 7,10% | 8,39% | 25,16% | 1,29% | 0,65% 6,45% 4,52% | 0,65% |0,00% [0,00%| 0,00% 1,94% 1,29% | 7,10% | 7,74% 1,29% [11,61%| 1,94% | 3,23% 7,10% | 2,58% | 100%
MK 50| 12,00% | 2,00% | 22,00% | 2,00% | 2,00% 4,00% 4,00% | 2,00% |2,00% [0,00%| 2,00% 6,00% 0,00% | 2,00% | 4,00% | 0,00% 2,00% | 8,00% | 10,00% |10,00% | 4,00% | 100%
TIK 145| 2,76% | 2,07% | 32,41% | 0,00% | 0,69% 2,07% 6,90% | 3,45% | 0,69% | 0,00% [ 0,00% 0,69% 0,69% | 3,45% | 12,41%| 0,00% |[13,79%| 3,45% | 4,83% 8,28% | 1,38% | 100%
AIACESH 1498 5,07% | 4,27% | 30,71% | 0,87% | 0,47% 2,47% 6,01% | 2,07% | 0,53% | 0,20% | 1,13% 1,54% 0,27% | 3,27% | 11,68%| 0,33% |12,22% | 3,40% | 3,20% 7,94% | 2,34% | 100%
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2.3.3. Lakohely a végzettek jelenlegi életvitele szerint

5. abra: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti megoszlasa (n=1 487)

0,13%
Kilfold 6,99% 104 f6 S A T
’ (]

0,13%
Szabolcs-Szatmar-Bereg
26

Gy6r-Moson-Sopron
37 f6 0,27%
Hajdu-Bihar
46

Jasz-Nagykun-
Szolnok
7f6

1,88%
Veszprém
28 f6

2,89%

Bacs- 1,88%
Kiskun Csongrad
4316 2816

1,5% alatt 1,5%-4,0% 4,1%-10,0%  10,0% felett

4. tablazat: A végzettek jelenlegi lakdhelyének megye szerinti megoszlasa (kari bontas)
(n=1487)

Budapest Bécs- ek Jasz L rom: Szabolcs-

févaros Kiskun

:ETENIE] Abauj- Csongrad Fejér Nagykun- s Somogy Szatmar- Tolna Vas Veszprém Zala
Zemplén Szolnok Bereg

145] 22,76% | 2,76% | 31,03% [1,38%| 0,00% | 2,76% | 4,14% | 2,07% |0,69% | 0,00% | 069% | 2,76% | 0,00% | 2,07% | 7,59% | 0,00% | 6,90% | 0,69% | 1,38% | 8,28%

Kulfold

2,07%

100%

89| 12,36% | 0,00% | 26,97% | 0,00%| 0,00% | 6,74% |8,99% | 562% |1,12% | 0,00% | 0,00% | 4,49% | 0,00%| 4,49% | 2,25% | 1,12% | 1,12% | 3,37% | 0,00% | 2,25% |19,10%| 100%
314 23,89% | 4,46% | 30,25% |0,00%| 0,32% | 032% | 4,14% | 1,59% | 0,00% | 0,00% | 0,64% [ 0,96% |0,00%| 2,87% | 7,32% | 0,00% | 541% | 2,23% | 2,23% | 4,78% | 8,60% | 100%
183] 10,38% | 3,28% | 24,04% [0,00%| 0,00% | 1,64% | 7,65% | 4,37% |055%| 0,55% | 055% | 1,64% | 0,00% | 3,83% | 10,38%| 0,00% | 2,73% | 6,56% | 5,46% | 9,84% | 6,56% | 100%
5| 0,00% | 0,00% | 80,00% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% |0,00%| 0,00% | 000% | 0,00% |[0,00%]| 0,00%|20,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%| 100%
160| 15,63% | 5,00% | 28,75% [0,00%| 0,00% | 1,25% | 5,63% | 1,88% |0,00%| 0,00% | 1,88% | 0,00% | 0,00% | 500% | 9,38% | 0,00% |16,25%| 0,63% | 1,25% | 1,88% | 5,63% | 100%
245 29,39% | 1,22% | 44,90% |0,41%| 0,00% | 041% | 1,22% | 0,82% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [ 0,00% |0,00%| 1,63% | 1,63% | 0,00% | 857% | 1,63% | 0,00% | 3,27% | 4,90% | 100%
155] 25,81% | 4,52% | 25,16% [0,00%| 0,00% | 4,52% | 3,23% | 4,52% |0,65%| 0,65% | 0,00% | 0,65% | 1,29% | 2,58% | 3,23% | 0,65% | 8,39% | 1,94% | 3,23% | 2,58% | 6,45% | 100%
48| 20,83% | 0,00% | 43,75% |0,00%| 2,08% | 2,08% |2,08% | 0,00% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 2,08% |0,00% | 4,17% | 417% | 0,00% [ 0,00% | 0,00% [ 000% [10,42%]| 833% | 100%
143] 21,68% | 0,70% | 38,46% [0,00%| 0,00% | 2,10% | 6,29% | 2,80% |0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,70% |0,70% | 0,70% | 6,99% | 0,00% | 6,99% | 2,10% | 1,40% | 1,40% | 6,99% | 100%
1487| 21,25% | 2,89% | 32,48% |0,20%| 0,13% | 1,88% | 4,57% | 2,49% [0,27%| 0,13% | 0,47% | 1,14% |0,20% | 2,82% | 6,19% | 0,13% | 6,93% | 2,20% | 1,88% | 4,64% | 6,99% | 100%
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6. abra: A végzettek jelenlegi lakdhely tipusa szerinti megoszlasa (kari bontds) (n=1 487)

AJK 24,50% 16,56% 1,99%
AOK 4,61%1,1

BTK 21,88%  8,44%8,40%
26,40% 24.37%  6,09%

ETK

GYTK

v

31,52% 19,39% 5,45%
KTK 17,86%/7,
MIK 19,88% ’

MK 22,45% 12,24% 8,16%

KPVK

PTE dssz.

- l
~

3 -
o

0% 10%  20%  30% 40%  50% 60%  70% 80%  90% 100%

W F8varos M Vidéki megyeszékhely Egyéb varos Kozség, falu  mKiilfald
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2.3.4. Csaladi hattér

5. tablazat: A végzettek édesapjanak és édesanyjanak legmagasabb iskolai végzettsége 14 éves
korukban. P=édesapa, A=édesanya (kari bontas)

Kar/E E N i
ar{ desanya, . Szakmun-  Szakkozép- gyetem, em tudja,
édesapa Legfeljebb

e kasképzd, iskola Gimnazium Fdéiskola
legmagasabb 8 altalanos L {

nyos ismerte
. ) . szakiskola technikum L e
isk. végzettsége fokozat nem élt

AKP
AJKA
AOKP
AOKA
BTK P
BTK A
ETK P
ETK A
GYTK P
GYTKA
KPVK P
KPVK A
KTK P
KTK A
MIK P
MIK A
MK P
MK A
TTK P
TTK A
PTE Ossz. P
PTE Gssz. A

tudoma- nem
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7. dbra: A végzettek csalddjaban van hasonld szakmai teriileten dolgozé sziil6, nagyszulS? (kari
bontas) (n=1 539)

AIK 2
AOK
BTK 3
ETK D/
GYTK
KPVK 2 :
KTK b,989

MK
K 1 5

PTE dssz. 30

0% 10% 20%  30%  40%  50% 60% 70% 80% 90% 100%

B |gen, sziildk és nagyszildk kozt M Igen, csak a szlldk kozott

Igen, csak a nagyszaldk kozott B Nincsen
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Fels6foku tanulmanyok (tanulmanyi életut)

3. FELSOFOKU TANULMANYOK (TANULMANYI ELETUT)

Ebben a fejezetben foglaltuk Ossze a korabbi és a vizsgalt képzésre kapott eredményeket a
kovetkez6 kérdésekkel kapcsolatban: milyen kdzépiskoldakbdl érkeztek, van-e mar korabbi, vagy
a végzés oOta szerzett Ujabb fels6foku végzettségiik, milyen tanulmanyi eredménnyel végeztek,
mennyi idG alatt szerezték meg az abszolutdriumot, hogyan értékelik a PTE képzését, terveznek-
e tovabbi tanulmanyokat.

A palyakovetési kutatasok eredményei is azt mutatjdk, hogy a vdlaszaddk az életiik sordn
tobbszor is résztvev6i a fels6oktatasnak, tanulmanyaikat tobben folytatjdk az
abszolutérium/diploma megszerzése utan. A végzettek 40,15%-a a kérdGivben érintett
tanulmanyai el6tt mar rendelkezett valamilyen fels6foku végzettséggel (10. dbra), 21,30%
jelenleg is folytatja fels6fokd tanulmanyait (masodik, vagy magasabb szintli képzésben)
(20. dbra), és 14,76% szerzett Ujabb végzettséget a diploma és a megkérdezés kozott eltelt id6
alatt (18. dbra). A fels6foku tanulmdnyok folytatdsa legjellemzébb a GYTK (80,00%), az AOK
(30,00%), a TTK (29,87%) és a BTK (29,06%) végzett hallgatéi korében. Legtdbben
mesterképzésben és doktori képzésben (23,31%) folytatjak felséfokd tanulmanyaikat tovabb és
55,70%-uk valasztotta ismét a PTE-t. A mds intézményekbe jelentkez6k elsésorban a szak
hidnydval (34,88%) indokoltak dontéstket (23. dbra).

A tanulmanyi eredmények karok szerinti bontdsban nagy kiilonbségeket mutatnak. A képzési
forma szerinti bontasnal az MA/MSc képzésben résztvevék kérében a legmagasabb a tanulmanyi
atlag (4,39). (13. dbra, 7. tdbldzat). A tanulmanyi id6t érdemes képzési formanként, karonként,
tagozatonként vizsgdlni, mert jelentGs eltérések lehetnek az egyes szakok képzési ideje kdzott
(8. tablazat).

A 3.3 fejezet tartalmazza a PTE képzéseinek értékelését. A valaszok alapjan a tavalyi
eredményekhez hasonléan a legmagasabb atlagot (4,33) a ,Bliszke vagyok, hogy a PTE-n
tanulhattam” szempont kapta, és 4,22 lett a hallgatok egymas kozotti jé kapcsolata. (9., 10.,
11. tablazat).

Ebben a fejezetben Osszegeztiik az FSZ/FOKSZ-képzésben végzettek valaszait a képzési szint
valasztdsdra (12. tdbldzat), a képzés sordn tapasztalt hidnyossdgokra (14. tdbldzat) és a
tovabbtanulasi terveikre vonatkozdan. (16. tdbldzat).
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3.1. KORABBI VEGZETTSEGEK

8. dbra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (kari bontds) (n=1 546)

Ak T B461%  5MP6Ps13,16%  25,66% 1,33%
Aok ST TS e 42,22% 1,10%
gk A9, 07% L WISjO8YN 0, 94%  24,22%  2,80%
et T A5,18% . IIGIAo 11,68%  25,38% 1,53%
GyTk 00,00y

kpvk TG, 01% e ¢ 20% T 1,73%
kTk T 52,57%  D0y28% 13,83% @ 22,53% 0,/%%
Mk TTTT37,04% T WAEYE 10,49%  39,51%  1,73%
mk [7722,05%2,08610,20%  6531%

e TR A% o, 12,42%  18,30%1,31%

PTE Gssz. (A 7% e 13,20% © 25,87%  1,48%

0% 20% 40% 60% 80% 100%
B 4 osztalyos gimnazium M 5 osztalyos gimnazium, id. ny. el. év
Egyéb gimnazium m Szakkozépiskola
HEgyéb

9. dbra: A végzettek kozépiskolajanak tipusa (képzési szint szerint) (n=1 546)

BA/BS. [ AA,01% o Ie)aeaN 11,71%  26,52% 1,58%
MA/MSc m%
Egys, osztlan 58 560 5888 24,75% 10,619h,51%
Egyet. -hagy. [ NA2A000 N Sy0o 31,82% 13,64%  18,18%)
Foisk -hagy. . 10000%

FSZ/FOKSZ 9,78
PTE Gssz. 13,27% %
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M 4 osztalyos gimnazium B 5 osztélyos gimnazium, id. ny. el. év
Egyéb gimnazium m Szakkdzé piskola
| Egyéb
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10. dbra: Rendelkeznek-e korabbi fels6foku végzettséggel? (kari bontas) (n=1 462)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

0

ES

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

M igen W Nem

11. dbra: Rendelkeznek-e korabbi fels6foku végzettséggel? (képzési szint) (n=1 460)

wes oa
va/mse A a0 S
Egys., osztlan (226400 0 IR G
Egyet.-hagy. ;3000 I G
Féisk. - hagy. L G
prissss L A0,14% o G OISGUA
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M lgen M Nem
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12. abra: A felvételi jelentkezési lapon elsé helyen jelolte meg az elvégzett FSZ/FOKSZ-ot?

(n=93)
AK 70,59% T 2941% )
BTK 83,33% T16,67%
ETK 100,00% )
KPVK 73,33% TT2667% )
KTK 100,00% )
MIK 81,82% TI1818% )
TTK 33,33% - 666/ 1
PTE Gssz. 76,34% T 2366%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
lgen W Nem

3.2. A TANULMANYOK IDEJEHEZ KAPCSOLODO KEPZESEK

6. tablazat: Melyik varosban folytatta tanulmanyait? (kari bontas)

Kar/Tan.
varosa

AIK 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
AOK 90 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
BTK 324 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%]| 100%
ETK 197 17,26%| 64,47% 0,00% 8,12% 10,15%] 100%
GYTK 6 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
KPVK 166 0,00%| 63,86% 36,14% 0,00% 0,00%]| 100%
KTK 253 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
MIK 164 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%
MK 49 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%]| 100%
TTK 154 0,00%| 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%| 100%

IS 1555] 2,19%) 91,64%|  3,86% 1,03% 1,29%| 100%

Kaposvar Pécs  Szekszard Szombathely Zalaegerszeg Ossz.
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13. 4bra: Atlagosan milyen tanulmanyi eredménnyel végezték el a szakot? (kari bontds)

(n=1441)
Ak 3, TS S 44,70% 16,67% )
Aok N 60,00% 17,78%
57k O, RGN0 73 % 47,95% 40,69% )
ET1, SOV 50,52% 30,21% )
GYTK 83,33% 16,67% )
kpvk0, S, 63% 44,92% 46,61% )
ki1, 2 TS0, 59,07% 26,16% )
ikl , 3 DS G EUA 43,42% 29,61% )
vk2,B%  29,79% 68,09% )
1T« 2 /OSSN 51,33% 25,33% )
PTE 5ssz1, 3G 49,76% 31,78% )

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

Elégséges M Kozepes 16 leles, kivalo

7. tablazat: A végzettek atlagos tanulmanyi eredménye (tobb valtozé szerinti bontas)

Valtozék/ 2013 2015 2017 Osszesen
SO ] Atlag | Szoras | Atlag [ sards | Atlag | seéras | Atlag | szoras
Kar

AJK 3,53 0,65 3,68 0,95 4,01 0,67 3,73 0,78
AOK 90| 4,06 0,73 4,02 0,59 3,81 0,59 3,95 0,64
BTK 324| 4,20 0,73 4,32 0,69 4,33 0,60 4,28 0,68
ETK 195| 4,16 0,72 4,00 0,77 4,15 0,69 4,10 0,73
GYTK 6| n.a. n.a. n.a. n.a. 4,15 0,40 4,15 0,40
KPVK 163| 4,26 0,79 4,43 0,54 4,49 0,57 4,37 0,67
KTK 247 4,17 0,67 4,03 0,64 4,10 0,68 4,10 0,67
MIK 163] 3,98 0,78 4,01 0,88 4,03 0,72 4,01 0,79
MK 471 4,60 0,64 4,82 0,39 4,57 0,51 4,66 0,52
TTK 4,10 0,67 3,96 0,77 3,99 0,75 4,01 0,74
Képzési forma
BA/BSc 4,01 0,71 3,97 0,74 4,01 0,71 4,00 0,72
MA/MSc 515| 4,36 0,68 4,45 0,64 4,37 0,61 4,39 0,65
Egys., osztlan 196] 3,80 0,76 3,79 0,78 4,01 0,62 3,88 0,72
Egyet. - hagy. 23| 3,47 0,87 4,19 1,05 n.a. n.a. 3,71 0,97
FGisk. - hagy. 2| 3,62 0,66 n.a. n.a. n.a. n.a. 3,62 0,66
FSZ/FOKSZ 4,25 0,80 4,05 0,83 4,27 0,63 4,21 0,74

Tagozat
Nappali 4,15 0,74 4,09 0,74 4,17 0,68 4,14 0,72
Levelezé 4,05 0,75 4,16 0,80 4,08 0,67 4,09 0,74
Nem
Férfi 4,03 0,74 4,04 0,77 4,02 0,72 4,03 0,74
NG 4,16 0,75 4,14 0,75 4,22 0,64 4,17 0,72
Egyetemi atlag
PTE Ossz. 4,12 0,75 4,11 0,76 4,15 0,68 4,12 0,73
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8. tablazat: A végzettek a szak megkezdése utan 6sszesen hany félév alatt jutottak el az
abszolutériumig a képzési formak és tagozat figgvényében? (kari bontas)

Kar/képzési BA/BSc MA/MSc Egységes, Egyetefm -
szint/tag./ osztatlan hagyomanyos

anehe | Atlag | szoras | Atiag | saoras | Atiag | szoras | Atiag | szoras

Nappali tagozat
AJK
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
LLL¢
Ossz.

Levelez6 tagozat

AIK
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KTK
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TTK
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KTK
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14. dbra: Tanulmdnyai soran vett fel didkhitelt? (n=1 462)

AJK
AoK
BTK
ETK

GYTK

KTK
MIK

MK
TTK

PTE &ssz.

:

2
2
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2
2
g
2
2
2

90%

H
8
=

M lgen EMNem

15. dbra: Tanulmanyok alatt felvett didkhitel tipusa (n=243)

Ak T73,53% SO, 3 8
Aok 00 00%
prk TGS IS G, 1500
e 88wm% 1oy
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DY - —
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vk TT10e0,00%
kg2 8% T3 579, 51 %
PTE Gssz. g S S, 25 %
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m Szabad felhasznalasi Digkhitel 1 m Kotott felhasznaldsa Didkhitel 2 Mindkettd
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3.3. A PTE-N VEGZETT KEPZES ERTEKELESE
3.3.1. A PTE-n végzett alap-, mester- és osztatlan képzéshez kapcsolodé tényezék

9. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben

A vizsgalt tényezdok n Atlag Median Mo6dusz Széras
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 1539 4,36 5 5 0,91
A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfelelé 1538 | 4,22 4 5 0,90
A hallgaték és az oktatok kézotti kapesolat megfeleld 1541 | 4,01 4 4 0,98
Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 1538 3,89 4 5 1,06
A képzés magas szinvonalu 1542 3,87 4 4 0,99
Az oktatok tettek a minGségi képzésért 1542 3,81 4 4 1,02
Versenyképes diplomat szerezhettem 1537 3,75 4 5 1,24
A szamonkérés méodja meghatarozta a kurzus megitélését EWECEL] 3,72 4 4 1,08
Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 1541 3,62 4 4 1,09
Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 1536 3,59 4 4 1,13
A kotelezé gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 1128 3,56 4 5 1,33
A tantargyak egymasra épiilése logikus, j6l atgondolt 1541 3,56 4 4 1,12
Minden informaciét id6ben megkaptam 1540 3,56 4 4 1,17
A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 1534 3,43 3 3 1,14
Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 1538 3,32 3 5 1,44
Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalésra 1539 | 2,85 3 3 1,31

10. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
alapjan csokkend sorrendben (végzettség éve szerint)

Atlag | Sz6ras | Atlag | Széras | Atlag | Széras Atlag Szoras

agyok arra, hogy a P : atta 4,47 0,86 4,34 0,90 4,27 0,94 4,36 | 0,91

A hallgatok egymas kozo apcsolata megfeleld 4,33 0,84 4,22 0,86 4,12 0,99 4,22 | 0,90
A hallgatok és az oktaték kzotti kapesolat megfeleld 4,11 0,95 4,00 0,96 3,93 1,01 | 4,01 | 0,98
0 ogy me da erzek meg 4,00 1,02 3,88 1,08 3,79 1,06 3,89 | 1,06

A képzés maga oNna 3,96 0,98 3,92 0,97 3,74 1,02 3,87 [ 0,99
Az oktatok tettek a Gségi képzésé 3,93 1,01 3,86 0,97 3,64 1,06 3,81 | 1,02
épes diplomét szerezhette 3,71 1,29 3,74 1,25 3,79 1,18 | 3,75 | 1,24

A szamonkérés médja meghatarozta a egitélésé 3,69 1,07 3,73 1,11 3,73 1,05 3,72 | 1,08
dig tudta ogy eg 0 arnak e 3,77 1,06 3,59 1,08 3,51 1,12 3,62 | 1,09
Adott segitséget a kar ta 5 ehézségek eseté 3,64 1,15 3,63 1,11 3,52 1,13 3,59 | 1,13
A kotelezé gyakorlat ala nréba az elmélete 3,57 1,28 3,58 1,32 3,54 1,37 3,56 [ 1,33
A tantargyak egymasra épiilése log 6l dtgondo 3,68 1,09 3,57 1,12 3,43 1,13 3,56 [ 1,12
de ormaciét id6ben megkapta 3,80 1,14 3,60 1,11 3,29 1,22 3,56 | 1,17

A kar segitette képessége észségeim fejlesztésé 3,50 1,17 3,42 1,16 3,37 1,10 | 3,43 | 1,14
g a kart vala 3,23 1,47 3,35 1,42 3,37 1,43 3,32 | 1,44
akorlatorientalt képzés, felkészitett a avallalasra 2,92 1,29 2,89 1,34 2,74 1,28 285 [ 1,31
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11. tablazat: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint atlag
szerint csokkend sorrendben (kari bontas)

A vizsgalt tényez6k AIK AOK BTK ETK GYTK KPVK KTK  MIK MK TK  Atlag
Biiszke vagyok arra, hogy a PTE-n tanulhattam 4,68 | 434 | 440 | 420 [ 446 | 460 | 443 | 404 | 421 | 4,15 | 4,36

A hallgatok egymas kozotti kapcsolata megfelelé 4,11 4,21 4,24 4,05 3,70 4,36 4,26 4,25 4,42 4,23 | 4,22

A hallgatok és az oktatok kozotti kapcsolat megfelels 403 | 3,83 | 413 | 382 [ 354 | 431 | 411 | 3,80 | 410 | 3,83 | 4,01

Csak rajtam mulott, hogy mennyi tudast szerzek meg 4,05 3,92 3,94 3,68 4,22 4,11 3,94 3,82 3,77 3,66 | 3,89

A képzés magas szinvonalu 4,28 4,37 3,91 3,63 4,27 3,97 3,96 3,47 4,03 3,49 | 3,87

Az oktatok tettek a mindségi képzésért 4,07 3,89 3,82 3,58 3,92 4,12 3,90 3,52 3,88 355 | 3,81

Versenyképes diplomat szerezhettem 4,15 4,82 3,31 3,68 4,85 3,58 4,10 3,89 3,63 3,17 | 3,75

A szamonkérés modja meghatarozta a kurzus megitélését 4,06 4,11 3,56 3,56 4,08 3,82 3,74 3,64 3,49 3,71 3,72

Mindig tudtam, hogy egy kurzuson mit varnak el 391 | 3,08 | 3,74 | 337 | 285 | 4,07 | 3,74 | 332 | 3,21 | 3,53 | 3,62

Adott segitséget a kar tanulmanyi nehézségek esetén 379 | 331 | 361 | 3,50 | 3,38 | 4,01 | 365 | 3,32 [ 3,59 | 3,40 | 3,59

A kotelez6 gyakorlat alatt kiprobaltuk az elméletet 3,27 3,76 3,68 3,93 4,36 4,02 3,14 3,32 3,94 3,14 | 3,56

A tantargyak egymasra épiilése logikus, jol atgondolt 406 | 3,77 | 3,64 | 332 | 353 | 391 | 3,58 [ 3,22 | 3,07 | 3,18 | 3,56

Minden informaciét id6ben megkaptam 4,05 3,50 3,53 3,22 3,15 3,81 3,90 3,21 2,70 3,43 3,56

A kar segitette képességeim, készségeim fejlesztését 3,55 3,36 3,39 3,21 3,15 3,72 3,56 3,30 3,73 3,26 3,43

Szivesen segiteném a kart valamilyen médon 3,47 3,38 3,36 3,16 3,61 3,22 3,42 3,25 3,51 3,20 | 3,32

Gyakorlatorientalt képzés, felkészitett a munkavallalasra 2,81 | 2,87 | 2,52 | 3,06 | 338 | 345 | 2,85 | 2,90 | 335 | 2,43 | 2,85

16. 4dbra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (tagozat
szerint)
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17. dbra: A végzettek képzéssel kapcsolatos értékelései a vizsgalt szempontok szerint (nemek
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3.3.2. A PTE-n végzett FSZ/FOKSZ-képzéshez kapcsolédo tényezék

12. tablazat: Az FSZ/FOKSZ-tanulmanyok valasztasat befolydsold tényezdk értékelései atlag
szerint csokkend sorrendben

FSZ-/FOKSZ-on val6 tovabbtanulds szempontjai n I'\tlag Median Médusz Szodras
Szakmai érdekl&dés 91| 4,50 5 5 0,83
Felséfoku tovabbtanulas altalaban 91| 4,45 5 5 0,83
Tandijmentes tanulmanyok lehet&sége 92| 4,38 5 5 0,93
Képzési forma gyakorlatorientilt jellege 92| 3,92 4 5 1,23
ElSkésziilet késébbi felséfokd tanulmanyokra 91| 3,79 4 5 1,32
Ez a képzési forma tiint redlisan vallalhaté, megval. 92| 3,66 4 5 1,24
Képzési forma rovid képzési ideje 921 3,35 3 5 1,39
A képzés kozeli intézmény képzési kindlataban szerepelt 91| 3,27 3 5 1,49
Munka mellett végezhetd képzési forma 921 2,85 3 1 1,65
Meglévé (szak)képz. illeszk. kieg. ismeretsz., tovabbképz. 921 2,79 3 1 1,68
Sikertelen jelentkezés mas megcélzott képzésre 921 2,33 2 1 1,56
Meglévé (szak)képz. eltérd palyaméd., atképz. szandék 921 2,33 1 1 1,58
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13. tablazat: Az FSZ/FOKSZ-tanulmanyokkal szembeni elvarasok értékelései atlag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok n Atlag Median Modusz Szoéras

Szakmai gyakorlati tudas béviilése 91] 4,78 5 5 0,49
Szakmai elméleti tudas boviilése 921 4,59 5 5 0,59
(Kedvezébb) munkavallalas segitése 921 4,37 5 5 1,01
Tovabbtanulas elGsegitése 921 4,01 4 5 1,17
Vallalkozasra valé felkészités 91] 3,09 3 5 1,45

14. tablazat: Az FSZ/FOKSZ-képzés hianyossagai emlitések szama szerint csokkend sorrendben

(n=92)
A képzés hianyossagai n  Arany
A végzettség alacsony elismertsége 52 |56,88%
Kevés gyakorlati lehet6ség 38(41,51%
Nyelvoktatas, nyelvi kévetelmények hianya 36139,33%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben ¥ PLREEY
Nem készitett fel a munkaerdpiac elvarasaira 20(21,91%
Korszeriitlen/kevés ismeret atadasa 12112,61%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 10110,92%
Képzési id6 rovidsége 91 9,77%
Nem volt hianyossag 6| 7,06%
Képzés nagy id6terhelése 41 4,28%
Egyéb 1] 0,98%
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3.4. TANULMANYOK UTANI TOVABBI FELSOFOKU KEPZESEK

18. dbra: A megkeresés alapjaul szolgalé képzés megkezdése dta szereztek egyéb felsGfoku
végzettséget? (kari bontds) (n=1 457)
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19. dbra: A megkeresés alapjaul szolgalé képzés megkezdése dta milyen egyéb fels6foku
végzettséget szereztek? (n=215)

gyet. — hagy.

1,24%
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3.5. A JELENLEGI KEPZESEKRE ES A TERVEZETT TANULMANYOKRA VONATKOZO KERDESEK

20. dbra: A végzettek jelenleg részt vesznek-e fels6foku képzésben? (kari bontas) (n=1 549)
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21. abra: A végzettek jelenleg milyen szint( fels6foku képzésben vesznek részt? (n=329)
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22. dbra: A végzettek jelenlegi képzésiiket hol folytatjak? (kari bontds) (n=298)
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23. dbra: A végzettek miért nem a PTE-n folytatjak jelenlegi képzésiiket? (n=132)
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15. tablazat: Az elsé- vagy mesterdiplomas végzettek terveznek tovabbi tanulméanyokat BA/BSc
vagy MA/MSc képzési formaban? (a végzettség képzési formaja alapjan a tagozat és a
végzettség éve szerinti bontds)

MA/MSc terv

Végzettség

2013

n

BA/BSc terv

Nappali tagozaton végzettek

BA/BSc tel

rv MA/MSc terv

BA/ MA/
forma/ BSc  Msc Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen, Igen,
Terv. képzés PTE-n shol PTE-n | méshol PTE-n [ mashol PTE-n | méshol PTE-n [ mashol PTE-n [ méshol

Levelezé tagozaton végzettek

BA/BSc terv

PTE Gsszesen

MA/MSc terv

BA/BSc 177 182] 2,97% | 4,46% | 92,57% | 12,11% | 11,33% [ 76,56% | 8,50% | 5,23% | 86,27% | 25,05% | 8,19% | 66,76% | 4,21% | 4,63% | 91,17% | 15,10% | 10,60% | 74,29%
MA/MSc 142 1421 1,08% | 3,63% | 95,30% | 1,08% | 1,17% | 97,75% | 1,33% | 2,37% | 96,30% | 4,46% | 3,76% | 91,78% | 1,21% | 2,98% | 95,81% | 2,82% | 2,50% | 94,69%
Egys., osztlan 38 381 2,94% | 2,94% | 94,13% | 6,05% [ 0,00% | 93,95% | 0,00% [ 0,00% [100,00%| 0,00% | 14,76% | 85,24% | 2,53% | 2,53% | 94,94% | 5,07% | 2,39% | 92,54%
Egyet. — hagy. 9 9] 0,00% | 12,97% | 87,03% | 12,97% | 0,00% | 87,03% | 0,00% | 61,95% | 38,05% | 0,00% | 34,21% | 65,79% | 0,00% | 28,29% | 71,71% | 8,91% | 10,70% | 80,39%
FGisk. — hagy. 2 2] 0,00% | 0,00% [100,00%] 0,00% | 0,00% [100,00%| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%
Osszesen 373] 2,34% | 4,20% | 93,46% | 8,19% | 6,68% | 85,13% | 3,58% | 4,61% | 91,81% | 11,12% | 6,50% | 82,38% | 2,75% | 4,33% | 92,92% | 9,16% | 6,62% [ 84,21%
2015 Nappali tagozaton végzettek Levelez§ tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 213 230| 1,67% | 10,05% | 88,28% | 15,70% | 20,92% | 63,39% | 11,95% | 9,85% | 78,20% | 23,09% | 8,71% | 68,20% | 3,60% | 10,01% | 86,39% | 17,12% | 18,57% | 64,31%
MA/MSc 133 135] 0,00% | 4,84% | 95,16% | 0,00% | 6,42% | 93,58% | 2,81% | 1,45% | 95,73% | 7,69% | 4,67% | 87,64% | 1,43% | 3,12% | 95,45% | 3,98% | 5,52% | 90,51%
Egys., osztlan 48 48] 4,06% | 10,21% | 85,73% | 0,00% | 2,07% | 97,93% | 0,00% | 7,67% | 92,33% | 9,74% | 0,00% | 90,26% | 3,38% | 9,78% | 86,84% | 1,81% | 1,69% | 96,50%
Egyet. — hagy. 7 6]17,63% | 35,26% | 47,10% | 0,00% | 21,41% | 78,59% | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. |17,63% | 35,26% | 47,10% | 0,00% | 21,41% | 78,59%
FGisk. — hagy. 0 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Osszesen 2,01% | 9,50% | 88,49% | 9,85% | 15,24% | 74,90% | 5,77% | 4,79% | 89,44% | 13,37% | 5,78% | 80,84% | 3,10% | 8,14% | 88,76% | 10,89% | 12,46% | 76,65%
2017 Nappali tagozaton végzettek Levelez§ tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 5,46% | 6,20% | 88,34% | 23,99% | 21,75% | 54,26% | 3,00% | 2,65% | 94,35% | 14,11% [ 24,05% | 61,84% | 5,14% [ 5,74% | 89,12% | 22,64% | 22,06% | 55,30%
MA/MSc 126 129] 1,46% | 1,56% | 96,98% | 4,52% | 6,23% | 89,25% | 0,00% | 9,76% | 90,24% | 3,08% | 15,01% | 81,91% | 0,78% | 5,36% | 93,85% | 3,86% | 10,22% | 85,92%
Egys., osztlan 63 62| 3,20% | 8,29% | 88,52% | 3,34% | 12,81% | 83,85% | 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% [100,00%| 3,07% | 7,96% | 88,97% | 3,13% | 12,03% | 84,84%
Egyet. — hagy. 0 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a.
FGisk. — hagy. 0 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n.a. n.a. n. a.
Osszesen 4,08% | 5,56% | 90,36% | 15,73% | 16,56% | 67,71% | 0,86% | 7,43% | 91,71% | 6,45% | 17,27% | 76,28% | 3,36% | 5,98% | 90,66% | 13,62% | 16,72% | 69,66%
PTE Ossz. Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 3,37% | 7,10% | 89,54% | 17,69% | 18,58% | 63,73% | 8,53% | 6,40% | 85,08% | 21,54% | 12,39% | 66,07% | 4,29% | 6,97% | 88,74% | 18,40% | 17,44% | 64,16%
MA/MSc 401 407| 0,86% | 3,33% [ 95,81% | 1,92% | 4,59% | 93,49% | 1,45% | 4,22% | 94,33% | 5,18% | 7,35% | 87,47% | 1,15% | 3,77% | 95,08% | 3,53% | 5,96% | 90,51%
Egys., osztlan 149| 148 3,39% | 7,54% | 89,06% | 2,99% | 6,39% | 90,61% | 0,00% | 3,91% | 96,09% | 4,61% | 4,82% | 90,57% | 3,03% | 7,16% | 89,81% | 3,20% | 6,19% | 90,61%
Egyet. — hagy. 16 15| 9,32% | 24,75% | 65,93% | 6,74% | 10,27% | 82,98% | 0,00% | 61,95% | 38,05% | 0,00% | 34,21% | 65,79% | 7,67% | 31,32% | 61,01% | 5,45% | 14,86% | 79,69%
FGisk. — hagy. 2 2| 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%| n.a. n. a. n. a. n. a. n. a. n. a. 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% |100,00%
Osszesen 1149) 1196 2,85% | 6,51% | 90,64% | 11,50% | 13,23% | 75,26% | 3,65% | 5,42% | 90,93% | 10,68% | 9,15% | 80,17% | 3,07% | 6,21% | 90,72% | 11,27% | 12,08% | 76,65%

16. tablazat: Az FSZ/FOKSZ-végzettek terveznek tovabbi tanulmanyokat FSZ/FOKSZ, BA/BSc
vagy MA/MSc képzési formaban? (tagozat és végzettség éve szerinti bontas)

Tagozat, Végzés
éve/Terv. képzés

Nappali

Levelezé

Osszesen

Nappali

Levelezé
Osszesen

Nappali

Levelezé
Osszesen

Nappali

Levelezé

Osszesen

FSZ/FOKSZ terv

Igen,

FSz/ BA/ MA/ FSZ/FOKSZ
FOKSZ BSc MSc A kapcsolodo

teriileten

Igen,
FSZ/FOKSZ
A nem
kapcsol6do
teriileten

BA/BSc terv

Igen,

FSZ/FOKSZ

.

Igen,

FSZ/FOKSZ

A nem

kapcsolodo
teriileten

kapcsol6do

teriileten

2013-ban végzettek

MA/MSc terv

Igen,
FSZ/FOKSZ
A kapcsolédo
teriileten

Igen,
FSZ/FOKSZ
A nem
kapcsol6do
teriileten

27 8,59% 11,85%| 79,57% 13,13% 10,66%| 76,21% 15,11% 3,73%| 81,16%
3 3 3 12,66% 0,00%| 87,34% 14,50% 0,00%| 85,50% 24,84% 0,00%| 75,16%
30| 8,96% 10,76%| 80,28% 13,24% 9,79%| 76,96% 16,04% 3,37%| 80,59%

2015-ben végzettek
20 18,33% 0,00%| 81,67% 41,42% 9,27%| 49,31% 28,62% 8,17%| 63,21%
1 1 1 0,00% 0,00% | 100,00% 33,33% 0,00%| 66,67% 33,33% 0,00%| 66,67%
21 17,60% 0,00%| 82,40% 40,95% 8,73%| 50,33% 28,87% 7,74%| 63,39%

2017-ben végzettek
25, 7,10% 2,48%| 90,42% 57,94% 8,37%| 33,69% 26,39% 5,09%| 68,52%
7 0,00% 0,00%| 100,00% 31,58% 26,32%| 57,89% 26,32% 0,00%| 73,68%
32, 5,67% 1,98%| 92,35% 51,64% 11,32%| 37,04% 26,38% 4,04%| 69,58%

PTE dsszesen

72, 10,40% 5,59%| 84,01% 37,20% 9,45%| 53,35% 22,77% 5,41%| 71,82%
10| 11f 11 3,58% 0,00%| 96,42% 24,99% 15,44%| 59,57% 26,64% 0,00%| 73,36%
82| 86| 83| 9,55% 4,90%| 85,55% 35,62% 10,22%| 54,16% 23,26% 4,73%| 72,02%
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17. tablazat: Az els6 vagy mesterdiplomas és FSZ/FOKSZ-végzettek terveznek tovabbi
tanulmdanyokat BA/BSc vagy MA/MSc képzési formaban? (a végzettség képzési formaja alapjan,
a tagozat és a végzettség éve szerinti bontds)

Végzettség BA/  MA/ BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv BA/BSc terv MA/MSc terv

form'a/ . o e
Terv. képzés

2013 ppali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE 6sszesen
BA/BSc 177 182 7,43% 92,57% | 23,44% | 76,56% | 13,73% | 86,27% | 33,24% | 66,76% | 8,83% | 91,17% | 25,71% | 74,29%
MA/MSc 142 142 4,70% | 95,30% | 2,25% | 97,75% | 3,70% | 96,30% | 8,22% | 91,78% | 4,19% | 95,81% | 5,31% | 94,69%
Egys., osztlan 38 38| 5,87% | 94,13% | 6,05% | 93,95% | 0,00% |100,00%]14,76% | 85,24% | 5,06% | 94,94% | 7,46% | 92,54%
Egyet. — hagy. 9 9112,97% | 87,03% | 12,97% | 87,03% | 61,95% | 38,05% |34,21% | 65,79% | 28,29% | 71,71% | 19,61% | 80,39%
Faisk. — hagy. 2 21 0,00% |100,00%] 0,00% |100,00%] n.a. n.a. n.a. n.a. 0,00% |100,00%| 0,00% |100,00%
FSZ/FOKSZ 31 30|23,79%| 76,21% | 18,84% | 81,16% | 14,50% | 85,50% | 24,84% | 75,16% | 23,04% | 76,96% | 19,41% | 80,59%
Osszesen 8,31% | 91,69% | 15,26% | 84,74% | 8,32% | 91,68% |17,78% | 82,22% | 8,32% | 91,68% | 16,06% | 83,94%

2015 Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE 6sszesen
BA/BSc 11,72% | 88,28% |36,61% | 63,39% | 21,80% | 78,20% |31,80% | 68,20% |13,61% | 86,39% | 35,69% | 64,31%
MA/MSc 133] 135| 4,84% | 95,16% | 6,42% | 93,58% | 4,27% | 95,73% |12,36% | 87,64% | 4,55% | 95,45% | 9,49% | 90,51%
Egys., osztlan 48 48114,27% | 85,73% | 2,07% | 97,93% | 7,67% | 92,33% | 9,74% | 90,26% | 13,16% | 86,84% | 3,50% | 96,50%
Egyet. — hagy. 7 6152,90% | 47,10% | 21,41% | 78,59% n.a. n.a. n.a. n.a. |52,90%| 47,10% | 21,41% | 78,59%
Foisk. — hagy. 0 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a.
FSZ/FOKSZ 50,69% | 49,31% | 36,79% | 63,21% | 33,33% | 66,67% | 33,33% | 66,67% |49,67% | 50,33% | 36,61% | 63,39%
Osszesen 13,75% | 86,25% | 25,82% | 74,18% | 10,77% | 89,23% | 19,28% | 80,72% | 12,92% | 87,08% | 23,98% | 76,02%

2017 Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen
BA/BSc 11,66% | 88,34% | 45,74% | 54,26% | 5,65% | 94,35% |38,16% | 61,84% |10,88% | 89,12% |44,70% | 55,30%
MA/MSc 126] 129 3,02% | 96,98% ] 10,75% | 89,25% | 9,76% | 90,24% |18,09% | 81,91% | 6,15% | 93,85% | 14,08% | 85,92%
Egys., osztlan 63 62111,48% | 88,52% | 16,15% | 83,85% | 0,00% [100,00%| 0,00% [100,00%]11,03% | 88,97% | 15,16% | 84,84%
Egyet. — hagy. 0 0| n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a.
FGisk. — hagy. 0 0] n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n. a. n. a. n. a. n. a.

FSZ/FOKSZ 66,31% | 33,69% | 31,48% | 68,52% | 50,00% | 50,00% |26,32% | 73,68% | 62,96% | 37,04% | 30,42% | 69,58%

Osszesen 14,79% | 85,21% |32,23% | 67,77% | 11,71% | 88,29% | 23,89% | 76,11% | 14,11% | 85,89% | 30,35% | 69,65%
PTE Ossz. Nappali tagozaton végzettek Levelez6 tagozaton végzettek PTE Gsszesen

BA/BSc 10,46% | 89,54% |36,27% | 63,73% | 14,92% | 85,08% |33,93% | 66,07% | 11,26% | 88,74% | 35,84% | 64,16%

MA/MSc 401) 407| 4,19% | 95,81% | 6,51% | 93,49% | 5,67% | 94,33% |12,53% | 87,47% | 4,92% | 95,08% | 9,49% | 90,51%

Egys., osztlan 149] 148]10,94% | 89,06% | 9,39% | 90,61% | 3,91% [ 96,09% | 9,43% | 90,57% | 10,19% | 89,81% | 9,39% | 90,61%
Egyet. — hagy. 16 15134,07% | 65,93% ]17,02% | 82,98% | 61,95% | 38,05% |34,21% | 65,79% | 38,99% | 61,01% | 20,31% | 79,69%
Féisk. — hagy. 2 2] 0,00% |100,00%| 0,00% [100,00%] n.a. n. a. n. a. n.a. | 0,00% (100,00%| 0,00% |100,00%
FSZ/FOKSZ 86 83]146,65% | 53,35% |28,18% | 71,82% | 40,43% | 59,57% | 26,64% | 73,36% |45,84% | 54,16% | 27,98% | 72,02%
PTE Ossz. 1235|1278]12,46% | 87,54% | 25,00% | 75,00% | 10,13% | 89,87% | 20,03% | 79,97% | 11,83% | 88,17% | 23,65% | 76,35%
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4. AZ INTEZMENY MEGITELESE, HIRNEVE

A 2010-es DPR kutatdsok indulasa 6ta minden évben megkérdezziik volt hallgatdinkat, hogy mit
gondolnak a PTE hirnevérdl, mennyire ajanlanak egyetemiinket a kdrnyezetiikben él6knek és
ismerik-e, tagjaik-e a PTE Alumni szervezetének, tovdbba mely Alumni szolgaltatasokat ismerik.

A PTE-rél alkotott elsé gondolatokat ,széfelhd” segitségével szemléltetjiik, ahol a betliméretek
aranyosak a szavak, kifejezések el6fordulasi gyakorisagaval. Magas emlitési szdmot ért el tobbek
kozott a PTE szlogenje (,,Magyarorszag elsé egyeteme”), a sokszin(iség, Pécs és az egyetemmel,
tanulmanyokkal kapcsolatos gondolatok. (24. dbra)

Az egyetem és a sajat kar megitélése nagyon hasonlé az el6z6 évek eredményeihez. A valaszaddk
tobbsége ,,jo”-nak minGsitette az egyetem és a sajat kar hirnevét (25. dbra). Az 6sszesités alapjan
idén is magasabb az egyetem hirnevének atlagértéke a sajat kar hirnevénél, ugyanakkor a karok
kozll az AOK és a KTK volt hallgatéi magasabbra értékelték a sajat kar hirnevét, mint az
egyetemét. Az AJK és a KTK valaszadoi adtak atlag feletti értékeket mind az egyetemre, mind a
karra vonatkozoan. (26. dbra)

Végzettjeink 96,62%-a ajdnlana az egyetemet bardtainak, ismerGseinek, a sajat kart 87,74%, mig
azt a szakot, amelyen végezett, 81,39%. 9 kar végzettjeinél az egyetem ajanlasa megel6zi a sajat
kar ajanlasat, csak a GYTK hallgatéinal azonos az ajanlds mértéke. (27. dbra)

A valaszaddk 71,37%-a (amennyiben most felvételizne) ugyanazt a szakot valasztand, mint amin
végzett. A karonkénti megoszlas alapjan legelégedettebbek a szakvdlasztassal kapcsolatos
dontésiikkel az MK (87,76%) és a GYTK (80,00%) volt hallgatéi. (28. dbra) Atlagosan a végzettek
70%-anak nem valtozott a PTE-rél alkotott véleménye a végzést kbvet6en sem. (29. dbra)

A végzettek nyitott kérdésre valaszolva lGizenhettek a jelenlegi hallgatéknak. A hasznos tanacsok
http://marketing.pte.hu/palyazatok/diplomas palyakoveto rendszer/oktatoi hallgatoi csomag/
adatbdzisban olvashatéak. Néhany jellemz6 valaszt kategdridnként Osszesitettiink a 3.
mellékletben. Ezen kivil zart kérdések segitségével, tobbszords valasztdssal adhattak még
javaslatokat a hallgatéknak, melyek alapjan a végzést kovetGen ugy gondoljak, hogy legfontosabb
lenne az egyetemi évek alatt nyelvvizsga(ka)t szerezni (65,60%) és szakmai gyakorlatot végezni
(64,33%). (30. dbra)

A PTE Alumni témakorben a szervezet ismertségére, a szervezeti tagsagra és a szolgaltatasokra
kérdeztlink ra. A PTE Alumni szervezetét a most megkérdezett végzettek 85,22%-a ismeri, az
ismertség leginkabb jellemz8 az AOK és a KTK végzettjei kdrében (96,76%, illetve 95,90%). A
szervezetet ismerdk kozll 46,25% tagsaggal is rendelkezik. (4.4. fejezet)
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4.1. AZ INTEZMENY MEGITELESE

24. abra: A végzettek elsé gondolata az egyetemrdl (n=1 226)

l
W' il 5

# liaea; M k magaq vn;:(.;m m""kd
w7 en ye eml EVE
e : P e C S Pécsi "Fircdidmaﬁg'lg(gye

v-rﬁdékg"g:’siigi ;’sgcgig‘:;{':g]’zﬁaim NG
Alma Mater &5k 2, £/ 1& =_°g;3 xS osg g
U xott 2lehetdségek :‘%gﬁ;%’?;é e
Qe i R iy 2 Rel o] By Fot R
*-'SOkSZmuﬁfgsgumﬁ,\z?l’;ﬁgé}?é;@ ET
Sil6e7Magyarorszag els EBYELeme
=1

l_g \ élfm b 0 JOR W fulsGoktaty VIRYOK S 4 e e
Sopmm _ggg 10iiia varosiss
= uﬁ%f-%iab e hallgato 21130235.8 £

~ kormyezet baratsagos s

w idoszak 'mg‘ jarorszag -
m kellemes -7z 7.3

4.2. HiRNEV, AJANLAS

25. abra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérél (emlitések szama) (npre=1 540,

nKar=1 528)
800 A
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PTE hirneve ™ Kar hirneve
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26. adbra: A végzettek véleménye a PTE és a sajat kar hirnevérdl (atlag) (kari bontas) (npre=1 540,

nKar=1 528)

5,00 -

4,27 4,23

15 818 06 01 Y1207 gt 4,09 4,02
4,00 3,7 3,84 79

, 59 57 las3 @,

3,00 -
2,00 -
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AJK AOK BTK ETK GYTK KPVK KITK MIK MK TTK PTE

0ssz.

M PTE hirneve M Kar hirneve

27. adbra: A végzettek ajanlandk az ismerGsoknek, baratoknak a PTE-t, a sajat kart és a szakot?
(kari bontds) (npre=1 546, Nkar=1 542, Nszak=1 525)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK

MIK

PTE Ossz.

/ / / / / /

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

W Ajdnland a PTE-t?  ® Ajanland a Karat? Ajanlana a szakjat?
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28. 4bra: A végzettek most is ugyanazt a szakot valasztanak? (kari bontas) (n=1 432)
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29. abra: A végzettek megitélésének valtozasa a PTE-rél a végzés utan (kari bontas) (n=1 529)
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4.3. MiT UZENNEK A VEGZETTEK

30. abra: A végzettek javaslatai a jelenlegi hallgatoknak (n=1 554)

Szerezzenek nyelwizsgd(ka)t

Végezzenek szakmai gyakorlato(ka)t
Villaljanak munkat

Vegyenek részt kilfoldi képzésben
Folytassanak tudom. didkkdri munkat (TDK)

Tevékenykedjenek didkszervezet(ek)ben 7

Egyéb 3

N
RN
N
N
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4.4, ALUMNI RENDSZER

31. abra: A végzettek tudomasa szerint mikodik-e Alumni szervezet az intézményben? (kari
bontas) (n=1 461)
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32. dbra: A végzettek tudomasa szerint mikddik-e Alumni szervezet az intézményben? (tagozat
szerint) (n=1 461)

Nappali

Levelezd

PTE Gssz.

75% 80% 85% 90% 95% 100%

W lgen ® Nem

33. abra: A végzettek tudomasa szerint mikodik-e Alumni szervezet az intézményben? (a
végzés éve szerint) (n=1 461)
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B lgen HMNem

2018-AS PALYAKOVETESI VIZSGALAT



Az intézmény megitélése, hirneve

34. dbra: Az Alumnit ismer6 végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (kari
bontas) (n=1 226)
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35. abra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (tagozat szerint) (n=1 226)
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36. abra: A végzettek tagjai-e az intézményi Alumni szervezetnek? (a végzés éve szerint)
(n=1227)
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37. abra: A végzettek altal ismert Alumni szolgaltatasok (n=1 461)
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Kulfoldi tapasztalatok

5. KULFOLDI TAPASZTALATOK

A nemzetkozi tapasztalatok témakorében a nyelvismeretre, a kilfoldi Osztondijakra, a
tanulmdanyokra és a munkavégzésre vonatkozé eredményeket mutatjuk be.

A Moddszertanban mar megjelenitettiik, de fontosnak tartjuk ismételten kiemelni, hogy a
Gyogyszerésztudomanyi Kar esetében csak a 2016-ban végzettek adatai szerepelnek.

A végzettek nyelvtudasat (4.1. fejezet) otfokozatuskala-kérdések segitségével mértik, illetve a
nyelvismeret szintje mellett a valaszaddk az idegen nyelvet anyanyelvként is megjelolhették. Az
abrakon az 6t kategdriat 6sszevontan kezeljiik és a legaldbb alapszint( tudast mutatjuk be. Ezek
alapjan a frissdiplomdsok kozott az angol nyelv ismerete domindl (95,09%), utana kovetkezik a
német nyelv (75,46%). A tovabbi felkinalt idegen nyelveket (francia, olasz, spanyol, orosz)
megjelol6k 16% alatt maradnak. (38. dbra) Nincs jelentGs eltérés a végzés événél és a nemek
szerinti bontasnal. Az orosz nyelvet ismer6k kdrében kordbban jelentGsebb kiilonbség volt a
tagozat szerinti bontasndl (2017-ben a levelez6s6k 30,21%-a, a nappalisok 4,40%-a tudott
oroszul). Ez a kiilénbség az idei valaszadokndl csokkent (2018-as valaszaddknal a levelez6sdk
23,82%-a, a nappalisok 12,35%-a ismeri az orosz nyelvet). (39., 40., 41. dbra)

A kilfoldi tanulmanyokat (4.2. fejezet) folytatdk Gsszetételét megvizsgaltuk kar, képzési szint,
végzés éve és képzési teriilet szerinti bontdsokban. Osszességében a megkérdezett
frissdiplomdsok 10,12 %-a folytatott kiilfoldi tanulmdanyokat a diplomdja megszerzése el6tt, kari
bontds alapjan a legmagasabb aranyokat az AOK (17,78%) és a GYTK (16,67%) és végzettjei kozott
taldljuk. (42. és 43. dbra) A részletesebb adatok alapjan lathaté, hogy a nemzetkdzi mobilitas
jelent6s részét a Tempus/Erasmus Osztondij (71,57%) segitette, ezt kdveti a sajat és csaladi
finanszirozas ardnya (22,50%). (44. dbra) A kulféldi tanulmanyok elsédleges célorszaga
Németorszag (19,75%) volt. (18. tdbldzat)

A végzettség megszerzését kovetben a valaszadok 10,43%-a dolgozott kilfoldon, 5,86% jelenleg
is ott dolgozik. Kari bontas alapjan a kiilféldén dolgozdk aranya az AOK végzettjei kdrében a
legmagasabb (17,48%, ami az el6z6 évben még csak 9,68% volt), 6ket az MK végzettjei kovetik
8,16%-kal. (47. dbra)
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5.1. NYELVISMERET

38. dbra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismer6k aranya (kari bontds) (nNangoi=1 529,
Nnémet=1 485, Nfrancia=1 404, Nolasz=1 400, Nspanyoi=1 401, Noros:=1 403)

AJK

BTK

ETK

GYTK

KPVK

KTK

MIK

MK

95,09%

AE07
ll

PTE Ossz.

/ / /
0% 20% 40% 60% 80% 100%

©Angol m Német Francia = Olasz m Spanyol Orosz
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39. abra: Az egyes nyelveket legalabb alapszinten ismerdk ardnya a végzés éve szerint
(Nangoi=1 529, Nngmet=1 485, Nfrancia=1 404, Nolasz=1 400, Nspanyoi=1 401, Norosz=1 403)

s

2013

2%

2015

[,57%

2017

9%

PTE Gssz.
/ /
0% 20% 40% 60% 80% 100%
= Angol M Német Francia 1 Olasz m Spanyol Orosz

40. Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismerdék aranya (tagozat szerint) (nangoi=1 529,
Nnémet=1 485, Nfrancia=1 404, Nolasz=1 400, Nspanyoi=1 401, Norosz=1 403)

7,92%

Nappali

Levelezd

9%

75,
PTE 0Ossz.
/ / /
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Angol m Német Francia = Olasz m Spanyol Orosz
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41. 4bra: Az egyes nyelveket legaldbb alapszinten ismer&k aranya (nemek szerint) (nangoi=1 529,
Nnémet=1 485, Nfrancia=1 404, Nolasz=1 400, Nspanyoi=1 401, Noros:=1 403)

96,10%
Férfi

,57%
NG

95,09%

75
PTE Gssz.
/ / / /
0% 20% 40% 60% 80% 100%

= Angol m® Német Francia Olasz  m Spanyol Orosz

5.2. KULFOLDI TANULMANYOK

42. ,abra: A diplomaszerzés el6tt kilfoldi tanulmdanyokat folytatd végzettek ardnya (kari bontas)

(n=1552)
A< 5875 TGO S
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43. abra: A diplomaszerzés el6tt kilfoldi tanulmdanyokat folytaté végzettek ardnya (képzési
forma szerint) (n=1 552)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
Fdisk. - hagy.

FSZ/FOKSZ

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M igen B Nem

44. abra: A kilfoldi tanulmanyok finanszirozasi forrasai - Kiilfoldi tanulmanyokat végzettek
korében az egyes forrasok emlitési gyakorisaga (n=157)

Tempus/Erasmus dsztdndij 71,57%

Sajat/csaladi finanszirozas

Egyéb hazai 6sztondij, palyazat

Egyéb kilf./nemzetk. pdlyazat, 6sztondij
A fogado fels6okt. int. 0sztondija

Parhuzamos kiilfoldi munkavallalas

Egyéb forrashol

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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18. tablazat: A nemzetkdzi tanulmanyok leggyakoribb célorszagai. Emlitések szdma a legtébb
hallgatét fogadd orszdgok kérében (n=157)

Célorszag n  Arany
Németorszag 31(19,75%
Ausztria 20112,74%
Egyesiilt Kiralysag 15| 9,55%
Olaszorszag 13| 8,28%
Spanyolorszag 12| 7,64%
Franciaorszag 10| 6,37%
Amerikai Egyesiilt Allamok [ RN}
Finnorszag 8| 5,10%
Oroszorszag 8| 5,10%
DEIE] 6| 3,82%
Hollandia 6| 3,82%
Gorogorszag 5| 3,18%
Portugalia 5| 3,18%
Egyéb 50(31,85%

77

45, abra: A kérddiv alapjaul szolgdlo fels6foku tanulmanyai alatt, a végzettség megszerzése
el6tt végzett-e szakmai gyakorlatot kulfoldon? (kari bontas) (n=1 451)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK

PTE &ssz.

0
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5.3. KOLFOLDI MUNKAVEGZES

46. abra: A kérdGiv alapjaul szolgdlo fels6fokd tanulmdnyai alatt, a végzettség megszerzése
el6tt dolgozott-e hosszabb-révidebb ideig kiilféldon? (kari bontas) (n=1 544)

AJK
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE 6ssz.

0

ES

10% 20%

30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

M lgen ENem

47. dbra: A kérddiv alapjaul szolgdld fels6foku tanulmdanyai utan, a végzettség megszerzését
kovetSen dolgozott-e hosszabb-rovidebb ideig kilfoldon? (kari bontds) (n=1 552)

AJK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Gssz.

32%
2% 97,37% )
2, T8 80,00% )
(7, 100508, 43% 86,42% ]
3,5806,09% 90,36% )
100,00% )
A88% 4,24% 90,91% )
37909:4,40% 92,40% ]
(7,880 5,45% 86,67% )
(6, 1090, 16% 85,71% )
3/25088,84% 90,91% )
(455,86 % 89,56% )
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Wigen M lgen, jelenlegis kilfoldon dolgozom Nem
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48. abra: Munkahelye telepiilése kiilféldon van? (kari bontds) (n=1 337)

Ak
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

MK

PTE dssz.

0

S
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Atmenet a munka vildgaba

6. ATMENET A MUNKA VILAGABA

Az abszolutériummal végzettek 79,34%-a szerezte meg azonnal a diplomajat is (49. dbra). Az
abszolutérium és a diplomaszerzés kozotti id6szak eredményei (5.1. fejezet) az AOK (100%) és a
KTK (90,91%) végzettjei korében a legjobbak. Akik azonnal nem vethették at a diplomat (321 f6),
azoknak 25,06%-a még jelenleg sem végzett. (52. dbra)

A diploma azonnali megszerzése az 1 éve végzetteknél eredményesebb, mint a 3 és 5 éve
végzetteknél. A képzési szint szerint az MA/MSc képzésben legmagasabb a diplomat azonnal
megszerz6k aranya. (50. és 51. dbra)

A diplomaszerzés kitolédasa els6sorban a nyelvvizsga-kritérium teljestlésének hidnya miatt
kovetkezett be (56,04%, 298 f6 valasza alapjan). A hazai pdlyakovetési rendszer kutatasi
programja épp emiatt tekinti kiindulépontjadnak a diplomaszerzés helyett az
abszolutoriumszerzés idejét, ezzel lehetdvé teszi a két id&szak kozti folyamatok vizsgalatat is. A
nyelvvizsga hidanyan kivlli egyéb okok (ezek jellemz8en a szakdolgozatiras halasztasara, az
allamvizsga/zarévizsga sikertelenségére, illetve csalddi tényezékre vezethet6ek vissza) a TTK
végzettjeinél szerepelnek magasabb ardnyban (59,38%). (54. dbra)

Az abszolutérium megszerzésekor a valaszadék 39,81%-a mar rendelkezett f&allasu
munkaviszonnyal. (55., 56., 57. dbra)

6.1. Az ABSZOLUTORIUM ES A DIPLOMASZERZES KOZOTTI IDBSZAK

Diplomaszerzés

49. abra: Az abszolutérium utdn kozvetlendl a diplomajat is megszerezte? (kari bontas)

(n=1 554)

Ask 69,08% T 30,92% )
Aok 100,00% )
BTK 80,86% T19,14% )
ETK 64,97% — 3503% )
GYTK 83,33% "16,67% )
KPVK 75,76% T2424% )
KTK 90,91% 9,09%)
MIK 76,22% T23,78% |
MK 83,67% 716,33% )
TTK 79,22% T20,78%
PTE 8ssz. 79,34% T 20,66% )
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50. dbra: Az abszolutérium utan kdzvetlendl a diplomajat is megszerezte? (végzés éve szerint)
(n=1554)

2013
2015

2017

PTE dssz.

(=]
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N
g

40%

%
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g
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M gen M Nem

51. abra: Az abszolutérium utdn kozvetlendl a diplomajat is megszerezte? (képzési forma
szerint) (n=1 554)

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. — hagy.
Fdisk. —hagy.
FSZ/FOKSZ

PTE Gssz.

N
2
2
2
2

100%

M Igen B Nem
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52. dbra: Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozott eltelt id6 szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (n=321)

‘Még nem
szerez-

tem meg
25,067

7-12
hénap
19,54%

53. abra: Az abszolutérium és a diplomaszerzés kozott eltelt id6 szerinti megoszlas (akik nem
azonnal jutottak diplomahoz) (Végzés éve szerinti bontds) (n=321)

2,42%

2013 -12,10% 20,97% 15,32%

2015 21,49% 28,93% - 23,14% l

2017 -% 28,57% 7,79% 44,16% l

7,32%
PTE &ssz. - 19,54% 21,00% - 25,06% '
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m 1-3 hdnap | 4-6 hdnap 7-12 hénap
13-24 honap m 2 évnél tobb idé alatt Még nem szereztem meg
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54. abra: A diplomaszerzés kitolddasanak oka az abszolutdriumszerzés utdn koézvetlenil nem
diplomazok korében (kari bontas) (n=298)

AJK
Aok n. a.

BTK

ETK

GYTK

2
»

KPVK
KTK
MIK

MK
TTK

PTE Ossz.

0

X

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%
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B Nyelvvizsga hidnya mEgyéb ok

6.2. MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESEKOR

7 7

55. abra: Az abszolutorium megszerzésekor rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal? (kari
bontas) (n=1 555)

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

MK

PTE &ssz.

0

=
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7 1

56. dbra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6allasu munkaviszonnyal? (tagozat
szerinti bontas) (n=1 555)

Nappali

Levelezd

PTE Gssz.

0% 20%

40% 60% 80% 100%

¥ lgen ENem

57. abra: Az abszolutérium megszerzésekor rendelkezett f6allasi munkaviszonnyal? (képzési

BA/BSc
MA/MSc
Egys., osztlan
Egyet. - hagy.
Fdisk. - hagy.

FSZ/FOKSZ

PTE Ossz.

0 20%

X

szint szerint) (n=1 555)

40% 60% 80% 100%

W lgen HW Nem

2013-BAN, 2015-BEN ES 2017-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

58. abra: Munkavégzés a tanulmanyok alatt (képzési terilet szerint) (Nszakmai=1 505, Nnem
szakmai=1 501)

Bolcsészettudomany
Gazdasagtudomanyok
Informatika

Jogi

Mdszaki

Mvészet

Mlvészetkbzvetités

Kézigazg., rendészeti és katonai
Orvos- és egészségtudomany
Pedagogusképzés
Sporttudomany
Tarsadalomtudomany

Természettudomany

PTE 0Ossz. /

0% 20% 40% 60% 80% 100%
1 Szakmai munkavégzés a tanulmanyok alatt B Nem szakmai munkavégzés a tanulmanyok alatt

59. abra: Tovabbfoglalkoztatds a szakmai gyakorlat helyszinén (kari bontds) (a gyakorlaton részt
vevék korében) (n=1 133)

AJK
AoOK
BTK
ETK
GYTK 60,00%
KPVK
KTK

MIK

PTE Ossz.

/ /
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A diplomds munkahely

7. A DIPLOMAS MUNKAHELY

Az el6z6 fejezetben a munkaer6-piaci &tmenet jellemzGit vizsgdlatuk meg, az alabbiakban pedig
a megkérdezés pillanatdban meglevé munkahelyre vonatkozé kérdések eredményeit
ismertetjiik. Itt az abszolutérium megszerzését kovet6 munkakeresési és allasinterjus
tapasztalatokra, a jelenlegi munkaer6-piaci stdtusra, tovdbbd a végzettség és a munka
illeszkedésére fokuszalunk.

A munkakereséshez kapcsolédo kérdések esetében az abszolutérium megszerzése utan munkat
keresGk (a végzettek 44,47%-a) valaszait vizsgaljuk; a valaszaddk 36,55%-a mar a diplomaszerzés
idején is dolgozott, és nem keresett Uj munkat, 14,09%-a pedig folytatta tanulmanyait. (60. dbra)

A vidlaszaddk 55,88%-a azonnal, illetve 1 hdnapon beliil, 39,62%-a pedig keresés utan talalt
munkat. (63. dbra) Az atlagos allaskeresés ideje 5 hénap volt. Az abszolutérium utdni elsé
munkahoz legtobben allashirdetés (37,71%) révén jutottak, 6ket kovetik azonos arannyal
(21,22%) a személyes ismertség utjan munkat keres6k és a munkaltatonal jelentkezék.
(22. tabldzat)

A munka és a diploma kdzo6tti szakmai kapcsolédddst megvizsgaltuk az abszolutérium megszerzése
utdn kozvetlendl és a jelenlegi munkahely esetében. A valaszaddk 6sszesen 82,14%-a dolgozik
jelenleg a sajat (34,05%), vagy a sajat- és kapcsolddd (48,09%) szakteriileten. ,Egészen mas”
terlileten 9,62%, ,barmely” szakterileten pedig 8,24% helyezkedett el. (64. és 75. dbra)

A valaszaddk tobb mint felének (52,54%) a végzettsége megszerzése 6ta egy f6allasi munkahelye
van. Az eltelt id6szakban 24,79% volt legaldabb egyszer munkanélkili (amibe a tapasztalatok
szerint beleértik az els6 munkakeresést is), és az 384 f6b6l 54,17% regisztraltatta azt az
idGszakot. (66. és 69. dbra)

Ismét megkérdeztilk a végzetteket arrdl, hogy milyen meglep6 kérdéssel taldlkoztak az
allasinterjukon, ezzel is segitve diplomaszerzés el6tt allé hallgatdink felkésziilését. A valaszokat
kategorizalva gydjtottik 6ssze az 4. mellékletben.

A munkanélkiliek ardnya 2,25%-ra csokkent az el6z6 évek eredményeihez képest (2017-ben
3,86%, 2016-ban 4,56% volt). A végzettek 8,98%-a folytatja nappali tagozatos hallgatoként
tanulmanyait. (23. tdbldzat)

A vidlaszaddk koziil legtobben a Dél-dunantuli régidban helyezkedtek el (42,75%), Baranya
megyében 28,13%-uk dolgozik. A Budapesten munkat vallalék ardnya 23,98%, a kilfoldon
dolgozéké 7,24%. (78. dbra)

A végzettek 48,87%-a dolgozik teljes mértékben allami/6nkormanyzati tulajdonban 1évé
vallalatnal, azonban jelent6s eltéréseket lathatunk kari bontas szerint. (76. dbra)
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7.1. ALLASKERESES — MUNKA AZ ABSZOLUTORIUM MEGSZERZESE UTAN

60. abra: Kdzvetlenil az abszolutorium megszerzése utan keresett-e munkat? (kari bontas)
(n=1554)

AJK ,95% %
Aok TTTE0,00% i 1,11% 8,898
gk TT37,62% 1 INGASSTN  24,62%  4,9%%
erk T 56,85% . S 0IS6NSI03 % 7,13%
GyTk e 6 33,33% ]
kpvk A5, 120 S IC O 3% 3,05 %
kT T30,82% . SN 14,62% 3,16%
mik T 49,38% . s A G / 1% 5,48%
vk [7020,83% GO 0,42% 8,33%)
Tk TS GO 24,57%  1,94%

PTE &ssz. 14,09% %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

W Igen W Nem, mert mar akkor is dolgoztam

Nem, mert folytattam tanulmdnyaimat m Nem, egyéb okbol

61. abra: Kdzvetlenil az abszolutorium megszerzése utan keresett-e munkat? (képzési szint
szerint) (n=1 554)

BA/BSc 20,65% %
MA/MSc ,73%712,48%
Egys., osztlan 10,61% 0
Egyet. - hagy. 5%
Fdisk. - hagy.
FSZ/FOKSZ ,83% ), 26%
PTE Osst. 4,09% 4 %
0% 20% 40% 60% 80% 100%
W lgen W Nem, mert mar akkor is dolgoztam

Nem, mert folytattam tanulmanyaimat = Nem, egyéb okbal
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62. dbra: Kozvetlenil az abszolutérium megszerzése utan keresett-e munkat? (a végzés éve
szerint) (n=1 554)

2013 44,87% 0,26% 5,03%
2015 45,27% 15,15% 3,78%
2017 43,45% 16,70% 5,50%
PTE dssz. 44,47% 14,09% 4,88%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

lgen B Nem, mert mar akkor is dolgoztam

Nem, mert folytattam tanulmanyaimat Nem, egyéb okbdl

19. tablazat: Atlagosan hany munkaltatonal prébalkozott dllasért? (kari bontas)

Kar/Allas-

keresés sz.

AIK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

Atlag

Median

Mddusz

Sz6ras

28

30

71

11

20

65

70

Rl

13

=
o

111

PTE Ossz.

Kar/Vissza-
jelzés

HJo|lw|lwlo|bINMNIN|IO|IN]|N

[

59

6 és
tobbszor

20. tablazat: A munkakeresés soran hanyszor hivtak allasinterjura? (kari bontas)

AIK 59| 1,69% | 32,20% | 22,03% | 32,20% | 11,86% | 100%
Aok 711 1,41% | 40,85% | 32,39% | 21,13% | 4,23% 100%
BTK 99| 3,03% | 27,27% | 19,19% | 33,33% | 17,17% | 100%
ETK 112 1,79% | 46,43% | 23,21% | 24,11% | 4,46% 100%
GYTK 4] 0,00% | 50,00% | 25,00% | 25,00% | 0,00% 100%
KPVK 44| 2,27% | 31,82% | 22,73% | 34,09% | 9,09% 100%
KTK 971 1,03% | 19,59% | 11,34% | 44,33% | 23,71% | 100%
MIK 73] 1,37% | 26,03% | 17,81% | 41,10% | 13,70% | 100%
MK 10| 0,00% | 40,00% | 40,00% | 20,00% | 0,00% 100%
TTK 65| 1,54% | 26,15% | 27,69% | 27,69% | 16,92% | 100%
ALSCET A 634 1,74% |31,86%21,77%|32,02%| 12,62%| 100%
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63. dbra: Az abszolutérium megszerzése utan talalt-e munkat? (kari bontds) (n=689)

TTTTTUs538%  EEGn 69%
Aok TG A% sesaa 3
T (AR, 76% S G 52 %)
prk T 63,38% S ST 3 6%
kpvk 45,650 G OO0 0 5 ¢
cyik 00, 00%
kik  49,50% g sovsmmmnos s
vik  TTTE0,40% S 3 %

TT40,00% 0 TG0/00%

MK

PTE Ossz.

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Azonnal, egy hénapon beliil taldltam B Keresés utdn taldltam Még nem taldltam

21. tablazat: Az abszolutdrium megszerzése utan hany hénapig kereste elsé munkajat? (kari
bontas)

Kar/Mun-
kaker. hénap
Al
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE Ossz.

Median Modusz Szoras
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Kar/Allas-

jut. méd

PTE Ossz.

22. tablazat: Hogyan jutott az abszolutérium utdni elsé munkajahoz? (kari bontas)

Intézményi

Villalkozoként,

Gyakorlati

Tanari

Korabbi

Egyéb személyes

Allashirdetésre  Munkaltaténal o . o ) o ) ) Egyéb
R e ka’rr’lerl.l.'oda, onfoglalkoztatoként helyén . aj?n!as munkal’(a;’)— |sm<?re'tseg médon
allasborze kezdte alkalmaztak révén csolat révén révén

59 40,68% 16,95% 0,00% 0,00% 1,69% 3,39% 6,78% 28,81% 1,69% | 100%
70 14,29% 35,71% 8,57% 1,43% 1,43% 1,43% 8,57% 22,86% 5,71% | 100%
94 54,26% 18,09% 1,06% 0,00% 3,19% 1,06% 3,19% 18,09% 1,06% | 100%
104 27,88% 33,65% 0,00% 0,00% 11,54% 2,88% 2,88% 21,15% 0,00% | 100%
4 50,00% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 25,00% 0,00% | 100%
70 41,43% 17,14% 0,00% 0,00% 15,71% 1,43% 2,86% 20,00% 1,43% | 100%
98 39,80% 11,22% 5,10% 1,02% 5,10% 0,00% 5,10% 25,51% 7,14% | 100%
81 44,44% 14,81% 1,23% 0,00% 17,28% 3,70% 2,47% 12,35% 3,70% | 100%
11 36,36% 18,18% 0,00% 0,00% 9,09% 9,09% 0,00% 27,27% 0,00% | 100%
64 35,94% 21,88% 0,00% 0,00% 3,13% 3,13% 9,38% 21,88% 4,69% | 100%
655| 37,71% 21,22% 1,98% 0,31% 7,63% 2,14% | 4,73% 21,22% 3,05% |100%

64. abra: Milyen szakterilleten végzett tanulmanyok felelnek meg a legjobban ennek a

AlK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK

PTE Ossz.

munkanak? (kari bontas) (n=655)

g 33% GG 7% 3133%

68 57T% mS0i00% T 3%
17,89% ’

TTTTR243% IS eavnsiet % 4,85%

T 50,00% 00000 IEs000%

TT73,94% 7750 26,76% 7,04%
12,1729 S a0 4% 8,08 %

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Csak a sajat tanulmanyok szakteriilete m A sajdt és a kapcsolodo szakteriiletek

Egy egészen mas szakterilet Barmilyen szaktertlet
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65. dbra: A végzettség megszerzése 6ta hany f6allasi munkahelye volt a jelenlegivel egyitt?
(kari bontds) (n=1 458)

A . ,

ok (13,33% NG EEN 24,44%  5,56%
BTk [716,35% NIDOSN  24,53% 15,09% )
ek 77, 1 S0 TOS  22,05%  9,74%)
Gy [716,67%  INSSEEv 50,00% )
kv (ST NS 25,42% 1356% )
KTk 6,61 Ao 30,17% 14,46% 1
Mik A5 S G A 31,37% 14,38% )

24,90% 2

20%

PTE Ossz.

0% 10% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

M Egy sem 1 2 3 vagy tébb

66. abra: A végzettség megszerzése Ota volt-e munkanélkili? (kari bontds) (n=1 549)

AJK
AoK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

MK

PTE Ossz.

0 20% 30% 40% 50%  60% 70% 80% 90%  100%

S

10%

W lgen mNem
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67. dbra: Ha igen, hany munkanélkuli idészaka volt? (kari bontds) (n=342)

AlK 7,69%
Aok
BTK 40%6
ETK 008
GYTK
KPVK 55%
KTK
MIK 7,4
MK 2857% 1

PTE dssz.

0% 10%  20%  30%  40%  50% 60% 70% 80% 90% 100%

W1 m2  3éstbbb

68. abra: Ezek az idGszakok 6sszesitve hany hénapig tartottak? (kari bontds) (n=340)

Ak 40,00%  Wngsio0%mmmn 28,00% 4,000
Aok AT, 83% o INgGIosvam  26,09% )
gk (TTTEZ,22% g 21,11%  8,89%
ek O 50,00% . INDS)00vN  18,00% 4,008
avk 00,00
kpvk A7, 83% S o 30,43% 4,35k
xS ,80% T G S e 4, 04%1,78%
Mk A0 /8% o IO 25,93%  11,11%
vk (12,500 IENNSHCoMEN ~ 25,00%  2500% )
K T36,11% I G 16,67% 5,56%

PTE 5ssz. [ 45,29% o NDoHN 20,88% 5,88%

0% 10% 20% 30% 40%  50% 60% 70% 80% 90%  100%

m13h6 m46ho 7-12hé m13hoé éstdbb

2013-BAN, 2015-BEN ES 2017-BEN VEGZETT HALLGATOK KOREBEN



PEcsI TUDOMANYEGYETEM

69. dbra: Volt ezek kozott regisztralt munkanélkili id6szak? (kari bontas) (n=384)

7.2. JELENLEGI MUNKAERG-PIACI HELYZET

Kar/Mpiaci

statusz

AJK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE 6ssz.

AIK
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK

PTE dssz.

0

xR

23. tablazat: Mi az On jelenlegi munkaeré-piaci statusza? (kari bontds)

Alkalmazott

10%

20%

30%

Onfoglalkoztato,
6nallé vallalkozé

40%

50% 60%

W lgen ®mNem

Villalkoz6 Munkanélkiili

70%

80%

Nappali
tagozaton tanuld

90%

GYES-en, GYED-en Haztartasbeli,
(GYET-en) van

100%

egyéb inaktiv

Kar
ossz.

152| 84,87% 0,66% 1,97% 1,97% 4,61% 2,63% 3,29% 100%
90| 77,78% 1,11% 2,22% 3,33% 8,89% 6,67% 0,00% 100%
325| 69,85% 523% 0,92% 3,38% 14,46% 4,31% 1,85% 100%
198| 84,34% 4,55% 1,01% 0,51% 2,53% 5,56% 1,52% 100%
6] 50,00% 0,00% 0,00% 0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 100%
165 82,42% 3,03% 0,61% 1,21% 6,06% 4,24% 2,42% 100%
254| 81,50% 4,33% 1,57% 2,76% 7,48% 2,36% 0,00% 100%
164| 79,27% 6,10% 6% 1,83% 3,66% 3,05% 0,00% 100%
50| 76,00% 4,00% 0,00% 2,00% 10,00% 8,00% 0,00% 100%
155| 72,26% 2,58% 0,00% 2,58% 19,35% 2,58% 0,65% 100%
1559| 78,19% 3,85% 1,60% 2,25% 8,98% 3,91% 1,22% 1100%
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70. abra: Ha munkanélkili, hdny hénapja az? (n=34)

71. abra: MunkaerG6-piaci részvétel (kari bontas) (n=1 552)

Al
AOK
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK

TTK

PTE Gssz.

M lelenleg (is) dolgozik ™ Sose dolgozott

8,61%
7,78%
; 12,65%
5,08%

33,33% )

80% 100%

Most nem dolgozik, de mar volt munkahelye
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72. abra: A jelenlegi f6foglalkozasu munkaviszony jellege (kari bontds) (n=1 343)

ik TTTTTTTTTRAD0%  mEEio0v
g 5% s, 43 %
ek TS e 79 %
Gy T 00,00

ki g g oA e Sy, 21 %
Mik e e T 61 %
v TR, 29% T SO e s, 769

PTE Gssz. [ T e s, 93 %

0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Allandé jelleg(i és hatarozatlan idejii
B Hatarozott idejl
Alkalmi vagy megbizas jelleg( (tiszteletdijas, jutalékos stb.) volt

73. abra: A jelenlegi f6foglalkozasi munkaviszony fajtaja (kari bontds) (n=1 331)

ak  50,37%  1099% 39,26% )
Aok~ 52,00%  11333% 34,67% )

prk TG, 64% Y, 46,25% ]
ek S, 19% s 22,65% )
Gk TNS3EE 66,67% )
kpvk ST 2% 37,93% )
ktk (TA7,86% WHSE0, 74,55% )
Mik S S0%MEE % 872,35% )
vik T65,85% L opiee 24,35% )
e T 43,80%  Ojoo% 47,11% )
PTE 5ssz. [T G20 e 49,14% )
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Koztisztviseld, kozalkalmazott  ® Allami véllalat alkalmazottja Mas helyen dolgozik
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74. dbra: Hany alkalmazottja/beosztottja van? (kari bontas) (n=1 337)

Ak TS 580 s, 72 %
pok T TTTTTTTTTTTTTR933% 10T
O - A1 7 |7 S e - Wy
S -}V 7 L 7 - AT
et <y L/ b
D ;T L7 S— - ERET]
kT A 0% SIS 9, 25%
vk S0, 305 T s 2 7 %
Mk T8 ,80% A, 88, 32%
T S V. — s I
PTE ss7. g, 550 e, 3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

m Nincs alkalmazottja/beosztottja 19 alkalmazott/beosztott

10 vagy tobb alkalmazott/beosztott

24. tablazat: Milyen mértékben hasznalja tudasat, képességeit? (kari bontas)

Kar/Szakma
hasznalata

AJK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK
MK
TTK
PTE Ossz.

Atlag Median Médusz Széras

Wlwlnjlwlwlw|lisr|lrlwliv|s
Wlwlnjlwlwlu|ls|dr|lwlu|lu
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75. abra: Milyen szakterileten végzett tanulmanyok felelnek meg legjobban a jelenlegi
munkdjanak? (kari bontds) (n=1 323)

ok T026,67% e 6 7% 4,4h%
jox RGeSy
Tk (113,30% IS S 20,08% 12,59% J
ek C30,73% S S A 2 6% 3,90 %

MPGEEEE
KPVK 15,86% 6,21
KTK 8,18% 5,91%

vic 27 s SO S0 o 2,86%
MK

T Ea15% G0, B 4%
TIK 17,36% 496

PTE @ssz. 0,88% 5,97

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
M Csak a sajat tanulmanyok szakteriilete M A sajat és a kapcsoloda szakteriiletek

Egy egészen mas szakteriilet Barmilyen szaktertilet

25. tablazat: Milyen szintl képzettség felel meg legjobban jelenlegi munkajanak? (kari bontas)

Egyéb Egy.dipl./ Féisk.dipl./ FSZ/ Nem igényel

Kar/Munka PhD
MA/MSc BA/BSc FOKSZ fels. végz.

) e n Ossz.
végz. szintje posztgr.

AIK 1,52% | 0,76% | 54,55% 23,48% 4,55% 15,15%
Aok 71112,68%| 22,54% | 64,79% 0,00% 0,00% 0,00% 100%
BTK 2521 1,59% | 3,17% | 42,46% 33,73% 0,79% 18,25% 100%
ETK 1811 2,76% | 0,00% | 19,34% 66,30% 0,55% 11,05% 100%
GYTK 3] 0,00% ( 0,00% | 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 100%
KPVK 145| 2,07% | 0,00% | 24,83% 48,28% 4,83% 20,00% 100%
KTK 225]1 1,78% | 0,89% | 44,44% 44,44% 1,78% 6,67% 100%
MIK 1511 1,99% | 1,99% | 42,38% 45,70% 2,65% 5,30% 100%
MK 41 0,00% | 2,44% | 75,61% 17,07% 0,00% 4,88% 100%
TTK 122] 2,46% | 0,00% | 48,36% 36,07% 0,82% 12,30% 100%
ALSCES AN 132312,49%) 2,34% | 41,80% | 39,76% |1,89%| 11,72% |100%
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76. abra: A munkahely kéz- és magdantulajdoni aranya (kari bontas) (n=1 330)

AIK : % 35,07% )

Aok ,067%
BTK /o 42,19% )

ETK ,_ 1%
GYTK 66,67% ]
KPVK 8% 36,99% )
KTK 6 69,20% )
MIK 95% 82,78% )

MK 4,39%
TTK 43,44% ]
PTE Ossz. 45,36% )
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Teljes mértékben dllami/6nkormdnyzati tulajdonu
m Részben allami, részben magantulajdond

Teljes mértékben magantulajdonu

77. abra: A munkahely magyar—kiilfoéldi tulajdont aranya (kari bontds) (n=1 334)

Ak A48%
AOK ) 0% 22,37%
BTK % 18,36%
ETK 8,84%
GYTK
KPVK %0,96%
KTK . : 36,61% ’
MIK Yo 8,00%
MK 5.76%
TTK 7 76%
PTE dssz. % 19,34%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

m Teljes mértékben magyar tulajdont m Részben magyar tulajdonu

Teljes mértékben kilfoldi tulajdonu
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78. abra: A végzettek munkahelyének megyéje (n=1273)

0,17%
Borsod-Abauj-Zemplén
26

Kilfold 7,24% 92 f6

0,16%
Szabolcs-Szatmar-Bereg
2f6

Komarom-1,35%

GyGr-Moson-Sopron
3116 0,32%
Hajdu-Bihar

0,33% 46
Jasz-Nagykun-
¢ Szolnok
Veszprém 45
27 f6

Csongrad
25 f6

1,5% alatt 1,5%-4,0% 4,1%—-10,0%  10,0% felett

26. tablazat: A végzettek munkahelyének megyéje? (kari bontas)

Budapest Bacs- Borso:i- . L (e Komarom- Sl .

. . Baranya Békés Abauj- Csongrdd Fejér Moson- Nagykun- Somogy Szatmdr- Tolna Vas Veszprém Zala  Kiilfold

RS | EED Zemplén Sopron Szolnok Eeatereo Bereg
AIK 127| 28,20% | 2,18% | 28,74%(1,53%| 0,00% 3,42% | 2,46% | 0,00% |0,85% 0,00% | 1,47% 3,45% 0,00% |0,00%| 8,62% | 0,00% | 8,44% |0,64%| 0,71% 7,90% | 1,39% | 100%
Aok 74| 13,89% | 0,00% |20,75%|0,00%| 0,00% 7,68% | 6,34% | 6,38% |1,37%| 0,00% | 0,00% 8,05% 0,00% |3,61%| 1,12% | 1,12% | 1,87% |3,61%| 0,00% 1,12% (23,10%| 100%
BTK 249| 26,43% | 4,72% | 25,27%|0,00%| 0,50% 0,00% | 3,75% | 2,39% |0,00% | 0,00% [ 0,39% 0,33% 0,00% |3,28%| 7,94% | 0,00% | 7,17% (2,29%| 2,28% | 4,63% | 8,63% | 100%
ETK 165| 11,79% | 2,77% | 23,09% [0,00%| 0,00% | 1,77% | 5,54% | 4,27% |0,55% | 1,10% | 0,43% 2,10% | 0,00% [2,77%| 9,49% | 0,00% | 3,74% |6,94%| 6,32% [11,47%| 5,86% | 100%
GYTK 3| 0,00% |14,77%|57,38%0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% [0,00%| 0,00% | 0,00% 0,00% | 0,00% |0,00%|27,85%| 0,00% | 0,00% [0,00%| 0,00% | 0,00% | 0,00%| 200%
KPVK 135| 19,94% | 5,24% | 24,64%(0,00%| 0,00% 1,73% | 6,10% | 1,43% |0,00%| 0,00% | 0,52% 0,00% 0,00% |2,97%| 10,89% | 0,00% |18,61%|0,52%| 1,26% 1,48% | 4,68% | 100%
KTK 215| 30,01% | 1,46% | 41,90%|0,00%| 0,00% 0,51% | 1,50% | 0,98% |0,00% | 0,00% [ 0,00% 0,00% 0,00% |2,78%| 1,63% | 0,00% | 8,54% |1,78%| 0,00% 3,34% | 5,57% | 100%
MIK 145 30,11% | 4,26% | 18,21%(0,00%| 0,00% 4,56% | 2,47% | 3,82% |0,74% | 0,48% | 0,00% 0,97% 1,22% (2,25%| 4,92% | 0,86% | 9,74% (2,20%| 3,62% 3,00% | 6,58% | 100%
MK 41| 17,59% | 4,34% |37,25%(0,00%| 2,33% 0,00% | 1,94% | 0,00% |0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% |6,48%| 5,69% | 0,00% | 0,00% (0,00%( 1,94% |12,55%| 9,90% | 100%
TTK 117| 26,60% | 0,85% |32,34%|0,00%| 0,00% | 1,29% | 4,47% | 2,79% [0,00%| 0,00% | 0,00% 0,94% | 0,64% |1,98%| 5,45% | 0,00% | 8,48% |2,21%| 1,63% | 1,63% | 8,69% | 100%
it 1273] 23,98% | 3,04% | 28,13%0,15%| 0,17% | 1,93% | 3,72% | 2,40% [0,32%| 0,20% | 0,33% 1,35% | 0,20% [2,65%| 6,46% | 0,16% | 8,16% |2,43%| 2,10% | 4,87% | 7,24% | 100%
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79. dbra: Van-e mellékfoglalkozasa, masodallasa? (kari bontas) (n=1 328)

AK
Aok
BTK
ETK
GYTK
KPVK
KTK
MIK

MK

PTE Ossz.

0 10%  20% 30% 40% 50% 60%  70% 80% 90%  100%

ES

B lgen ENem

80. dbra: Milyen szakterileten végzett tanulmanyok felelnek meg legjobban a
masodallasanak/mellékfoglalkozasanak? (n=242)
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81. dbra: Milyen szint(i képzettség felel meg legjobban masodallasanak/
mellékfoglalkozasanak? (n=243)

Nem
igényel
felséfoku
végzetts.
27,04%

y
4

Egyetemi

diploma/

MA/MSc
végzettség
34,60%

FSZ/FOKSZ
1,109

Féiskolai diploma/
BA/BScvégzettség
28,61%
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Diplomas jovedelem

8. DIPLOMAS JOVEDELEM

A jovedelmekre vonatkozd kérdések a foglalkoztatottak legutdébbi, atlagosnak tekinthet6 hénap
féallasbol szarmazd havi nettd keresetére vonatkoztak. Ezek alapjan 242900 Ft az
atlagjovedelem a PTE-n végzettek teljes korére vonatkozdan (a kiilféldon dolgozdkat is belevéve),
ugyanakkor a Magyarorszagon munkat vallald frissdiplomasaink atlagjovedelme ennél
alacsonyabb, 217 680 Ft.

A jévedelmeket kari bontdsban vizsgalva a PTE-s 4tlag feletti jovedelemmel az AOK (363 200 Ft),
a KTK (289 900 Ft) és a MIK (275 930 Ft) diplomasai rendelkeznek. A legalacsonyabb fizetési
atlagot az MK (186 200 Ft) végzettjeinél lathatjuk.

Megfigyelhet6 a végzés évétdl tavolodva az atlagjovedelmek emelkedése. (83. dbra)

A munkaltaté tulajdonviszonya szerinti bontds alapjan legmagasabb jovedelemmel a kilfoldi
tulajdonu cégek munkatarsai (388.940 Ft) és a részben allami részben magantulajdonu cégeknél
dolgozdk (318.120 Ft) rendelkeznek. (84. dbra) Azok a végzettek, akik a fels6foku tanulmanyaik
alatt tanultak kilfoldon, tovabbd akik a végzettséget megel6z6en mar szereztek szakmai
munkatapasztalatot, magasabb jovedelemmel rendelkeznek még akkor is, ha Magyarorszagon
vallaltak munkat (86. és 87. dbra). A nemek kozotti jovedelemkiilonbség valamelyes csokkent, de
a férfiak még mindig 22%-kal (a 2017-es eredmény szerint ugyanez 32% volt) magasabb
atlagkeresettel rendelkeznek (férfiak: 274 950 Ft, n6k: 225 150 Ft). A kereseteket képzési teriileti
bontasban is vizsgaltuk, és azt latjuk, hogy legmagasabb az informatikai (305 210 Ft), a m(iszaki
(291 140 Ft) és a gazdasagtudomanyi (284 940 Ft) terileteken végzettek jovedelme. (91. dbra)

27. tablazat: A f6allasabdl szarmazo havi nettod kereset ezer forintban (kari bontas)

Kar/Netté
kereset

AJK 230
Aok 68| 363,20 276 190 250,88
BTK 222 215,76 180 200 133,08
ETK 167| 203,90 175 160 108,00
GYTK 3| 229,18 240 240,00a 49,10

KPVK 132| 207,20 164 130 123,67
KTK 197] 289,90 244 200 159,12
MIK 135] 275,93 242 250 167,12
MK 38| 189,20 169 135 90,95

TTK 109| 238,33 190 250 168,16
A 365N 1186 242,90 200 200 152,43

Atlag Medidan =~ Médusz Sz6ras
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82. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (képzési szint szerint) (n=1 188)

BA/BSC 3, ORUNDSIRGN 32,52% T 3813% )
va/msc 3 I0amee% 25,90%  56,59% )
foys., osztlan O OOGGMSMBY% 28,29% . 53,95% )
Egyet. - hagy. NI IIUGNINIG %  33,33% T a448% )
Foisk. - hagy. | TI00,00%
rsz/roksz 10,349 IS  22,41% | 22,81% )

PTEGssz. 5, lODMDMONOMN  29,04% 46,13% )

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W 0-100 eFt W 101-150 eFt 151-200 eFt 201 eFt éstobb

83. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a végzés éve szerint) (n=1 188)

2013

32,38% T me2% )
31.56% T 38,36% )

2015

2017

PTE dssz. 3 2904% #613% )

0% 20% 40% 60% 80% 100%

H0-100 eFt ®101-150 eFt 151-200 eFt 201 eFt éstdbb
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84. abra: A f64llasbdl szarmazo havi nettd kereset (a munkaltaté tulajdonviszonya szerint)
(nMagyarorszégon=1 106 Npsszes=1 184)

Teljes mértékben
allami/énk. tulajdont
Részben dllami, részben 318,12 eFt
magantulajdonu

Teljes mértékben

magantulajdonu

Teljes mértékben magyar
tulajdonu

Részben magyar 87 eFt

tulajdont 35 91 Ft
Teljes mértékben kulfoldi 292 94 oFt
tulajdonu
PTE Gssz. t / /
OeFt 50eFt 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt 400eft
= Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

85. abra: A f6allasbol szarmazo havi netté kereset (foglalkoztatasi forma szerint)
(nMagyarorszégon=1 106 nosszes=1 184)

Koztisztviseld,
kdzalkalmazott

Allami véllalat
alkalmazottja

Mas helyen dolgozik 83 eft

PTE Gssz.

Oekt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eft 300 eFt

™ Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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86. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a végzettséget megel6z6 kalfoldi
tanu|mény0k Szerint) (nMagyarorsza'gon=1 106 n(jsszes=1 184)

Felsdfoku tanulmanyai
alatt tanult kalfoldon

Fels6foku tanulmanyai

alatt nem tanult 5,95 eft

kulfoldon
" eft
PTE Ossz.
12,90 eF} /
OeFt S50efFt 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt
M Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

87. abra: A f6allasbol szarmazo havi nettd kereset (a végzettséget megel6z6 szakmai
munkatapaszta|at Szerint) (nMagyarorsza'gon=1 106 nf)sszes=1 184)

Tleft
Tanulmanyai alatt

szerzett szakmai 251,00 eFt
munkatapasztalatot 02,31 eFt
Tanulmanyai alatt nem
szerzett szakmai 72 eft

munkatapasztalatot

eFt

PTE Ossz.
2,90 eft /
OeFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt 300 eFt
= Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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88. dbra: A f64llasbol szarmazd havi nettd kereset (barmilyen kiilfoldi tapasztalat szerint)
(nMagyarorszégon=1 106 Npsszes=1 184)

Van kulfoldi tapasztalata
328,56 eft

Nincs kilfoldi
tapasztalata

3 eft

12,90 eF
7/

OeFt 50eFt 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt
W Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

PTE 8ssz.

89. abra: A f6allasbdl szarmazd havi nettd kereset (a tobbiekhez viszonyitott tanulmanyi

el’edmények Szerlnt) (nMagyarorsza'gon=1 106 n0552e5=1 184)

Sokkal rosszabb volt,
mint a tobbieké

Valamivel rosszabb volt,
mint a tobbieké

Kb. ugyanolyan volt, mint
a tobbieké

Valamivel jobb volt, mint
a tobbieké

Sokkal jobb volt, mint a
tobbieké

365,80 eft

2,54 eFt

PTE Ossz.

—

/S

250eFt 300eFt 350eFt 400eFt
m Osszes foglalkoztatott

OeFt 50efFt 100eFt 150eFt 200 eFt
[ Magyarorszagon foglalkoztatott
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77 1

90. dbra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (nemek szerint) (Nmagyarorszagon=1 106
N@sszes=1 184)

14,77 eFt
274,95 eft

Férfi

PTE Ossz.

12,90 eFt

/

OeFt 50 eft 100 eFt 150 eFt 200 eFt 250 eFt 300 eFt

= Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott

91. abra: A f64llasbdl szarmazd havi nettd kereset (képzési teriilet szerint) (Nmagyarorszagon=1 106
N@sszes=1 184)

Bolcsészettudomany
/ eFt
Gazdasagtudomanyok 511:,94 efFt
Informatika 305,21 eft

Jogi

8 2 eFt

Miszaki 91,14 eFt
153,52 eft
Miivészet 176,18 eFt
135,99 eFt
Mlivészetkdzvetitd 243,59 eFt
239,06 eft
Ko7ig., rend. és kat. 239,06 eft

Orvos- és egészstud. 256,85 aFt
Pedagogusképzés
Sporttudomany
Tarsadalomtudomany

Természettudomany 44 eFt
3 efFt
O 42,90 eFt
PTE Ossz. Y /

OeFt 50 eft 100eFt 150eFt 200eFt 250eFt 300eFt 350eFt

= Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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92. abra: A f6allasbdl szarmazo havi nettd kereset (a munka 6sszességével vald elégedettség
szerint) (Nmagyarorszagon=1 106 N@sszes=1 184)

Teljesen elégedetlen

Elégedetlen

Elégedett

Teljesen elégedett

PTE Gssz.

OeFt 50 eFt 100 eFt 150 eFt 200eFt 250 eFt 300 ekt
= Magyarorszagon foglalkoztatott m Osszes foglalkoztatott
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9. MUNKAHELYI! ELEGEDETTSEG ES KOMPETENCIAK

A vdlaszadok 1-4-ig terjed6 skalan értékelhették a f&allasu munkajukkal kapcsolatos
elégedettségiiket. A négyfokozatu skala szélsé értékei a teljesen elégedetlen (1) és a teljesen
elégedett (4) vdlaszok voltak.

A végzettek a tavalyi évhez hasonldéan a munka szakmai tartalmaval elégedettek leginkabb (3,01),
legkevésbé pedig a jovedelemmel és juttatdsokkal (2,55). (28. és 29. tabldzat)

Az elhelyezkedéshez elengedhetetlen, hogy megfelel6 kompetencidkkal rendelkezzenek a
jelentkez6k, ezért a korabbi években is vizsgdlt 16 elemet értékeltettiik (30. tdbldzat) 1-5-0s
skalan sziikségességre és a meglevd szintre vonatkozoan. (32. tdbldzat). A kar, tagozatok, nemek
szerint jelentGsebb kilonbségeket is lathatunk, ezeket részletesen bemutatjuk az egyes dbrakon.
Legfontosabb kompetencianak az onallésagot (4,63) és a kapcsolatteremts, kommunikacios
képességet (4,53) tartjak. A sziikséges és meglevé kompetenciak kozotti eltérés altaldban nem
jelent@s (97. dbra), emlitésre érdemes elmaradast a tavalyi eredményekkel szinte megegyez6
mértékben a konfliktuskezelési képesség (-0,37) és a j6 id6gazddalkodas (-0,36) esetében taldlunk.

28. tablazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csékkend
sorrendben (1-4-es skala)

Munkaval kapcsolatos szempontok  n Atlag Median Moédusz Szdras

A munka szakmai tartalmi része

A munka személyi kériilményei

A munka targyi koriilményei

Szakmai presztizs

Szakmai elomenetel, karrierépités

Jovedelem és juttatasok

Munka G6sszességét tekintve

29. tablazat: Elégedettség a végzett munka egyes aspektusaival, atlag szerint csokkené
sorrendben (1-4-es skala) (kari bontas)

Munkaval valé elégedettség/Kar A ETK KTK

A munka szakmai tartalmi része

A munka személyi kériilményei

A munka targyi koriilményei

Szakmai presztizs

Szakmai elémenetel, karrierépités

Jovedelem és juttatasok

Munka 6sszességét tekintve
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30. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései atlag szerint csékkend

sorrendben
A vizsgalt tényez6k n Atlag Median Modusz Széras
Onallésag 1394 4,63 5 5 0,68
Kapcsolatteremtd, kommunikaciés képesség 1403 | 4,53 5 5 0,87
Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete 1399 4,50 5 5 0,84
Konfliktuskezelési ké pesség 1396 | 4,50 5 5 0,88
16 id8gazdalkodas 1397 | 4,46 5 5 0,87
Nagy munkabiras, kitartas 1401 | 4,43 5 5 0,87
Rugalmassag 1394 | 4,32 5 5 0,91
Elemzés és rendszerezés képessége 1388 | 4,25 5 5 0,98
Csapatmunka 1402 | 4,21 5 5 1,00
iraskészség 1406 | 4,18 5 5 1,10
Erzelmi intelligencia 1401 | 4,10 5 5 1,13
Nonverbalis kommunikacié 1403 | 4,04 4 5 1,11
Képesség az Ujitasra, Uj dolgok felfedezésére 1401 4,04 4 5 1,15
SzervezGkészség 1393 | 4,04 4 5 1,11
Elméleti szaktudas alkalmazasa a gyakorlatban 1413 | 3,93 4 5 1,25
J6 prezentacids készség 1402 | 3,76 4 5 1,27
Villalkoz6 szellem 1397 | 3,46 4 5 1,31
Idegen nyelvi tudas 1423 3,21 3 5 1,54
Vezetdi képességek 1403 | 3,17 3 3 1,35

31. tablazat: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései atlag szerint csdkkend
sorrendben (kari bontas)

Vizsgélt tényezék AIK  AOK  BTK ETK GYTK KPVK  KTK MIK MK TK Atlag
Onallésag 4,67 4,68 4,59 4,70 4,82 4,67 4,60 4,52 4,68 4,58 4,63
Kapcsolatt., komm. képesség 4,49 4,77 4,67 4,71 4,72 4,70 4,45 4,17 4,49 4,24 | 4,53
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 4,58 4,80 4,55 4,70 4,55 4,74 4,40 4,08 4,60 4,22 | 4,50
Konfliktuskezelési képesség 4,48 4,80 4,59 4,69 4,91 4,59 4,37 4,24 4,70 4,17 | 4,50
J6 id6gazdalkodas 4,40 4,61 4,46 4,52 4,44 4,46 4,51 4,38 4,40 4,38 4,46
Nagy munkabiras, kitartas 4,50 | 4,75 4,46 4,45 4,63 4,43 4,40 | 4,34 | 4,39 4,27 | 4,43
Rugalmassag 4,13 4,35 4,39 4,45 4,36 4,44 4,24 4,20 4,67 4,14 4,32
Elemzés és rendszerezés képessége [ENIL] 4,44 4,21 4,12 4,82 4,22 4,44 4,27 4,09 4,28 4,25
Csapatmunka 3,95 4,52 4,17 4,32 4,46 4,34 4,11 4,31 3,91 4,24 4,21
iréskészség 4,63 4,28 4,18 4,16 4,17 4,34 4,24 3,90 3,73 3,92 4,18
Erzelmi intelligencia 3,97 4,63 4,32 4,43 3,81 4,30 3,84 3,56 4,47 3,71 4,10
Nonverbalis kommunikacié 4,08 | 455 | 412 | 442 | 425 | 4,14 | 3,88 | 3,51 | 432 | 369 | 4,04
Képesség ujitasra, uj dolgok felfed. 3,82 4,16 4,02 3,90 3,91 3,98 4,09 4,13 4,36 421 | 4,04
Szervezbkészség 3,69 4,05 4,08 4,18 4,45 4,29 4,04 3,86 4,00 4,00 | 4,04
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,09 4,46 3,69 4,25 4,09 4,02 3,58 3,95 4,26 3,85 | 3,93
J6 prezentacids készség 3,84 4,03 3,85 3,61 4,16 3,74 3,59 3,73 4,08 3,72 | 3,76
Vallalkozé szellem 3,26 3,70 3,46 3,72 3,81 3,49 3,10 3,57 4,00 3,42 3,46
Idegennyelvi tudas 2,62 3,98 3,36 2,73 4,26 2,96 3,67 3,16 2,96 3,34 | 3,21
Vezetdi képességek 2,85 3,54 3,05 3,30 4,00 3,21 3,16 3,33 3,04 3,14 3,17
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93. dbra: A munkavégzéshez sziikséges kompetencidk értékelései (tagozat szerint)
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94. abra: A munkavégzéshez sziikséges kompetenciak értékelései (nemek szerint)
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32. tablazat: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése atlag szerint csékkend sorrendben

A vizsgalt tényezdék n Atlag Median Méoédusz Széras
Udvariassag, viselkedési szabalyok ismerete 1384 | 4,60 5 5 0,68
Onallésag 1380 | 4,52 5 5 0,67
Nagy munkabiras, kitartas 1379 | 4,45 5 5 0,71
iraskészség 1379 | 4,44 5 5 0,81
Erzelmi intelligencia 1374 | 4,32 5 5 0,85
Csapatmunka 1378 | 4,32 5 5 0,84
Kapcsolatteremtd, kommunikaciés képesség  [EX B3] 5 5 0,84
Rugalmassag 1367 | 4,26 4 5 0,82
Elemzés és rendszerezés képessége 1369 | 4,25 4 5 0,83
Nonverbalis kommunikacié 1377 | 4,19 4 5 0,86
SzervezGkészség 1363 | 4,18 4 5 0,88
Képesség az ujitasra, uj dolgok felfedezésére INEXENIERY) 4 5 0,87
Konfliktuskezelési képesség 1378 | 4,14 4 4 0,84
J6 id&gazdalkodas 1360 | 4,11 4 5 0,87
J6 prezentacios készség 1379 | 3,95 4 4 0,97
S EIOLENE EWETEEERAELGHEWELN 1378 | 3,93 4 4 0,89
Villalkozé szellem 1363 | 3,77 4 4 1,09
Idegen nyelvi tudas 1369 3,72 4 5 1,14
Vezetdi képességek 1373 | 3,48 3 3 1,07

33. tablazat: A kompetenciak meglévé szintjének értékelése atlag szerint csokkend sorrendben
(kari bontas)

Vizsgalt tényezék AJK AOK  BTK ETK GYTK KPVK  KTK MIK MK TK  Atlag
Udvariassag, viselk. szab. ismerete 4,67 4,70 4,66 4,64 4,27 4,76 4,52 4,46 4,58 4,41 | 4,60
Onallésag 4,62 4,23 4,52 4,55 4,19 4,70 4,56 4,44 4,61 4,39 4,52
Nagy munkabiras, kitartds 4,60 4,48 4,40 4,50 4,45 4,58 4,49 4,37 4,30 4,27 | 4,45
iraskészség 4,65 4,34 4,53 4,49 4,73 4,55 4,47 4,20 4,15 4,24 4,44
Erzelmi intelligencia 4,33 4,49 4,48 4,51 4,32 4,44 4,17 4,00 4,42 4,11 4,32
Csapatmunka 4,34 4,20 4,28 4,35 4,27 4,43 4,37 4,31 4,28 4,20 4,32
Kapcsolatt., komm. képesség 4,49 4,49 4,46 4,50 4,00 | 4,34 4,29 3,88 4,20 4,00 | 4,31
Rugalmassag 4,31 4,10 4,25 4,33 4,01 4,45 4,24 4,22 4,35 4,05 4,26
Elemzés és rendszerezés képessége 4,32 4,12 4,22 4,25 4,01 4,31 4,38 4,16 4,11 4,19 | 4,25
Nonverbalis kommunikacio 4,37 4,26 4,27 4,41 4,08 4,30 4,07 3,91 4,07 3,94 4,19
SzervezGkészség 4,23 4,14 4,20 4,22 4,45 4,41 4,27 4,00 3,99 3,97 4,18
Képesség ujitasra, Gj dolgok felfed. 4,37 3,96 4,15 4,06 4,55 4,23 4,20 4,24 4,27 4,03 | 4,17
Konfliktuskezelési képesség 4,27 4,12 4,23 4,24 4,18 4,26 4,13 3,90 4,30 382 | 4,14
J6 id6gazdalkodas 4,21 3,88 4,01 4,28 3,63 4,23 4,18 4,07 4,08 3,99 4,11
J6 prezentacios készség 4,10 | 3,85 | 4,08 | 4,02 | 3,73 | 3,92 3,92 | 3,71 | 4,08 | 3,79 | 3,95
Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban 4,08 | 3,78 | 3,86 | 4,11 | 4,09 | 408 | 3,90 | 3,93 | 399 | 369 | 3,93
Vallalkozo szellem 3,89 3,73 3,82 4,01 4,27 3,69 3,45 3,95 3,93 3,58 3,77
Idegennyelvi tudas 3,56 3,77 3,87 3,36 4,18 3,47 4,02 3,78 3,63 369 | 3,72
Vezetdi képességek 3,62 3,48 3,51 3,52 3,77 3,37 3,55 3,46 3,34 3,27 | 3,48
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95. dbra: A kompetencidk meglévd szintjének értékelése (tagozat szerint)
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96. abra: A kompetencidk meglévé szintjének értékelése (nemek szerint)
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Munkahelyi elégedettség és kompetenciak

97. dbra: A kompetencidk munkavégzéshez sziikséges és meglévé szintjeinek értékei (GAP
elemzés paros t-prébaval)

Elméleti szakt. alk. a gyakorlatban
Idegennyelvi tudas

Képesség ujitasra, uj dolgok felfed.
iraskészség

Jo prezentacios készség
Kapcsolatt., komm. képesség
Erzelmi intelligencia

Nonverbdlis kommunikacio
Udvariassag, viselk. szab. ismerete
Konfliktuskezelési képesség

Nagy munkabirds, kitartas
Csapatmunka

Ondllosag

Vezetli képességek

Rugalmassag

Jo id6gazdalkodas

Elemzés és rendszerezés képessége
SzervezGkészség

Vallalkozo szellem

1,5 20 25 30 35 40 45 50

1 MeglévG W Sziikséges
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10. A SZAKIRANYU TOVABBKEPZESEN VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

A szakirdnyl tovdbbképzés kérdGive jelentGsen eltér az el6z6 fejezetekben targyalt képzési

szintek kérdGivétdl, ezért ebben a képzésben végzettek valaszait nem tudtuk integralni, hanem
kiilon targyaljuk ebben a fejezetben.

Az aldbbiakban tablazatok, dbrak segitségével mutatjuk be, hogy a valaszaddk milyen céllal
valasztottak a szakirdnyu tovabbképzést, milyen elvardsokat tamasztottak a képzéssel szemben,
illetve mennyire elégedettek mindezzel, milyen hidanyossagokat tapasztaltak a képzés soradn és
milyen el6relépési lehetGségekhez jutottak a végzettség megszerzését kovetGen. A valaszokat
otfokozatu skala segitségével mértik.

A dontés okanak legf6bb szempontjai az Uj ismeretek szerzése (4,47), a meglevd ismeretek
megujitasa (4,28) és a munkaerG-piaci pozicid erdsitése (4,12) voltak. A tovabbi 7 felsorolt
tényez6 2,9-es atlag alatt maradt. (35. tdbldzat)

A végzettek képzéssel szembeni legfontosabb elvardsa a specidlis szaktudas (4,54), a szakmai
elméleti tudds bdvilése (4,52), illetve a szakmai gyakorlati tudas bévilése (4,44). A
munkahelyvaltas, pdlyamddositas, vallalkozéva valds szempontjai Iényegesen alacsonyabb (2,85
alatti) atlagokat értek el. (36. tdbldzat) A felsorolt tényez6knél az elégedettség elmaraddsa
fontossagtol legnagyobb (-0,71) a szakmai gyakorlati tudds bévilése tényezénél (az el6z6 évi
eredményhez hasonldan). (38. tdbldzat)

A képzésre vonatkozdan a valaszaddk 48,88%-a nem érzett hidnyossagot, és 0sszességében is

7 1

tovabb csokkent az elégedetlenség az el6z6 években kapott valaszokhoz képest. (39. tdbldzat)

A szakiranyu tovdbbképzés elsGsorban az onértékelés javulasat (3,72) és a kapcsolati téke
novelését (3,26) segitette elb, kevésbé volt hatassal a karrierre és a jovedelemre (atlaguk 2,5 alatt
marad). (40. tdbldzat)

34. tablazat: A szakiranyu tovabbképzésen végzett valaszaddk mintaja

Osszesen

Végze”ttek I'(é'rdfivet Arény Végze”ttek I'(érdfxivet Arény Végzeittek I.(é.rdfiivet Arény Végzittek I.((-ird’t::’ivet Arény

(f6) kitoltok (f6) (f6) kitoltok (f6) (f6) kitoltok (f6) (f6) kitolték (f6)
355 46 12,96% 269 32 11,90% 180 28 15,56% 804 106 13,18%
2 0 0,00% 0 0 n.a. 4 0 0,00% 6 0 0,00%
69 12 17,39% 65 11 16,92% 89 12 13,48% 223 35 15,70%
5 0 0,00% 0 0 n.a. 0 0 n.a. 5 0 0,00%
9 2 22,22% 26 6 23,08% 25 7 28,00% 60 15 25,00%
0 0 n.a. 0 0 n.a. 8 1 12,50% 8 1 12,50%
38 5 13,16% 34 9 26,47% 20 4 20,00% 92 18 19,57%
0 0 n.a. 0 0 n.a. 10 1 10,00% 10 1 10,00%
1 100,00% 31 3 0 12,50%

15

Osszesen

IESl 2018-AS PALYAKOVETESI VIZSGALAT



A szakiranyu tovabbképzésen végzettek specifikus kérdései

35. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

Szakiranyu tovabbképzés tovabbtanulas szempontjai n Atlag Medidn Moédusz Széras

Uj ismeretek szerzésének igénye, érdeklddés, tudasvagy 173| 4,47 5 5 0,90
Meglévé ismeretek megujitasanak, b6vitésének igénye 172| 4,28 5 5 0,99
Munkaeré-piaci pozicid erdsitése, versenyképessé

S WESRESSEE 171] 4,12 5 5 1,20
biztositasa
Munkahelyi nem hivatalos elvarasnak megfelelés 170] 2,85 3 1 1,56
Munkahelyi hivatalos el6ira hata tt kakor,

url1 f elyi hivatalos el6irds meghatarozott munkakor, 174| 2,36 1 n 1,60
pozicié
Szakmahoz kapcsol6dé hivatalos elGiras 1721 2,35 2 1 1,49
Palyamaddositashoz sziikséges nem hivatalos feltétel 170] 2,01 1 1 1,41
Munkahely altal biztositott, ta tott képzési lehetbsé

.un a ‘elya al biztositott, timogatott képzési lehetdség [ 1,95 1 n 144
kihasznalasa
Vallalkoza kezdéséhez/folytatasah uksé
. allalkozas rrlneg ezlese ez/folytatasahoz sziikséges 172| 1,93 1 1 1,40
ismeretek, végzettség
Palyamaddositashoz sziikséges hivatalos feltétel 1731 1,75 1 1 1,25

36. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvardsok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (fontossag)

Képzéssel szembeni elvarasok

) n  Atlag Medidan Médusz Széras
Fontossag

Specialis szaktudas megszerzése

Szakmai elméleti tudas bévilése

Szakmai gyakorlati tudas boviilése

Munkaer6-piaci pozicio javitasa

Munkahelyvaltas elGsegitése

Palyamodositas elGsegitése

Vallalkozasra valé felkészités

37. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben (elégedettség)

Képzéssel szembeni elvarasok

A Median Mddusz Szoéras
Elégedettség n Atlag

Szakmai elméleti tudas boviilése

Specialis szaktudas megszerzése

Szakmai gyakorlati tudas boviilése

Munkaeré-piaci pozicio javitasa

Munkahelyvaltas elGsegitése

Palyamodositas elGsegitése

Vallalkozasra valo felkészités
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38. tablazat: A szakiranyu tovabbképzéssel szembeni elvarasok GAP elemzése fontossag szerint
csokkend sorrendben

Képzéssel szembeni elvarasok

Specialis szaktudas megszerzése
Szakmai elméleti tudas béviilése
Szakmai gyakorlati tudas boviilése

Munkaer6-piaci pozicid javitasa
Munkahelyvaltas el6segitése
Palyamadositas elGsegitése
Vallalkozasra valo felkészités

39. tablazat: A szakiranyu tovdbbképzéssel szembeni hidnyossagok emlitések szama szerint
csokkend sorrendben

A képzés hianyossagai
Nem volt hianyossag 48,88%
Tanulmanyi szervezési problémak az intézményben 32(18,13%
Egyéb 241 14,00%
Képzési id6 rovidsége 21(12,22%
Korszer(itlen/kevés ismeret atadasa 18110,22%
Nem felel meg a munkaerdpiac elvarasainak 111 6,29%
Tanarok nem megfelel6 hozzaallasa 8| 4,68%

40. tablazat: A szakiranyu tovabbképzés altal elGsegitett elérelépési lehetbségek értékelése
atlag szerint csokkend sorrendben

El6relépési lehetségek n Atlag Median Médusz Széras
Onértékelés javulasa 172 3,72 4 4 1,12
Kapcsolati téke novekedése 1731 3,26 3 3 1,28
Munkahelyi hierarch. elfoglalt pozicié jav. ¥ RPN} 3 1 1,50
Jovedelem novekedése 173] 2,47 2 1 1,48
Szakmai karrierit valtas 173| 2,46 2 1 1,43
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A doktori képzésben tanuldk és végzettek specifikus kérdései

11. A DOKTORI KEPZESBEN TANULOK ES VEGZETTEK SPECIFIKUS KERDESEI

A doktori képzésben jelenleg résztvev6k és abszolutériummal végzettek az el6z6 évekhez

777

hasonldan kozos kérdGivet kaptak, amely a képzés sajatossagabdl adédoan is teljesen eltér az

7 _ 7

el6z6 fejezetekben targyalt végzett hallgatdkétdl.

A doktori képzés valasztdsdnak motivacidit 6tfokozatu skdla segitségével mértiik, ahol elsé helyre
kerilt a tudomanyos érdeklGdés 4,53-es atlagértékkel. (42. tabldzat)

A képzéssel vald elégedettséget 4-es skdalan értékelhették a valaszaddk. A legmagasabb
elégedettségi atlagokat idén a publikdlasi és konferenciaelGadds-tartdsi lehetdségek (3,21) a
témavezet6tSl kapott szakmai tamogatas (3,20), és az itt szerzett fokozat presztizse (3,13)
kaptak. (43. tdbldzat)

A doktori programokban résztvevék 51,69%-a végez oktatasi tevékenységet, 51,21%-a kutat
valamelyik fels6oktatasi intézményben. Az oktatast végz6k kozil 44,91% foglalkoztatott, 24,93%
PhD-hallgatd, mig a kutatast végzdk koziil 29,59% foglalkoztatott és 45,89% PhD-hallgato. (44. és
45, tabldzat)

Rendszeres, illetve nagyon gyakori tevékenységek koziil a valaszaddk 51,59%-a a magyar nyelv(
szakmai el6adast jelolte meg, ezt koveti 34,30%-kal a magyar nyelven torténé publikalas.
(98. dbra)

41. tablazat: A doktori képzésben tanuldk és végzettek osszetétele

Osszesen

Még nincs abszolutérium

Alapfok. I.(érdfil'vet e, Végzittek I.(érdg”l’vet Ardny Végztittek I.((.a.rd?"ive!:’ Ardny Végzittek I.(érdfl'vet Ardny Alapfok. {(t’irdfl'vet Arény
(f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6) (f6) kitolték (f6)
40 5 12,50% 10 1 10,00% 20 3 15,00% 22 9 40,91% 92 18 19,57%
104 12 11,54% 13 4 30,77% 20 2 10,00% 55 12 21,82% 192 30 15,63%
150 30 20,00% 63 9 14,29% 129 29 22,48% 55 13 23,64% 397 81 20,40%
65 24 36,92% 7 0 0,00% 25 4 16,00% 17 5 29,41% 114 33 28,95%
6 1 16,67% 0 0 n.a. 0 0 n.a. 2 0 0,00% 8 1 12,50%
36 6 16,67% 12 4 33,33% 11 1 9,09% 16 7 43,75% 75 18 24,00%
14 4 28,57% 7 1 14,29% 3 0 0,00% 13 0 0,00% 37 5 13,51%
22 7 31,82% 1 0 0,00% 2 0 0,00% 3 0 0,00% 28 7 25,00%
120 28 23,33% 6 3 50,00% 11 2 18,18% 17 5 29,41% 154 38 24,68%
18,93% 16,00% 22,47% 19,39%
23,10% 20,66% 27,93% 22,59%

21,01%
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42. tablazat: A doktori képzés végzése melletti dontés szempontjainak értékelése atlag szerint
csokkend sorrendben

Doktori képzésen tovabbtanulas szempontjai n Atlag Median Mddusz Szoéras
Tudomanyos érdekl6dés az adott szakteriileten 208| 4,53 5 5 0,76
Egy konkrét kutatdsi probléma iranti érdekl6dés 206| 4,15 4 5 0,98
::;I;Tkatz:::::;ényos karrier lehet6sége az akadémiai szféraban, 208| 3,04 4 4 130
Szakmai-tudomanyos karrier lehetésége az akadémiai szféran kiviil g Ec v} 3 3 1,20
Munkahelyi két. az elérejutashoz vagy a tovabbi foglalkozt. 208]| 3,10 3 5 1,46
Kulfoldi 6sztondij-lehetéségek 208| 2,70 3 1 1,35
Késdbbi kiilfoldi munkavallalas 206| 2,57 3 1 1,43
Csalad/kérnyezet elvarasa 207] 1,89 1 1 1,13

43. tablazat: A doktori képzéshez kapcsolodo tényez6kkel vald elégedettség atlag szerint
csokkend sorrendben

Doktori képzéssel kapcsolatos tényezék elégedettsége [ Atlag Median Mddusz Szoras

200] 3,21 3 3 0,76
Témavezeté6tdl/konzulenstél kapott szakmai tdmogatas 208| 3,20 4 4 0,95
Az itt megszerzett doktori fokozat szakm./tud. presztizse 170| 3,13 3 3 0,76
Képzés mindsége 207| 3,03 3 3 0,80
Az itt megszerzett doktori fokozat munkaerd-piaci értéke 163| 2,87 3 3 0,90
Tajékoztatas a kotelezettségekrél 207| 2,81 3 3 0,90
Informaciéaramlas 207| 2,81 3 3 0,91
Képzésszervezés, tanulasszervezés 200| 2,79 3 3 0,87
Szakmai elém., karrierépités lehetdsége, kapcsolatépités 195| 2,72 3 3 0,87
Osztondij 6sszege 130| 2,72 3 3 1,00
Relevans kutatasi palyazatok, timogatasok mennyisége 190| 2,69 3 3 0,84
Kutatashoz sziikséges infrastruktira 194] 2,67 3 3 0,88
Kiegészité kereseti lehetéségek 113] 2,34 2 3 1,06

44, tablazat: FelsGoktatdsi intézményben végzett oktatasi tevékenységgel kapcsolatos adatok
(n=209)

Oktat
fels6okt.

Statusz Szakteriilethez

kapcsoladik
Nem 51,69% :

Foglalkoztatott 44,91%|Igen 73,32%
A [s)

PhD h'?ll'gato i 24,93% Nem 3,47%
Igen |Szerz6déses munkatars | 20,62%
Egyéb 9,54%

B Részben|  23,21%
Ossz. 48,31%

n (akik oktatnak) Atlag  Median Modusz Széras
Oraszam 98| 7,22 4 2 6,39
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45. tablazat: FelsGoktatdsi intézményben végzett kutatasi tevékenységgel kapcsolatos adatok
(n=209)

Kutat
fels6okt.

Statusz Szakteriilethez
kapcsoladik

Nem 51,21%
Foglalkoztatott 29,59%|lgen 87,42%
A 0,
PhD h”alllgato i 45,89% Nem 3,98%
Igen |Szerz6déses munkatdrs | 15,98%
Egyéb 8,53%
"gy “IRészben 8,60%
Ossz. 48,79%

n (akik kutatnak) Atlag  Median Modusz Szoéras
Oraszam 95| 18,72 12 40 | 15,44

98. abra: A szakmai tevékenység részét alkoté feladatok (n=207,206,205,206)

Publikdlis magyar nyelven 19,13 28,90% 5,40
Publikalas idegen nyelven m%
Szakm. el6ad. magyar nyelven ,24 40,54% 11;05*
Szakm. el6ad. idegen nyelven mg%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Soha ® Alkalmanként Rendszeresen Nagyon gyakran
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12. MELLEKLET

1. MELLEKLET: AZ ALAPSOKASAG, A MINTA, A BEERKEZETT VALASZOK SZAMA, VALAMINT AZ ALKALMAZOTT SULYOK A KAR, A TAGOZAT ES A NEM SZERINT

Alap-, mester-, osztatlan és hagyomanyos képzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
JSARA - S - S - S I O P I R - 0 DS - O g - - R - R - 30 PR - PR - R I O O - - D B LR T R - 3 R
BTK GYTK KTK TTK
Végzett 2013
nappali nG 72 | 1158 | 12 | 103 [aes1| 11 | 324 [s193] 64 | 146 [2340] 27 | 0 [o00] o | 106 [1699] 14 | 223 [357a] 25 | 52 [833] 7 | sa [ses| o | o3 [1490] 20
SULYOK: 0,96 1,50 0,81 0,87 0,00 121 143 1,19 0,96 0,75
nappali férfi 34 | sas | 3| s2 [833| 6 | 100 [1747] 13| 20 [320] 2 | o [o00] o | 21 [337] 3 | 145 [2324] 21 | 104 [1667] 14 | 33 [5020] 3 | 81 [12,98] 16
SULYOK: 1,82 1,39 1,34 1,60 0,00 1,12 111 1,19 1,76 0,81
levelez6 n6 12 2276 | 21| o [oo0o| o | 212 [3398] 43 | 100 [1603] 18 | o [o000| o | 152 {2436] 25 | 104 [1667] 22 | 15 [240] 2 | o [o000] o | a7 [753] 10
SULYOK: 1,08 0,00 0,79 0,89 0,00 0,97 0,76 1,20 0,00 0,75
levelezs ferfi 51| 817 | o o |ooo| o s2 [833] 7 ] 25 [a01] 3| o [ooo| o] 39 [625] a | 75 1202] 12 | 72 [1154] 13| o Jooo| o | 31 [497] s
SULYOK: 0,91 0,00 1,19 134 0,00 1,56 1,09 0,89 0,00 0,99
Végzett 2015
nappali nG 78 | 1460 | 18 | 102 [1909] 23 | 284 [s32 43 | 255 [47,73] sa | o [oo00] o | 86 [1610] 14 | 173 [3238] 33 | 55 [1020] 16 | 53 [ 992 | 10 | 142 [26,58] 33
SULYOK: 0,81 0,83 1,24 0,88 0,00 1,15 0,98 0,64 0,99 0,81
nappali férfi 38 | 711 | o | 60 [1292] 3 | 127 [2377] 15 | 25 |a6s]| 6 | o |ooo| o | 18 [337] 1 | 150 |2808] 25 | 117 [21,90] 17 | 37 [ 693 | 10 | 116 [21,71] 16
SULYOK: 4,31 1,58 0,78 0,00 3,37 1,12 1,29 0,69 1,36
levelez6 n6 116 | 21,71 | 25 | o [oo0| o | 156 [2920] 31 | sa [1572] 21| o [o000]| o | 86 [1610] 23 | 90 [1685] 20 | 25 {468 | s | 0o Jooo| o | 13 [243] 2
SULYOK: 0,87 0,00 0,94 0,75 0,00 0,70 0,84 0,94 0,00 1,22
levelezs férfi 33 | 618 | 10| o Jooo| o] 4 [78] 8 | 15|28 3| o [oo0] o | 28 [524] 6 | 62 [1261] 12| 60 [1103] o | o [o00| o | 11 [206] 2
SULYOK: 0,62 0,00 0,98 0,94 0,00 0,87 0,97 1,25 0,00 1,03
Végzett 2017
nappali n6 75 | 1451 | 15 | 110 [2127] 21 | 240 [as2| 42 | 241 [ase1| a9 | 22 [ 425 ] s | 60 |11,60] 16 | 138 [2669] 31 | 71 [1373] 13 | 62 |11,99] 15 | 116 [22,44] 32
SULYOK: 0,97 1,01 1,15 0,95 0,85 0,73 0,86 1,06 0,80 0,70
nappali férfi 47 | 909 | 6 | 62 [1199] s | 83 |1605| 16 | 38 |735| 3 | 7 [13s| 3 | 11 [213] 1 | 123 ]2379] 16 | 143 |2766] 28 | 32 [619 ] 2 | 154 [2978] 27
SULYOK: 1,52 2,40 1,00 2,45 0,45 2,13 1,49 0,99 3,09 1,10
levelez6 n6 70 | 1354 | 6 o Jooo| o | 105 [2031] 21 | 98 [1895] 21| o [o000]| o | 61 [11,80] 16 | 41 [793] 7 | 20 [se1] 8 ] 0 [o00| o | 20 [387] 7
SULYOK: 2,6 0,00 0,97 0,90 0,00 0,74 1,13 0,70 0,00 0,55
levelezs férfi 39 | 754 | 6 o |ooo| o | 38 [735] 12 ] 21 [406] 6 | o Jooo| o | o [w7a] 1 | 37 [716] 11| 04 [1818] 17| o Jooo| o | 12 [232] 2
SULYOK: 1,26 0,00 0,61 0,68 0,00 1,74 0,65 1,07 0,00 1,16
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FSZ/FOKSZ-képzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
M - S - B SN & I O R - B e - i - L o B e R S R R R R R R R R R
BTK GYTK KTK TTK
FSZ-/FOKSZ-végzett 2013
nappali nG 38 | 426 | 4| o Jooo| o] 3 | 03¢ | o s [oss| o] o [o00] o | 1261413 14| 4 oas| o ] 11 {123] 2| o Jooo| o] 9 [101] 1
SULYOK: 1,07 0,00 0,00 1,01 0,62 0,00 1,01
nappali férfi s [ os6| o o [ooo] o] 1 [ 01| of o fooo] o o Jooo| of 42 [a7]| 2] 3 [o03a] o 28314 2| 0 [o000] o] 11 [123] 4
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 2,36 1,57 0,00 0,31
levelez né 13 | 146 | 4 | o |o00| o | o | 000 ] o] 19213 3 | o [o00| o] o {o000] o] o Jooo| of 1 [o1]| o] o {o000| of o |oo]| o
SULYOK: 0,36 0,00 0,00 0,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
levelezs férfi 1 Jou| o o Jooo| o] o] 000 | of o [ooo] o] o ]ooo| of o o] o] o [oo]| o] 1 Joia| of o [o0] o] o [o0] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSZ-/FOKSZ-végzett 2015
nappali nG 14 [ 25 ] 1] o fooo| of o 16 | 2] o {o00| of o [o00| o] 44 {793] 10| 5 Joso| 1 | 2 [o036] o] o [000] o o |oo]| o
SULYOK: 2,52 0,00 0,81 0,00 0,00 0,79 0,90 0,00 0,00
nappali férfi 4 [o72] o] o fooo| of s ]| 0% | 1] o {oo| of o |oo| o] 13 {23 1] o Jooo| o 19 [343] 3] 0 [o000] o o |oo]| o
SULYOK: 0,00 0,90 0,00 0,00 2,34 0,00 1,14 0,00 0,00
levelezs né 0 [000| of o [ooo] o] o] 000 | of 2 [o3] 1| o Jooo| of a4 [072] 2] o {o00] o] o o[ of o [o00] o] o [o0] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,36 0,00 0,36 0,00 0,00 0,00 0,00
levelezs férfi 0o [000| of o [ooo] o] o] 000 | of o [o00] o] o Jooo| of 1 [0 o] o {o000] o] o Jooo| of o [o00] o] o [o00] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSZ-/FOKSZ-végzett 2017
nappali né 15 [ 346 | 5 | o |ooo| o f 1a] 32 | s | o {o00| of o [ooo| o] 37 {8sa] 7| 26 [600] 10| 5 [115] 1] o [000] o | o |oo0]| o
SULYOK: 0,69 0,00 0,65 0,00 0,00 1,22 0,60 1,15 0,00 0,00
nappali férfi 4 [o092] 1] o fooo| of 2] 04| o] o {o00| of o [ooo| o] 13 [300] 2| 12 [2sa] 1 [ 8 [185] 1] 0 [o000] o o |oo]| o
SULYOK: 0,92 0,00 0,00 0,00 1,50 2,54 1,85 0,00 0,00
levelez né 18 | 415 ] 4| o |o00| o f o | 000 ] o] o {o00| of o [o00] o] 15 {346] 2| o [o00| o | o [o000] o] o [000] o | o |oo]| o
SULYOK: 1,04 0,00 0,00 0,00 0,00 1,73 0,00 0,00 0,00 0,00
levelez6 férfi 0o |oo0] o o Jooo| o] o 000 ] o o {o00] o] o Jooo| o] 1 [o023] o] o [o00] of o [o00] o] o o] o] o [o0m] o
SULYOK: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Szakiranyu tovabbképzésben végzettek

BTK GYTK KTK TTK
JARO I3 - S S - - - - - S < - O I ) P R 8 P I O - 0 R - - - - SR - 3 P - O - PR - R - 38 P
BTK GYTK KTK TTK
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2013
levelez né 222 [3013] 31| 2 |o027| o [ 57| 773 | 10] 3 [oar| o | o ooo| o] 8 [100] 2| o [oo0| o | 14 [190] [o00| o ]| 1 [o1a] 1
SULYOK: 0,97 0,77 0,00 0,54 0,00 0,47 0,00 0,14
levelezs férfi 133 [ 1805 ] 14 | o [ooo| o | 12| 163 | 2] 2 {o027] o | o Jooo| o] 1 [o1a] o] o [oo0| o | 24 [326] o000 o] o [o00] o
SULYOK: 1,29 0,00 0,81 0,00 0,00 3,26 0,00 0,00
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2015
levelez né 184 [ 2641 ] 23| o [o00| o | 52| 746 | 11 ] o [o000] o | o Jooo| o | 22 [316] 6 | o [oo0| o | 8 [115] [o00| o | 26 [373] 3
SULYOK: 1,15 0,00 0,68 0,00 0,00 0,53 0,00 0,38 0,00 1,24
levelez férfi 85 | 1220 o | o [o00] o | 13| 187 | o] o [o00| o] o [o00] o 4 Jos7] o] o [oo0]| o | 26 [373] [o00| o | s [o72] o
SULYOK: 1,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,62 0,00
Szakiranyu tovabbképzésen végzett 2017
levelez né 132 [2121] 21| 4 [oea| o | 77 | 1238 ] 12| o [o000] o | o Jooo| o | 17 [273] a | 6 [o9| 1 | 5 [os0] [13] 1] o [o00] o
SULYOK: 1,01 1,03 0,00 0,00 0,68 0,96 0,80 1,13 0,00
levelezs férfi a8 | 771 7 | o Jooo| o | 12| 193 | 1| o [ooo] o] o {o00| of 8 [129] 3| 2 [o032] o] 15 ]241] 048] o ] o [o00] o
SULYOK: 1,10 0,00 1,93 0,00 0,00 0,43 0,80 0,00
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Doktori képzésben végzettek

BTK GYTK KTK MK TTK
JARMI - S I S - - S . 3 PR - [ = I O B P - O O 3 - - P - L - U 3 - S - 30 PR I P - R I O -
BTK GYTK KTK MK TTK

PhD Végzett 2013
nappali né 0o [o000| of 2 fo37] o] 11| 203 ] 1] 1 o] o] o Jooo| of o [o00] o] 2 {o037] 1| 1 Jois| of o o] o] 1 [01s] o
SULYOK: 0,00 2,03 0,00 0,00 0,37 0,00
nappali férfi 1 o] o 1 o] o] 6| 1ua | 1] 1 o] of o fooo| of oJooo| o] 2 o037 2] 2 [o037] o o [o000] o] 2 Jo37] 1
SULYOK: 111 0,00 0,00 0,18 0,00 0,37
levelezs né s o092 1| 6 [11a] 2] 29 536 | a] 2 [037] o] o Jooo| of o [o00] o] 1 [o018] o] o Jooo| o o [o00] o] 1 [018] 0
SULYOK: 0,92 0,55 1,34 0,00 0,00 0,00 0,00
levelez férfi a lo7ma| o] aloza| 2 | 17 314 ] 3| 3 Joss| o] o [ooo| o o Jooo| of 7 [120] 1] a4 Joza] 1] 1 o] of 2 [o37] 2
SULYOK: 0,37 1,05 0,00 0,00 1,29 0,74 0,18

PhD Végzett 2015
nappali nG 2 037 o] s [o9]| o] 32] 59 | 6] 3 [ose] o o ooo| o] o [o00] o] 1 [o19] of 1 [o1s] o] o [o00] o] 3 Joss] 1
SULYOK: 0,99 0,00 0,00 0,00 0,56
nappali férfi 0 |ooo| of 6 [211] 1 | 18| 338 | s | s {093] o] o |ooo| o] o [ooo| o] 2 [o37] o 1 [o19] of 2 [o37] o] s [o93]| 1
SULYOK: 0,00 111 0,67 0,00 0,00 0,93
levelez6 nG s o9 ]| 1| a4 Joza| o s3] 983 | 13| o [167] 3] 0o [o00| o] o [ooo| o] 2 Jo37{ 1| 1 [o1s] o] o [ooo| o] o [o0m] o
SULYOK: 0,93 0,76 0,56 0,00 0,00 0,37 0,00 0,00
levelezs férfi 13 [ 241 2| 5 [o9o3| 1 | 26| as2 | s | s {148 12 | o [o000] o] o {o000] o] 6 [212] o o [o000] o] o [000] o 3 |oss| o
SULYOK: 121 0,93 0,96 1,48 0,00 0,00 0,00 0,00

PhD Végzett 2017
nappali n6 2 losi| 1 | 16 [a08] 3 | 22| s6 [ s | 2 {os1] o] o Jooo| o] o [ooo| o 7 [179] 3| 3 [o77] of 3 [o77] o] 10 [255] 3
SULYOK: 0,51 1,36 1,12 0,00 0,00 0,60 0,85
nappali férfi 3 o077 o 7 [179] 3| 12 306 | 1] 2 fosa] 1| o Jooo| o o [oo0]| o] 3 fo77] 1| 6 [153] o] o [o00] o] 6 [1s3] 2
SULYOK: 0,60 3,06 0,51 0,00 0,00 0,77 0,00 0,77
levelez6 nG 7 | 179 a | 1a]3s7| 2| 16| 408 | 7| 6 [153] 2] 1 Jo26| o] o [oo0| o 2 {051 1| o [o00] o] o |ooo| o] o [o0] o
SULYOK: 0,45 1,79 0,58 0,77 0,00 0,51 0,00 0,00 0,00
levelez6 férfi 10 [ 255 | a | 18 [a59] a | s [ 128 ] o] 7 [179] 2| 1 [o26] o o {000 o | 4 [102] 2] a4 [102] o] o [o00] of 1 [o26] o
SULYOK: 0,64 1,15 0,89 0,00 0,51 0,00
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Doktori képzésben hallgatok

BTK GYTK KTK TTK
st - I - - S - - B S - I - - O O - B -~ R [ < - - P = - - - - S
PhD Hallgaték

nappali né 14 | 294 2| 28| s88 | 4] 75 [as75| 16| 23 | as3 | 11| 3 [oe3] 12 | o [oo0o] o | 13| 273 ] a ] 2 Joa2| 1] o Jas| 5| a3] 003] 12
SULYOK: 1,47 1,47 0,98 0,44 0,63 0,00 0,68 0,42 0,38 0,75

nappali férfi 14 [ 208 | 2| 16| 336 | 2| 46| 966 | 11| 25 [ 505 [ o | 1 Jo2n| o o Jooo| o | 13273 1| o Juse| 2| 13]273] 2| 73 ]1s533] 15
SULYOK: 1,47 1,68 0,88 0,58 0,00 0,00 2,73 0,95 1,37 1,02

levelez6 nG 6 | 126 1 | 26| s46 | 3 | 20| 420 2] s [ 105 1] o [ooo] o] o Jooo] of 6 [126] of 1 {o21] o] o fooo| o] 3] o063] 1
SULYOK: 1,26 1,82 2,10 1,05 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,63

levelez6 férfi 6 | 126 o 3a| 714 | 3] o [ 18| 1 | 12252 3] 2 [o42] o] o [oo| o 4 |osa]| 1] 2 [oa]| 1] o o] o] 1]oa]o
SULYOK: 0,00 2,38 1,89 0,84 0,00 0,00 0,84 0,42 0,00 0,00
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2. MELLEKLET: A MINTAVETEL MODSZERTANANAK STATISZTIKAI BEMUTATASA

A minta Osszetételének vizsgalatdhoz meg kell hatarozni, hogy mi a cél, az elvaras és az
alapsokasdg, mely ismérvek szerint szeretnénk viszontlatni a teljes populaciét jellemzé
megoszlasokat a mintasokasagban. A kivalasztott ismérvek:

— kar (AJK, AOK, BTK, ETK, GYTK, KPVK, KTK, MIK, MK, TTK),
— nem (férfi, ng),

— tagozat (nappali, levelez6s),

— végzés éve (2013, 2015, 2017).

A minta e szempontok szerinti aranyait vizsgaltuk meg az alapsokasagot jellemz6 megoszlasokhoz
képest. Természetesen tokéletes egyezés nem volt, ezért minden megfigyeléshez (valaszadéhoz)
az alapsokasdgi aranyokat biztositd korrekciés szorzdszdmot rendeltliink hozza. Ezzel
biztositottuk a fenti ismérvek szempontjabdl a reprezentativitast.

Két olyan kar van, ahol az alapsokasdg is, a minta nagysaga is viszonylag alacsony, ez a
Gydgyszertudomanyi Kar és a Mvészeti Kar. Mivel a karok sulya meglehet&sen alacsony, igy ez
jelent6sen nem befolydsolja a végs6é eredmények minGségét.

A minta kialakitasa soran azt a célt tlztiuk ki, hogy a visszaérkezett kérdGivek/az alapsokasag
aranya ne haladja meg a 2,5-0s értéket, ez csak pdar esetben nem sikerilt, viszont a minta
elemzésénél ez nem torzitja az eredményeket.

Aranybecslés esetén a kialakult mintanagysagoknak megfelel6en a kévetkezékben mutatjuk be
az elérhet6 pontossagot. Ehhez meg kell hatdrozni az elvdrt megbizhatdsdgot. Ez szokvanyosan
az ismert Un. 2 szigmaszabalynak megfelel6en 95%-o0s (95,5%), ami (a normdlis eloszlasnak
megfelel6en) u=z=2 szorzészamnak felel meg. Amennyiben 90%-0s megbizhatdsaggal is
megelégsziink, Ugy a pontossag javithatd, hiszen a szorzészam u=z=1,645-re csokken.
Aranybecslés esetén a standard hiba képletének megadhaté egy elméleti maximuma, ami a p=0,5
vagyis az 50%-os k/n aranynal valdsul meg. Ezzel tehat a pontossagot a ,legrosszabb”
eshet8ségre vonatkoztatva adjuk meg.

Az elemzésnél egyben kezeltiik az adatokat, viszont a 4 csoport mentén kilon készitettik el a
sulyozast, igy az egyes kategdridkra érvényes pontossagi szamokat is kiilén-kiilon mutatjuk be az
alabbiakban:

Alap-, mester-, egyetemi hagyomanyos, fGiskolai hagyomanyos és egységes, osztatlan képzésben
résztvevék

Mutatok 2013-ban végzettek | 2015-ben végzettek | 2017-ben végzettek

Ardnybecslés standard hib3aja
p(1- p) n 0,021294 0,019883 0,020349
S, = ———x{1-—)
n N
o p -

rAneIIe:)s %-0s megbizhatosag 44,17 szdzalékpont | 43,90 szdzalékpont | +3,99 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 8,35% 7,79% 7,98%
A 90%- bizhatdsa s .y Yy
mellesct) %-0s megblzhatosag +3,50 szdzalékpont | 43,27 szdzalékpont | +3,35 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 7,01% 6,54% 6,69%
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Fels6foku/felsGoktatasi szakképzésben végzettek

Mutatok

2013-ban végzettek

2015-ben végzettek

2017-ben végzettek

Aranybecslés standard hibaja

s _ \/ p(l-p) x(l—ﬂ) 0,078522 0,096511 0,070221
P n N
o p -
rAnelleg)S %-0s megbizhatosag 415,39 szdzalékpont | £18,92 szdzalékpont | +13,76 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 30,78% 37,83% 27,53%
o p -
rAnelleg)O %-0s megbizhatosag 412,92 szdzalékpont | £15,87 szdzalékpont | +11,55 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 25,83% 31,75% 23,10%

Szakiranyu tovabbképzésben résztvevék

Mutatok 2013-ban végzettek | 2015-ben végzettek | 2017-ben végzettek

Aranybecslés standard hibdja

_pd-p) 1 n 0,057656 0,059246 0,062334
T Y

o - -

rAnelleg)S %-0s megbizhatosag 411,30 szdzalékpont | £11,61 szdzalékpont | £12,22 szdazalékpont
Relativ pontossag (A/p) 22,60% 23,22% 24,43%
A (90%-0s megbizhatdsag . . o s s
mellett) 49,48 szdzalékpont | +9,75 szdzalékpont | +10,25 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 18,79% 19,49% 20,51%

Doktori képzésben résztvevik

Mutatok

2013-ban végzettek

2015-ben végzettek

2017-ben végzettek

Aranybecslés standard hibaja

s = \/Mx(l_ﬂ) 0,096243 0,070472 0,060431
P n N
o/ _ . oy
rAn ell eg)S %705 megbizhatosag +18,86 szdzalékpont | +13,81 szdzalékpont | +11,84 szdzalékpont
Relativ pontossag (A/p) 37,73% 27,62% 23,69%
o/ _ . <
ﬁ ell efc?)o %-0s  megbizhatosag +15,83 szdzalékpont | £11,59 szdzalékpont | +9,94 szazalékpont
Relativ pontossag (A/p) 31,66% 23,18% 19,88%
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Mutatok PhD-hallgaték

Aranybecslés standard hibaja
s, = \/ p(1-p) ey 0,041084

n N
A (95%-0s  megbizhatdsag +8,05 szdzalékpont
mellett) -
Relativ pontossag (A/p) 16,10%
A (90%-0os  megbizhatdsag +6,76 szézalékpont
mellett) -
Relativ pontossag (A/p) 13,52%

Az eredmények azt jelentik, hogy a legkedvez6tlenebb esetben azt mondhatjuk, hogy a 2013-as
alap végzettek esetében az 50%-os arany intervallumbecslése 95%-0s megbizhatdsagi szinten
legaldbb 45,83% és maximum 54,17% kozé esik a vizsgalt jelenség aranya.

(Forras: a 2010-es évi kutatashoz Tiszbergerné dr. Galambos Moénika statisztikus altal adott
adatok aktualizalasa.)
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3. MELLEKLET: VEGZETTEK UZENETEI

Mit lizennek a jelenlegi hallgatéknak? — idézetek a végzett hallgaték valaszai koziil

Egyetemi élet (80/1565)

—  Elvezzék ki a didkéveket, mert Pécsen diaknak lenni a vilag legjobb dolga!

—  Elvezzétek az egyetemi éveket, de azért tanuljatok is! :)

— Fontos a tanulas, de ugyanugy fontos id6t tolteni a baratokkal és a pihenéssel, szérakozassal.

— Hasznaljak ki az egyetemi éveket Pécsen, maradando élmény.

— Hasznaljak ki az intézmény altal kinalt szines programokat!

— Hasznaljatok ki minden lehet6séget! Minden, ami a PTE-n szembe jon veletek katalizator lehet
késGbb életetek barmely pontjan!
Legjobb didakélet nem szabad kihagyni

Buszkeseg, jo ajanldlevél, j6 dontés (101/1565)

— alehet6 legjobb helyre jarnak

— A PTE egy magas szinvonalu egyetem, nagyon sok lehet6séget biztosit

— APTE j6 dontés.

— A PTE-n szerzett tudasomat jelenlegi munkahelyemen maximalisan tudom kamatoztatni. Nem
elég iskolaba jarni, tanulni sokkal fontosabb. Becsiilettel késziiltem minden vizsgara, igy a
megszerzett tuddsommal viszonylag hamar fels6vezet6 lettem. Tanuljatok!

— aziskolabdl kilépve piacképes tudassal lesznek gazdagabbak

— Csaka PTE!!!:-)

— csak a PTE, a legszinvonalasabb, legjobb egyetem

— Nagyon jé egyetem, a tovabbiakban is csak ide jovok vissza tanulni

— Pécsett megszerzett diploma megallja a helyét barhol a vilagon

—  Presztizs oda jarni

Jovbtervezés (52/1565)
— Elj alehet8ségeiddel. Keress célokat és valdsitsd meg!
— Kezdjenek el az els6 év végén gondolkozni a jov6rdl, mar eleget tudnak hozza!
— Legyenek céljaik és tegyenek érte. Ne mastdl varjanak megoldasokat.
— Megéri a sok felkésziilés és tanulds, hiszen a diploma egy kulcs a jobb élethez.
— Megéri energiat fektetni a tanulasba
— Valassz okosan, gondold at, mivel szeretnél foglalkozni a jov6ben.

Szakmai tapasztalat, latokérbévités (122/1565)

— Atanulds és a partizds mellett dolgozzanak is picit. Sokat fog szamitani késébb...

— Fontos a végzettség, de fontosabb a munka tisztelete

— Gyakorlat és munkahely nélkil nem sokat ér a tudas.

— Hogy szerezzenek munkatapasztalatot minél hamarabb.

— Jo gyakorlati helyet kell keresni.

— Minden egyetem adta lehetdséget hasznaljanak ki, ami a munka vilagaba torténd integracidt
segiti

— szerezzenek minél el6bb szakmai gyakorlatot, mert minden cég szakmai gyakorlattal rendelkez6
diplomasokat keres.

— Szerezzetek gyakorlatot, dolgozzatok 6nkéntesként, a tapasztalat a legfontosabb!

— végezzenek sok szakmai munkat az egyetem alatt, figyeljenek a self-brandingre, sajatitsanak el
vallalkozdi szemléletet

Tanulas, tovabbképzés (232/1565)

— Diploma megszerzésével konnyebb elhelyezkedni.

— Ne alljanak meg a BA végzettségnél, hanem végezzék el az MA-t amig benne vannak a tanulds
lendiiletében.

— Ne hagyjak félbe a tanulmadnyaikat, ne halasszak a szakdolgozat leadasat és az dllamvizsgat!!

— Prébdljanak szorgalmi id&szakban is tanulni, hogy kdnnyebb legyen.
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— Tanuljanak sokat, legyenek nyitottak
— Tanulni becsiiletesen és tudast szerezni, mely hasznosithatd! Ez egy jo hosszu tavu befektetés.
— Tanulni luxus, de taldn ez az egyetlen luxus, amire érdemes id6t dldozni

Idegen nyelv (58/1565)

— A megfelelS nyelvtudds és a szakmai gyakorlat sokat lendit a késébbi allaskeresés sikerességén.

— Diploma + nyelvtudas = beugré a munkaerd piac azon szegmensébe, ahol megbecsiilik a
munkavallalot.

— Legaldbb 2 nyelv tarsalgasi szintl ismerete klasszisokkal jobb alldsokat hoz, és az el6relépés is
gyorsabb.

— Tegyék le a sziikséges nyelvvizsgakat, amig tanulnak, mert ha elkezdenek dolgozni, nem lesz ra
idejuk.

Kulfoldi tapasztalat (35/1565)

— Eljenek az Erasmus program nyujtotta lehetSségekkel

— Hasznaljak ki az ERASMUS HALLGATOI SZAKMAI GYAKORLATOT

— Kulfoldi tapasztalat fontos

— Minél tobb kilfoldi tapasztalatot kell szerezni, akar tanulmanyi, akdr munkavallaldsi téren.

Kapcsolatok (32/1565)

— Az egyetemi évek tényleg meghatdrozdak egy életre és nem csak szakmai szempontbdl, sokkal
inkabb emberi és kapcsolati szempontbdl. Ne vesztegessétek el!

— Epitsenek ki j6 kapcsolati halét a vendég el6addkkal, tanarokkal.

— Epitsenek szakmai kapcsolatokat.

— Hasznaljatok ki az egyetem dltal nyujtott kapcsolati rendszereket és ismeretségeket!

— Ne csak a tanulasra koncentrdljanak, alakitsanak ki minnél tébb barati kapcsolatot.

— Vegyenek részt a kozosségi programokon, jarjanak drakra! Az itt szerzett tudds mellett az itt
szerzett bardtok lesznek a legfontosabbak

Tovabbi jé tanacsok (214/1315)

— Hasznaljak ki az egyetemen kiviili tanulasi lehetGségeket is (szakmai gyakorlat, TDK stb.)

— Ismerd 6nmagad es tudd mi az amiben tehetséges vagy

— kovessék az almaikat és ne higgyék el a vildgnak, hogy semmire sem lehet jutni

— Legyenek kitartdak és szivbél akarjak!

— Maradjatok Pécsen!

— Ne adjatok fel a belefektetett energia megtériil

—  Onképzéssel és dngondoskodassal nagyon sok minden elérhetd egy vidéki egyetemrél is!

— Rendelkezzenek széles latokorrel, és éljenek a lehet6ségekkel.

— szenvedéllyel tanuljanak, szeressék amit tanulnak, ha nem jé helyen vannak, merjenek valtani
— Szivvel, lélekkel és ésszel tanuljatok. Legyen kozosségi, szocidlis életetek és ne csak a vilaghaldn.

Egyéb (132/1565)
— hogy hajral:)
— Mindenkinek sikeriil, aki akarja
— Segit6kész pedagdgusok vettek részt a képzésben, mely szdmomra nagyon fontos volt.
Sikerélmény, mely tovabbi erét adott a folytatdshoz, szintén elengedhetetlen. Uj emberek
megismerése, melyek akar barati, akar szakmai kapcsolataimat bévitették, Feln6ttként, csalad,
munka mellett is j6 érzés volt f6iskolai hallgatéként megélni a tanulmanyaimat.
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Allasinterjun elhangzott kérdések - Idézetek a végzett hallgatok valaszai koziil

Végzettséghez kapcsolddo kérdések

— Hogy kapcsolédik a geografia a turizmushoz?

— Miért tanultam HR-t német tanari diploma megszerzése utan?

— Miaz az andragégia®?

— 'A moderator mit jelent?"

— A munkaltatok nem ismerik a FOKSZ képzést.

— Szocidlis munkas asszisztensi szakképzettséggel miért itt szeretne elhelyezkedni?

Szakmai gyakorlat, tanulmanyok, egyéb tevékenységek

Legtébb emlitést a szakmai gyakorlat hidnya kapta, pdlyakezdéként is elvdrjdk a szakmai tapasztalatot.

— Miért nem volt kdtelez6 a szakmai gyakorlat a karmon?

—  Friss diplomasként szakmai tapasztalat elvarasa.

— Miért tanult pszicholdgiat, ha logisztikai terlileten van tapasztalata?

— Tanultam-e szlilésvezetés kapcsan alternativ mdédszerekrél?

— Nem volt elvards a szakmai tapasztalat

— El6z6 munkahelyeken szerzett tapasztalatokkal kapcsolatos kérdések

—  Friss diplomdasként a szakmai gyakorlatot vartak el mindenhol.

— Mennyire hasznos/hasznosithaté az amit az egyetemen oktatnak?

— Kértek, hogy jelentkezésemet a klinikai szakpszicholdogus képzésre halasszam el egy évvel.

Idegen nyelv ismerete

— Tudok-e angolul?

— Mivel kiilfoldi dlldsokra jelentkeztem az angol nyelvi Skype-on lebonyolitott interju mindenkepp
maradandd éimény lesz.

— Tényleg tudok-e angolul, vagy ugy vettem a nyelvvizsga bizonyitvanyomat.

— Az 6néletrajzaban leirt nyelvekkel kapcsolatos adatok tényleg valdsak?

— Rendelkezem e tarsalgas szint(i angol nyelvtuddssal? Onalléan el tudok e késziteni engedélyezési
vagy kiviteli tervcsomagot?

— A nyelvtudas hidnya probléma volt pedig angolul jol beszelek

Személyes jellegli, csaladtervezéssel kapcsolatos kérdések

Legtébb emlitést ehhez a kategdridhoz kaptunk. Legtébb kérdés a gyermekvdllaldsra, csaladi dllapotra,
valldsra vonatkozott. A teljesség igénye nélkiil néhdny emlitést mutatunk be az aldbbiakban.

— Mikor tervezek csalddot alapitani? Van-e bardtom/férjem? Rendelkezem-e sajat épitész
programmal/laptoppal?

— kérdés: legrosszabb tulajdonsaga? - unalmas kérdés

— Rendszerint rakérdeztek az 6ltozékre (kihivébbat vartak). Ez eléggé feszélyezett

— Van e jogositvanyom? Dohdnyzom e?

— Nem hitték, hogy n6ként alkalmas vagyok sebésznek.

— Milyen hosszu tavra tervezem az adott munkat? Mikor szeretnék gyermeket vallalni?

— Mindig is jogdsz szeretett volna lenni?

— Miért akartam tanar lenni? Hol képzelem el magam 5-10 év mulva?

— Mivel motivalja magat a prébaidé letelte utan?

— Hogyan képzeli el magat, az életét 10 évvel késGbb?

— Mivolt a kedvenc gyerekkori meséje?

— Miakedvenc étele?

—  'Hol dolgozik Edesapad?'

— Mikor tervezek kimenni kiilféldre dolgozni? (A vdlaszom: Nem tervezek.)

— meséljen magardl és a hobbijairdl.

— Miért az édesanydm csalddnevét hordom?

— Mi szerettem volna lenni kiskoromban.

— Miatervem az elkbvetkezend6 10 évben?
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Munkara, munkahelyre vonatkozo kérdések

— Problémat okoz-e a hétvégi munkavégzés

— Miért akar itt dolgozni?

— Milyen kordbbi gyakorlata van a szakmajaban?

— Latom tanul, hogy akar igy dolgozni? Nem fog tudni....

— Megkértek, hogy példaként meséljek el egy esetet, mikor Osszetlizésbe keriiltem egy volt
kollégaval, esetleg f6nokkel és ezt hogy oldottam meg.

— Melyik volt a legrazésabb élményem el6z6 munkam soran.

— Hogyan készitik Magyarorszagon az éplletenergetikai szakvéleményeket?

— mondjon el mindent a tarsasagi adorél, amit tud!
Képesnek érzem-e magam a hatékony tanitdsra és a rend megtartasara?

Bérre vonatkozo kérdések (15/394)

— Afizetésem mekkora részét szeretném 'bejelentve'?

— Amikor egy budai ligyvédi iroddaban kozolték, hogy Ggyvédjelltként nettd minimalbér lenne a
havi fizetésem. :) Amikor egy pesti Uigyvédi iroddban kdzoélték, hogy ligyvédjeloltként kozel nettd
minimalbér lenne a havi fizetésem, de vigasztaljon a tudat, hogy szinte havonta tartanak vitorlas
csapatépitéket. :)

— Pdélyakezd6ként az, hogy milyen fizetésre gondoltam. Tapasztalat hidnyaban nehéz erre a
kérdésre vdlaszolni.

— Tisztdban van-e a koztisztviselSi bértablaval?

— Teljesitmény alapu / eladdsok utan jard bérezést akartak ajanlani egy gyogyszertarban...

— Es honnan tajékozédott On a vidéki fizetésekrsl? (Mindezt a legelsd interjimon, ahol 300 bruttét
kértem HR asszisztens pozira, Pécsett) :)

— 65 ezer netté fizetésért, 10 éraban dolgoznék-e ligyvédi irodaban?

— 'Mennyibe keril a bérlet? 14.000? Az tul sok, ne haragudjon, helyi kollégat keresiink'

Pszicholdgia, stressz

— arra kértek, hogy egy grafikonon abrazoljam a motivacios szintem valtozasat az elmult 2 évben.

— Pécs a tengerparton van?

— Hany kilégramm egy 20x20 cm-es betonkocka?

— Miaz, amivel tobb egy masik jelentkezénél, sorolja fel.

— Az hogy mi a kedvenc allatom.

— Mekkora ma Magyarorszagon a csirkehus fogyasztasa? (Csomagold anyagokkal foglalkozé cégnél
volt ez kérdés..)

— Milyen allat lenne?

— Milyen haztartasi eszkdz lenne, ha valaszthatna?

— Az aldbbi koordinata rendszerben On itt és itt all jelenleg, ez a pont a ligyvezetd igazgatdi szint.
Rajzolja be magat arra a pontra ahol 5 év mulva szeretne lenni és indokolja, hogy miért?

— Mesélj egy rad jellemz6 viccet!

— Kilonboz6 taldlds kérdések, szoveges feladatok...

— A legmaradanddébb élményem, ahogy az interjun jelen 1év6 személyek fiirkésznek, és minden
szavamat mélyen figyelik, és ,,elemzik’.

— Hogyan viselkedik konfliktushelyzetben? Ha egy kolléga nem megfelelSen viselkedik Onnel, ne
hozzam j6jjon sirva, mert én széltam el6re. - mondta az igazgatd. Mik az er&sségei, gyengeségei?
Mondjon 6tét! Hogyan fegyelmezné a gyerekeket, ha nem fogadnanak szét Onnek?

— Kiaz a3 személy, akivel a legszivesebb lelilnék vacsorazni?

— 'Hogy kezeli a konfliktus helyzeteket?'

— Kutya vagy macska?

—  On boldognak érzi magat?

— Ha a parom jellemezne, milyen negativumot mondana rélam.

— Mit jelent Onnek az alazat sz6?
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Pozitiv élmények

Az, hogy egy telefonos beszélgetés utan azonnal behivtak interjura és egy hét mulva mar
dolgoztam is.

Sokkal jobban értékelték a proaktivitdsomat és a kreativitdasomat, mint az egyetemen valaha
TDK munkdm miatt azonnal felvettek volna barhova a hdrom kozil, én vélaszthattam hova
megyek dolgozni

Az igazgatd mérhetetlen kedvessége

Mikor kezdenék?

Az interju készit6k kozvetlensége.

Szimpatikus volt a hely és a kollégak, akikkel akkor taldlkoztam, mindannyian figyelmesek,
érdeklédéek voltak.

Holnap tud kezdeni?

Szamomra a legmeglepébb a munkdltaté kozvetlensége volt meglepd, sokkal merevebb,
tavolsagtarté magatartast képzeltem el egy allasinterjun.

A mérhetetlen kedvesség, bizalom, jéindulat.

Emberséges banasmad, partnerként kezeltek.

Kozvetlenség.

Tovabbi érdekességek

Ismerem-e Ordég Nérat

Nem kap fizetést, a jarulékokat is sajat maganak kell fizetnie, szigordan szamonkérek mindent,
nem tlrok el semmilyen hibat, Ggyfeleket is 6nnek kell hoznia, nem tudok id6t forditani az 6n
tuddsanak fejlesztésére, mindent magatdl kell elérnie. Megfelel ez 6nnek?

“Meséljen, ki altal kerilt be hozzank!” - kérdezte egy vezetd beosztasi ember a felvételem utédn.
Hozzateszem, NEM volt senki, aki segitett.

A prébajatékon paravdan mogott kellett jatszani, és nem tudtam, hogy a zenekarbol mennyien
hallgatnak, csak a mdasodik forduléban szembesiiltem vele.

Akkor magdval vigyazni kell? (bemutatkozas utan, mivel a vezetéknevem Kemény :D)

Terjeszt valamilyen fert6zés a szakalla?

Tomegkozlekedéssel érkezett?

Szakmai kérdés: Hiszek-e a hazi feladat feladasanak értelmében?

Miért nem valasztott inkdbb egy jé szakmat, mint sem egyetemet?

Ah tehat te vagy a poraktiv! (Soha ne irjunk kontextusbdl kit(ing idegen szavakat az 6néletrajzba)

Nagyon nehéz volt motivaciot talalni a sokadik visszautasitas utan.

Egyaltalan mi a maga végzettsége? - Osztatlan képzési biolégus a végzettségem. - Ohh valdban?
Akkor vegye semmisnek az el6z8 kérdésem!'

Miért ilyen hosszu az 6néletrajza?

Problémat jelenthet a magyar nyelv

igérték, hogy visszajeleznek, és mégsem tették.

A vezet8 6vond roppant szimpatikus és kedves volt, ennek ellenére nem engem valasztottak a
poziciéra. Ebbdl tanultam meg, hogy akdrmennyire is igyekeztliink, nem biztos, hogy az minden
esetben elegendé.

Az, hogy érdekel-e az elektrofizika.

Politikai jellegli célzas volt a protekcio tekintetében
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